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PENGANTAR

Kepada Yth.

¢ Otoritas Jasa Keuangan,
e Asosiasi BPRS di Indonesia
¢ Pemegang Saham PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera

Assalamu’alaikum Warohmatullahi Wabarokaatuh

PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera berkomitmen untuk mengimplementasikan prinsip-prinsip Tata
Kelola yang Baik (Good Corporate Governance/GCG) sebagai landasan dalam menciptakan nilai
tambah yang berkelanjutan bagi kepentingan pemegang saham, masyarakat, serta seluruh pemangku
kepentingan lainnya, baik dalam jangka pendek, maupun jangka panjang. Bank juga bertekad untuk
melakukan penyempurnaan dan penerapan GCG dengan terus-menerus berdasarkan ketentuan,
pedoman dan standar GCG yang berlaku secara nasional.

Pengembangan GCG yang selaras dengan best practices secara berkesinambungan dan konsisten tidak
hanya dapat memberikan perlindungan yang memadai dan perlakuan yang adil kepada para
Pemegang Saham, pengelola, dan pemangku kepentingan lainnya, namun lebih dari itu mendorong
perusahaan untuk menciptakan nilai bagi perusahaan (sharehoulder value) secara maksimal. PT BPRS
Madina Mandiri Sejahtera berkomitmen untuk mengimplementasikan standar yang tinggi dalam
penerapan GCG. Prinsip-prinsip tersebut menjadi referensi bagi pengambilan keputusan yang
bertanggung jawab, menghindari konflik kepentingan, optimalisasi kinerja dan peningkatan
akuntabilitas.

Peningkatan kinerja Perseroan, selalu memperhatikan dan melaksanakan prudential banking practices.
Disamping kepatuhan terhadap Peraturan Perundang-undangan yang berlaku serta nilai-nilai etika
yang berlaku umum pada industri Perbankan, dalam melaksanakan kegiatan operasional berpedoman
pada prinsip-prinsip Tata Kelola Perusahaan sebagaimana diatur dalam Peraturan Otoritas Jasa
Keuangan No.9 Tahun 2024 tanggal 01 Juli 2024 tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank
perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
No. 23 Tahun 2024 tentang Pelaporan dan TKK BPR dan BPRS serta ketentuan lainnya yang diatur
oleh Regulator.

Bahwa dalam rangka pemenuhan kewajiban penyampaian Laporan Tahunan 2024 PT BPRS
Madina Mandiri Sejahtera, dengan ini kami sampaikan laporan dimaksud untuk periode 31
Desember 2024.

Wassalamu’alaikum Warohmatullahi Wabarokaatuh

Bantul, 25 April 2025

Hormat kami,
PT. BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA

BANEK

SYARIAH

PT. BPRS Modina Mondin Sejohtero
H.ANWAR WAHYUDI, SE, MM
Komisaris Utama
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A. KEPENGURUSAN

Susunan pengurus dan pengawas PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera per tanggal 31 Desember
2024 adalah:

1.

H. ANWAR WAHYUDI, SE, MM (Komisaris Utama)

Lahir di Sragen 30 Desember 1974, menyelesaikan pendidikan Magister Management dari
Universitas Muhammadiyah Surakarta pada tahun 2001. Menjabat sebagai Komisaris
Utama PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera sejak tahun 2014.

Prof. Dr. H. AMIR MUALLIM, MA (Komisaris)

Lahir di Kebumen, Jawa Tengah, tanggal 5 Oktober 1954. Beliau merupakan Guru Besar
Ilmu Figh di Universitas Islam Indonesia. Saat ini aktif sebagai Dosen Program Magister
Studi Islam Universitas Islam Indonesia Yogyakarta. Menjabat sebagai Komisaris PT BPRS
Madina Mandiri Sejahtera sejak tahun 2007.

H. AHMAD KHUDHORI, Lc. (Ketua Dewan Pengawas Syariah)

Lahir di Bojonegoro, tanggal 15 Agustus 1975. Saat ini beliau merupakan pengasuh SMP
IT Abu Bakar dan beberapa pondok pesantren lainnya. Menjabat sebagai Anggota Dewan
Pengawas Syariah PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera sejak tahun 2007.

Dr. H. FUAD, MA. (Anggota Dewan Pengawas Syariah)

Lahir di Magelang, tanggal 01 Februari 1954. Saat ini beliau aktif sebagai dosen S2 dan S3
Konsentrasi Islam dan Produk Halal Universitas Gajah Mada dan sebagai Auditor Halal
Nasional LPPOM MUI DIY. Menjabat sebagai Anggota Dewan Pengawas Syariah PT BPRS
Madina Mandiri Sejahtera sejak bulan September tahun 2022,

SABDO NUGROHO, SP (Direktur Utama)

Lahir di Tanjungkarang tanggal 4 Juni 1980. Menyelesaikan pendidikan Jurusan
Manajemen Agribisnis Institut Pertanian Bogor pada tahun 2004. Menjabat sebagai
Direksi PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera sejak tahun 2014.

Hj. SRI ENDAH WIDAYATI, AMd. (Direktur)

Lahir di Magelang tanggal 21 Mei 1965. Menyelesaikan pendidikan Ahli Madya pada
Universitas Gajah Mada pada tahun 1988. Memulai karir perbankan sejak tahun 1988
dengan jabatan terakhir sebagai Branch Manager Cabang Magelang pada bulan Mei 2021
sebelum bergabung dengan PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera pada bulan Juni 2021
sampai dengan saat ini. Menjabat sebagai Direksi PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera
sejak bulan September 2022.
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B. KEPEMILIKAN

Susunan Pemegang Saham PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera per tanggal 31 Desember 2024
adalah

- (dalam ribuan)
| il e s = I 7 ctaoe mnm ot = |
No Atas Nama _Eorgp._oSI_s_lAwal_Z_OZAt_ _Komp_osns15kh1r 2024 |
| - o | Nominal | % | Nominal | %

1 H. Ari Tri Priyono, ST | 8.723.000 84,12% 9.723.000 | 8191%
, | H.Anwar Wahyudi,SE,MM | 961500 927% | 1261.500 | 10,63%
. — - ! N I

3 | Prof. Dr.H.Amir Muallim,MA 586.000 | 565% | 786.000 6,62%

| | |

1 S | S | | - |

4 i Tedy Jiwantara Sitepu | 99.500 | 0,96% | 99.500 0.84%

B L | [ N

TOTAL { 10.370.000 | 100,00% |, 11.870.000 100%

| - i

Sesuai Akta Notaris Nomor 2 Tangéal 28 November 2024

PT. Bank Perekonomian Rakyat Syariah (BPRS) Madina Mandiri Sejahtera (Perseroan)
didirikan di Yogyakarta dengan akta notaris Wahyu Wiryono, SH nomor 24 tanggal 7 Februari
2007 dan telah mendapatkan pengesahan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia
dengan Surat Keputusan nomor: W22-00151 HT.01.01-TH.2007 tanggal 14 September 2007,
serta telah mendapatkan izin usaha dari Gubernur Bank Indonesia dengan Surat Keputusan
nomor; 9/57/KEP.GBI/2007 tanggal 8 November 2007. Pada tanggal 15 Agustus 2008
dilakukan perubahan terhadap akta pendirian dengan akta notaris nomor 74 notaris Wahyu
Wiryono, SH tentang perubahan anggaran dasar perseroan. Perubahan anggaran dasar ini
telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat
Keputusan Nomor: AHU-87537.AH.01.02 tanggal 19 November 2008. Pada tanggal 01 Maret
2011 dilakukan perubahan terhadap akta penambahan modal dengan akta notaris nomor 04
Notaris Wahyu Wiryono, SH tentang perubahan anggaran dasar perseroaan. Perubahan
anggaran dasar ini telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan Nomor: AHU-AH.01.10-21283. Pada tanggal 02 Februari
2012 dilakukan perubahan terhadap akta penambahan modal dengan akta notaris nomor 07
Notaris Wahyu Wiryono, SH tentang perubahan anggaran dasar perseroaan. Perubahan
anggaran dasar ini telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukun dan HAM Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan Nomor: AHU-AH.01.10-08189. Pada tanggal 08 Maret 2012
dilakukan perubahan terhadap akta penambahan modal dengan akta notaris nomor 57 Notaris
Wahyu Wiryono, SH tentang perubahan anggaran dasar perseroaan. Perubahan anggaran
dasar ini telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia
dengan Surat Keputusan Nomor: AHU-AH.01.10-23281.

Pada tahun 2013 terjadi beberapa kali perubahan terhadap akta penambahan modal, pada
tanggal 07 Januari 2013 terjadi penambahan modal dengan akta notaris No. 04 Notaris Wahyu
Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.10-07461 tertanggal 04 Maret 2013. Pada
tanggal 29 Oktober 2013 terjadi perubahan anggaran dasar dan penambahan modal disetor
perseroan dengan akta notaris No. 41 Notaris Wahyu Wiryono, SH. dan telah mendapat
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persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No.
AHU-AH.01.10-13255 tertanggal 27 Maret 2014.

Selama tahun 2014 terjadi beberapa kali perubahan terhadap akta penambahan modal, pada
tanggal 11 Maret 2014 terjadi penambahan modal dengan akta notaris No. 11 Notaris Wahyu
Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-01563.40.22.2014 tertanggal 10 April 2014. Pada
tanggal 12 Juni 2014 terjadi perubahan anggaran dasar dan penambahan modal disetor
perseroan dengan akta notaris No. 16 Notaris Wahyu Wiryono, SH. dan telah mendapat
persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No.
AHU-00014.40.28.2014 tertanggal 12 Juni 2014. Pada tanggal 11 September 2014 terjadi
perubahan anggaran dasar dan penambahan modal disetor perseroan dengan akta notaris No.
05 Notaris Wahyu Wiryono, SH. dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan
HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-06057.40.21.2014 tertanggal 11
September 2014. Pada tanggal 02 Desember 2014 terjadi perubahan anggaran dasar dan
penambahan modal disetor perseroan dengan akta notaris No. 03 Notaris Wahyu Wiryono, SH.
dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan
Surat Keputusan No. AHU-09141.40.21.2014 tertanggal 02 Desember 2014.

Pada tahun 2016 terjadi perubahan akta tentang batas akhir pelaksanaan RUPS Tahunan dan
penyampaian Laporan Tahunan dan Pengunduran diri Direktur PT. BPRS Madina Mandiri
Sejahtera yang tertuang dalam Akta Notaris No. 01 Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah
mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat
Keputusan No. AHU-AH.01.03-0045487 dan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03-0045488
Tentang Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran Dasar.

Pada tahun 2017 terjadi perubahan terhadap akta perubahan modal dasar perusahaan dengan
Akta Notaris No. 08 Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Menteri
Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03-0034702
tertanggal 26 Januari 2017 dan perubahan peralihan saham akta Notaris No. 08 Notaris
Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03-0034704 tertanggal 26 Januari 2017.

Pada tahun 2018 terjadi proses jual beli seluruh saham Bp. Ahmad Sumiyanto dan Bp. Arief
Budiono yang saham tersebut dijual kepada Bp. H. Ari Tri Priyono, Bp. H. Anwar Wahyudi dan
Bp. H. Amir Mw’allim dimana ketetapannya tertuang dalam Akta Notaris No. 06 Tanggal 09 Juli
2018 Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan
HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03-0221140 tentang
Perubahan Peralihan Saham dan Surat Keputusan dari Kementrian Hukum dan Hak Asasi
Manusia Republik Indonesia Nomor: AHU-AH.01.03-0221139 tentang Perubahan Peningkatan
Modal Ditempatkan/Disetor.

Pada tahun 2020 telah ditambahkan dana setoran modal dari para pemegang saham dengan
total sebesar Rp 600.000.000,- (enam ratus juta rupiah) yang terdiri dari Bp. H. Ari Tri Priyono
sahamnya bertambah sebesar Rp. 350.000.000 (tiga ratus lima puluh juta rupiah), Bp. H.
Anwar Wahyudi sahamnya bertambah sebesar Rp. 100.000.000 (seratus juta rupiah) dan Bp.
H. Amir Mu’allim sahamnya bertambah sebesar Rp. 150.000.000 (seratus lima puluh juta
rupiah) dan sudah ditempatkan dalam bentuk deposito pada PT. BPRS Madina Mandiri
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Sejahtera namun belum mendapat persetujuan dari Otoritas Jasa Keuangan karena masih
terdapat kekurangan administrasi yang belum dipenuhi oleh Bank.

Pada tahun 2021, dana setoran modal sebesar Rp 600.000.000,- (enam ratus juta rupiah) yang
pada tahun 2020 belum disetujui oleh Otoritas Jasa Keuangan telah disetujui pada tanggal 23
April 2021 dimana ketetapannya tertuang dalam Akta Notaris No. 01 Tanggal 16 September
2021 Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan
HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03-0449102 tentang
Perubahan Peningkatan Modal Ditempatkan/disetor.

Pada tanggal 30 September 2021 pemegang saham melakukan penambahan modal disetor
kembali sebesar Rp. 1.000.000.000 (1 Miliar rupiah) yang juga telah disetujui oleh Otoritas Jasa
Keuangan pada tanggal 29 November 2021 dimana ketetapannya tertuang dalam Akta Notaris
No. 08 Tanggal 29 November 2021 Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat
persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No.
AHU-AH.01.03-0221140 tentang Perubahan Peralihan Saham dan Surat Keputusan dari
Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor: AHU-AH.01.03-
0221139 tentang Perubahan Peningkatan Modal Ditempatkan/Disetor. Kemudian pada tanggal
31 Desember 2021, pemegang saham kembali melakukan setoran modal sebesar Rp.
500.000.000 (lima ratus juta rupiah), namun masih menunggu persetujuan dari Otoritas Jasa
Keuangan karena masih terdapat kekurangan administrasi yang belum dipenuhi oleh Bank.

Pada tahun 2022, dana setoran modal sebesar Rp. 500.000.000 (lima ratus juta rupiah) yang
pada tahun 2021 belum disetujui oleh Otoritas Jasa Keuangan telah disetujui pada tanggal 31
Januari 2022 dimana ketetapannya tertuang dalam Akta Notaris No. 06 Tanggal 18 Februari
2022 oleh Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum
dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03.0111676 tentang
Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran Dasar PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah
Madina Mandiri Sejahtera.

Kemudian pada tanggal 14 November 2022, Bank menyampaikan surat kepada Otoritas Jasa
Keuangan melalui surat Nomor 529/E.DIR/BPRS-MMS/X1/2022 untuk memperkuat rasio
permodalan (CAR) dengan cara melakukan tambahan setoran modal yang rencananya
disetorkan pada tanggal 25 November 2022, 09 Desember 2022, tanggal 30 Desember 2022
dan 30 Maret 2023 dengan total setoran sebesar Rp. 2 Milyard, namun para pemegang saham
akhirnya merealisasikan setoran modal dengan total nominal sebesar Rp. 1.000.000.000 (satu
miliar rupiah) pada tanggal 25 November 2022, 09 Desember 2022 dan tanggal 30 Desember
2022 dan telah disetujui oleh Otoritas Jasa Keuangan melalui surat nomor S-235/K0.031/2023
pada tanggal 24 Februari 2023.

Selama tahun 2023 terjadi peristiwa yang telah disetujui oleh Rapat Umum Pemegang Saham
(RUPS) Luar Biasa yaitu: Persetujuan oleh OJK adanya penambahan modal disetor oleh para
Pemegang Saham dengan total sebesar Rp. 1.000.000.000 (satu miliar rupiah) melalui surat
nomor S-235/K0.031/2023 pada tanggal 24 Februari 2023 dimana ketetapannya tertuang
dalam Akta Notaris No. 2 Tanggal 02 Maret 2023 oleh Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah
mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat
Keputusan No. AHU-AH.01.03.0033793 tentang Penerimaan Pemberitahuan Perubahan
Anggaran Dasar PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Madina Mandiri Sejahtera.
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Selama tahun 2024 telah ditambahkan dana setoran modal oleh pemegang saham dengan total
sebesar Rp. 1.500.000.000,00 (satu miliar lima ratus juta rupiah) yang terdiri dari Bapak Amir
Mu’allim sebesar Rp. 200.000.000,00 (dua ratus juta rupiah) pada tanggal 6 September 2024,
Bapak Anwar Wahyudi sebesar Rp. 300.000.000,00 (tiga ratus juta rupiah) pada tanggal 13
September 2024 dimana ketetapannya telah dituangkan melalui Akta Notaris No. 2 Tanggal 27
September 2024 oleh Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari
Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03-
0196554 tentang Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran Dasar PT Bank
Perekonomian Rakyat Syariah Madina Mandiri Sejahtera dan setoran saham Bapak Ari Tri
Priyono sebesar Rp. 1.000.000.000,00 (satu miliar rupiah) disetorkan pada tanggal 26
November 2024 dimana ketetapannya telah dituangkan melalui Akta Notaris No. 2 Tanggal 28
November 2024 oleh Notaris Wahyu Wiryono, SH dan telah mendapat persetujuan dari
Menteri Hukum Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No. AHU-AH.01.03-0215600.

Secara umum kinerja keuangan PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera (yang selanjutnya dalam
laporan ini disebut “BANK”) sebagian sudah dapat mencapai target yang ditetapkan di awal
tahun 2024. Aset yang diperoleh Bank melebihi target yang telah disusun pada Rencana Bisnis
Bank tahun 2024 yaitu sebesar Rp. 258,8 Miliar, sedangkan perolehan laba perusahaan pada
akhir tahun 2024 sebesar Rp. 5.559 Miliar.

. PERKEMBANGAN USAHA
IKHTISAR DATA KEUANGAN PENTING

_____(dalam ribuan rupiah, kecuali jumlah lembar saham)

‘No|  DataKeuangan | 2024 | 2023
| | |
i""a"T'PEdéiiét%HPenﬁiluFaﬁ Dana - 31743665 20.330.469 |
b ]'Laba (Rugi) Sebelum Pajak & Zakat '_ 6.984.735 | 2658234
' c _: Laba (Rugi) Setelah Pajak & Zakat = 5.557.118 2272365
_d_i' Aktiva Produktif : 247.562.883 T 213.115.722 |
e | Sumber Dana - T 211827777 } 191.047.559 |
' 1 Tabungan Wadiah | 18101784, 13.777.713 '|
. |
' | 2Tabungan Mudharabah | 8045120 | 4147771
| 3. Deposito Mudharabah o 3625585 91.745.300
| 4. Antar Bank Pasiva B 72085288 81376775
" f | Pembiayaan ——— 199.847.631 | 143.421.559 |
|
! 1. Murobahah 51.992.600 43.984.830 |
' 2. Mudharabah - 2151277 | 2.151.277 |
| 3.Musyarakah ' 88.674.812 | ' - 70.405.106 ;
(% arah : 0 I o 226.440 |
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5. Transaksi Multijasa ) | 57.021.635_" 26634597 |
6.Qardh — 7.307 i 32.142 :
g | Modal Sendiri - } 11.870.00¢ _i 9.370.000 i
|| 1Modal Disetor |' 11870000  9.370.000
é'__ _!“ 2.DanaSetoranModadl | o o
T ' Jumlah Lembar Saham Ditempatkan 1 40000 | 30.000 |
i ]ﬁmlah Lembar Saham Disetor _;_ 2_3.721-6_}__ - ”T8T740_i
2. RASIO KEUANGAN
i No | Rasio | Penjelasan 2024 | 2023
i 1 ! CAR _:I\RXics)g(a;)_ter:hadap ATMR”(Aktiva Tei‘timbang Menurut? 14.45% ; 17.98% i
i i | |
2 NPF _ _PemBia_ya_an Bermasalah terhadap total pembiayaan T 598% i  4,85% _;
3 | BOPO Beban Operasional terhadap Pendapatan Operasional - 77,83% I 86,36% B
; 4 : ROA | Laba (Rugi) setelah Pajak terhadap Total Asset L 2,70% | 1,21%
;' 5 l FDR | P];ZI;};aluran Dana dibandingkan dengan Penghimpunan I 142,98% 75,07%
' 6 : CR | Cash Ratio: perbandingan antara Cash Likuid (1 bulan) | | ' N
' dengan Kewajiban yang akan jatuh tempo 1 bulan ke | 14,62% 46,64%
depan .

 NE——

3. IKHTISAR KINERJA KEUANGAN DIBANDINGKAN RENCANA

(dalam ribuan rupiah, kecuali jumlah lembar saham)

' No Data Keuangan ' Kinerja2024 | Rencana2024 & Kinerja (%)
a | Asset | 258893313 233.920.156 110,68% |
| b _; Pendapatan Penyaluran i 31.743.635 : 23.313.843 _ - 136,16%
| c_f Laba (Rugi) Sebelum Pajak & Zakat i_ _'_6.98_4._735_?__ 3.478.814 | 1200,78%
! d | Laba (Rugi) Setelah Pajak ﬁkat_f ~ 5.559.490 | l T 3478814  15981%
i "E | Sumber Dana R o "}_ - _
| | 1.TabunganWadiah | 18101784 14069328 | T 12866%
' 2.Tabungan Mudharabah | 8045120 4034358 199,42%
| | 3.Deposito Mudharabah — 113.625.585 : 83450218 ©136,16% |
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| 4. Antar Bank Pasiva ' 72055288 | 91697387  7858%

|

| f | Pembiayaan ! | '
i S = | |
|

' 1, Murobahah 51.992.600 | 43.737.539 | ~ 11887% '|

' 2.Mudharabah ' 2.151.277 - 24241138 88,_7%';

' 3. Musyarakah : 88._674.815'5' 79334235 111,77% |
;'4.'1']'5ah_'_ - ' ' _0'5'"' 196426310 | ' 0.

| 5.Transaksi Multijasa :_ o 57.021.635i 48528909 | "117,50_%_'i

| | 6.Qardh ] 7307 | 17115 42.69% :
! g ' Modal Sendiri - !
~ | 1.Modal Disetor [ 11870000 | 10.370.000 . _11'4,460/?|

"~ 2.Dana Setoran Modal , 0|  1.000.000 0

h | Jumlah Lembar Saham Ditempatkan | 40000 30000 13333% '

5 i | Jumlah Lembar Saham Disetor I 23.740 18.740 | 126,68% |

. STRATEGI & KEBIJAKAN MANAJEMEN

Manajemen menerapkan strategi kebijakan manajemen risiko untuk proses identifikasi,
pengukuran, pemantauan, dan pengendalian risiko serta sistem informasi manajemen risiko
dalam melaksanakan kegiatan operasional, penghimpunan dana, dan penyaluran dana di PT.
BPRS Madina Mandiri Sejahtera.

1. Analisis Posisi BPRS dalam Persaingan Usaha Berdasarkan Aset dan/atau Lokasi

PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera telah menyusun Rencana Kerja Tahun 2024 sebagai
panduan Kkerja bagi perusahaan untuk mencapai target pertumbuhan yang optimal dan
tingkat kesehatan yang baik. Selain aspek internal perusahaan, aspek eksternal juga menjadi
perhatian kami karena akan sangat berpengaruh terhadap perkembangan perusahaan.
Secara umum laporan kinerja keuangan PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera selama tahun
2024, mengalami pertumbuhan yang baik karena beberapa portofolio keuangan sudah
mencapai angka yang ditargetkan namun masih perlu dilakukan perbaikan agar mampu
memperoleh hasil yang maksimal. Pada Semester 2 tahun 2024, Nilai asset PT. BPRS Madina
Mandiri Sejahtera sudah sebesar Rp. 258,8 Miliar atau tumbuh 17,91% dibandingkan total
asset pada semester 2 tahun 2023 yang sebesar Rp.219,5 Miliar. Rasio Non-Performing
Financing (NPF) di angka 5,98% masih dibawah 7%, meskipun targetnya di angka 2,46%.
Hal yang perlu ditekankan adalah upaya pencegahan peningkatan pembiayaan bermasalah.
Penting untuk meningkatkan strategi pencegahan agar pembiayaan yang berpotensi menjadi
masalah tidak berkembang menjadi pembiayaan macet. Meskipun pencapaian NPF terjaga,
perhatian khusus harus diberikan pada penyaluran dana dan langkah-langkah proaktif untuk
mengidentifikasi risiko potensial. Hal ini akan memastikan keberlanjutan dan stabilitas
keuangan BPRS, mendukung pertumbuhan yang berkelanjutan dalam menyediakan solusi
pembiayaan yang sehat. Monitoring secara rutin dan penerapan prinsip kehati-hatian sangat
penting dilakukan terhadap pembiayaan bermasalah serta harus sesuai dengan ketentuan-
ketentuan yang berlaku dalam lembaga keuangan syariah. Penanganan pembiayaan
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bermasalah serta strategi yang sudah dilakukan oleh BPRS dalam mengendalikan angka NPF
terdiri dari, penagihan intensif (Pick Up Service), restrukturisasi, reschedulling, penjualan
jaminan (lelang), AYDA (Agunan Yang Diambil Alih), dan WO (Write Off).

2. Arah Kebijakan BPRS

PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera adalah salah satu lembaga perbankan yang berada di
Daerah Istimewa Yogyakarta yang dijalankan berdasarkan prinsip-prinsip syariah dan dikelola
dengan prinsip prundential banking. Dalam setiap kegiatan usahanya, PT BPRS Madina Mandiri
Sejahtera berusaha untuk berjalan sesuai dengan rambu-rambu yang ditetapkan oleh Dewan
Syariah Nasional Majelis Ulama Indonesia (DSN MUI), serta ketentuan-ketentuan yang telah
ditetapkan oleh Otoritas Jasa Keuangan (O]JK) dan perundang-undangan yang berlaku di
Indonesia.

Bank Syariah sebagai lembaga intermediasi yang memiliki 2 fungsi utama yaitu fungsi ekonomi
dan fungsi sosial. Secara sosial, bank berperan dalam menciptakan pemerataan kesejahteraan
dalam masyarakat. Aktivitas lain yang melekat pada operasional bank syariah adalah adanya
kegiatan penghimpunan Zakat Infaq Sodaqoh (ZIS) untuk disalurkan kepada masyarakat yang
membutuhkan. Secara ekonomi, bank berperan penting dalam menciptakan pertumbuhan
ekonomi masyarakat. Untuk itu, PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera ingin dapat
memaksimalkan perannya sebagai lembaga yang menunjang terwujudnya pemerataan
kesejahteraan masyarakat dan pertumbuhan ekonomi.

Industri Bank Perekonomian Rakyat Syariah (BPRS) saat ini masih berupaya untuk bangkit
dan melakukan pemulihan akibat dampak adanya pandemi Covid-19 yang melanda Indonesia.
Hal ini dikarenakan, pandemi telah memberikan tekanan, tak terkecuali sektor ekonomi dan
keuangan. Berbagai upaya dan kebijakan pembatasan kegiatan bisnis untuk mencegah
penyebaran Covid-19 berimbas pada menurunnya kegiatan usaha dan bisnis. Saat ini, kegiatan
ekonomi mulai berangsur-angsur mengalami peningkatan. Kondisi ini diharapkan bisa terus
berlanjut sehingga kegiatan ekonomi pulih kembali dan memberi dampak positif terhadap
pemulihan kesehatan BPRS, yang banyak menyalurkan pembiayaan pada sektor UMKM. Hal ini
merupakan awal yang baik sebagai titik balik atas penurunan yang pernah terjadi selama
pandemi Covid 19.

PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera dalam menghadapi dampak Covid-19 telah melakukan
kebijakan restrukturisasi atau relaksasi pembiayaan, hal ini sejalan dengan Kkebijakan
pemerintah yang memberikan stimulus kepada para masyarakat (debitur) yang terkena
dampak Covid-19 supaya perekonomian dapat bergerak lagi, meskipun akhirnya bank juga
mengalami tekanan dari sisi rentabilitas dan likuiditas yang sangat besar. Untuk itu PT BPRS
Madina Mandiri Sejahtera berkomitmen akan berusaha keras untuk memperbaiki kinerja
keuangannya terutama dari sisi kualitas aktiva produktif dan rentabilitas. Selain itu, kegiatan
operasional PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera harus dilaksanakan seefektif dan seefisian
mungkin agar dapat bertahan dan memperbaiki kinerja dari sisi laba rugi (rentabilitas).

Hingga bulan Desember 2024, PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera terus mengalami kemajuan
yang positif dalam berbagai aspek operasionalnya. Peningkatan likuiditas bank telah
memberikan daya dorong bagi ekspansi aktivitas pembiayaan yang berkualitas, menghasilkan
pertumbuhan portofolio yang sehat. Dampaknya terlihat pada perbaikan rasio-rasio kesehatan
bank, seperti meningkatnya nilai Return On Asset (ROA), Rasio Likuiditas yang terjaga, dan
penurunan Net Performing Financing (NPF),

Keberhasilan ini bagian dari perbaikan kebijakan manajemen risiko yang cermat dan efisien,
yang mampu mengidentifikasi dan mengatasi potensi risiko pembiayaan dengan baik.
Penurunan NPF mencerminkan komitmen bank dalam menjaga kualitas asetnya, memberikan
kepercayaan kepada para pemangku kepentingan, termasuk nasabah dan investor.
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PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera terus menunjukkan kontribusinya dalam mendukung
pertumbuhan ekonomi dan keberlanjutan finansial masyarakat, serta merangsang aktivitas
ekonomi melalui penyaluran pembiayaan yang berkualitas dan bertanggung jawab.

3. Kebijakan Manajemen Risiko dan Tata Kelola BPRS

MANAJEMEN RISIKO BANK

a. RISIKO PEMBIAYAAN
Guna mengatasi Risiko Pembiayaan yaitu risiko yang timbul sebagai akibat kegagalan
obligor (debitur) dalam memenuhi kewajibannya, Bank akan melakukan langkah-langkah:

1.Memproses permohonan pembiayaan sesuai dengan SOP Bank dan prosedur
pembiayaan berdasarkan Undang-undang Perbankan dan Peraturan Bank Indonesia/
Peraturan Otoritas Jasa Keuangan yang berlaku, termasuk didalamnya dengan tetap
mengutamakan azas prudential banking dan Know Your Customer Principle.

2.Melakukan monitoring atas penggunaan dana pembiayaan agar sesuai dengan tujuan
akadnya.

3.Evaluasi secara berkelanjutan dan secepatnya melakukan pencegahan atas resiko
pemburukan kualitas pembiayaan.

4.Selektif dalam memilih nasabah, menghindari dari sifat subyektif & monitoring
kepatuhan nasabah.

5.Mengevaluasi perkembangan portofolio pembiayaan, penghapusan pinjaman dan
recoverynya.

6.Memonitor resiko yang dihadapi bank dan memastikan bahwa direksi telah melakukan
mitigasi resiko-resiko tersebut.

7.Melakukan penyelesaian nasabah bermasalah dengan cara yang sesuai dengan analisa
profil nasabah sesuai kondisi nasabah.

b. RISIKO PASAR
Dalam rangka mitigasi risiko pasar, yaitu risiko yang terjadi karena adanya pergerakan
akibat dinamika pasar (adverse movement) dari portfolio yang dimiliki oleh Bank, yang
dapat merugikan Bank, maka Bank akan melakukan upaya:

1.Mengidentifikasi, mengukur, memantau dan selektif dalam memilih sektor usaha dan
pangsa pasar untuk meminimalisir resiko pasar bagi Bank.

2.Secara kontinue dilakukan evaluasi berkaitan dengan sasaran atau target pasar.

3.Penentuan target pasar disesuaikan dengan kondisi pasar yang ada dan kemampuan
masing-masing karyawan Pemasaran. Selanjutnya menentukan lokasi, volume target dan
strategi pemasarannya.

4.Penetapan limit & prosedur review yang tepat untuk limit transaksi & portofolio
investasi serta kewajiban bank yang sensitif terhadap harga pasar sudah memadai.

c. RISIKO LIKUIDITAS
Guna mengantisipasi risiko likuiditas yaitu risiko yang terjadi akibat Bank tidak mampu
memenuhi kewajiban likuiditas yang telah jatuh waktu, maka Bank akan melakukan upaya:

1.Melakukan perencanaan yang matang atas arus kas (cash flow) atau arus dana (fund
flow) berdasarkan prediksi pembiayaan dan prediksi pertumbuhan dana, termasuk
mencermati tingkat fluktuasi dana (volatility of fund).

2.Ketersediaan aset yang siap dikonversikan menjadi kas

3.Kemampuan menciptakan akses ke pasar antar bank atau sumber dana lainnya,
termasuk fasilitas lender of last resort.

4.Memenuhi ketentuan yang berlaku tentang Batas Maksimum Penyaluran Dana (BMPD)
dan memperhatikan prinsip kehati-hatian.
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5.Mengindentifikasi semua sumber risiko yang timbul yang bisa menyebabkan &
berhubungan dengan risiko likuiditas.

d. RISIKO OPERASIONAL
Dalam rangka mengantisipasi Risiko Operasional yaitu risiko yang disebabkan adanya
ketidakcukupan dan atau tidak berfungsinya proses internal, kesalahan manusia, kegagalan
sistem atau adanya problem eksternal yang mempengaruhi operasional Bank. Upaya yang
akan dilakukan Bank antara lain:

1. Bank menetapkan kebijaksanaan pembentukan penyisihan penghapusan piutang
berdasarkan prinsip kehati-hatian.

2. Bank tidak menetapkan persyaratan yang lebih ringan kepada pemilik / pengurus bank
untuk memperoleh fasilitas dari bank.

3. Pemimpin senantiasa melakukan tindaklanjut secara efektif terhadap semua hasil

pemeriksaan oleh Otoritas Jasa Keuangan.

Seluruh barang inventaris dan gedung kantor telah diasuransikan.

Saldo uang kas / tunai baik di brankas dan counter telah diasuransikan.

Proses sehari-hari operasional tetap mengacu kepada Undang-undang Perbankan dan

Peraturan Bank Indonesia/Peraturan Otoritas Jasa Keuangan yang berlaku serta sistem

dan prosedur internal.

7. Menyusun dan menetapkan mekanisme persetujuan transaksi, termasuk yang
melampui limit dan kewenangan untuk setiap jenjang jabatan.

8. Secara berkala lakukan identifikasi & memahami proses bisnis berdasarkan pemetaan
operasional utama dari bisnis.

o U1

e. RISIKO HUKUM
Adalah risiko yang disebabkan oleh adanya kelemahan aspek yuridis, antara lain adanya
tuntutan hukum, Kketiadaan peraturan perundang-undangan yang mendukung atau
kelemahan perikatan, seperti tidak dipenuhinya syarat sahnya kontrak dan pengikatan
agunan yang tidak sempurna. Untuk mengantisipasi risiko hukum, Bank akan melakukan
upaya:

1. Perjanjian Kerja dengan seluruh karyawan dibuat dan dilaporkan ke Departemen
Tenaga Kerja setempat.

2. Pemenuhan syarat pembukaan rekening penempatan dana dan penghimpunan dana
dengan tetap memperhatikan ketentuan Undang-undang APU/TPPU.

3. Pemenuhan syarat pembiayaan mendapat perhatian khusus sebagai upaya untuk
menghindari resiko hukum termasuk didalamnya pengikatan agunan pembiayaan
dengan mengutamakan azas prudential banking.

4. Penyelesaian pembiayaan bermasalah dengan mengutamakan pendekatan persuasif
(musyawarah). Jika tidak terdapat titik temu, lanjutkan ke Pengadilan Agama, dengan
tetap mengacu kepada perundangan yang berlaku.

5. Menyediakan informasi yang akurat dan tepat waktu atas ketentuan-ketentuan yang
berlaku serta melakukan regulati update terkait dengan kegiatan usaha bank baik yang
diterbitkan BI, OJK, DSN MUI, maupun puhak otoritas lainnya.

6. Secara teratur memeriksa keabsahan kontrak/perjanjian kelembagaan dengan pihak
lain.

f. RISIKO REPUTASI
Dalam rangka mengantisipasi risiko reputasi yaitu risiko yang disebabkan adanya publikasi
negative yang terkait dengan kegiatan usaha bank atau persepsi negatif terhadap bank,
maka Bank akan melakukan mitigasi:

1. Berhati-hati dalam mengelola Bank guna menjaga tingkat kesehatan Bank.
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Berusaha tetap menjaga sikap terpuji oleh seluruh karyawan Bank dalam kehidupan
sehari-hari, khususnya dilingkungan masyarakat.

Melayani nasabah dengan penuh tanggungjawab dan sikap yang profesional.

Senantiasa mengikuti aktifitas sosial di masyarakat.

Aktif dalam organisasi / asosiasi Lembaga Keuangan Syariah.

Bank mentransparansikan tata cara pengaduan dan menyelesaikan sengketa kepada
nasabah sesuai ketentuan yang berlaku tentang pengaduan nasabah dan mediasi
perbankan yang sesuai dengan ketentuan OJK tentang perlindungan konsumen dan
masyarakat pada sektor jasa keuangan.

oUW

4. TATA KELOLA BPRS
Kebijakan Tata Kelola

1. Direksi dan Dewan Komisaris memiliki dan melaksanakan pedoman dan tata tertib

2. Dewan Komisaris dan DPS melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan rencana
bisnis BPRS

3. Bank menerapkan prinsip GCG berupa transparansi, akuntabilitas, responsibilitas dan
kewajaran.

4. Meningkatkan kinerja Bank berdasarkan prinsip kehati-hatian-dengan berpedoman
kepada peraturan Otoritas Jasa Keuangan, Bank Indonesia dan perundang-undangan
yang berlaku.

5. Peningkatan pelayanan demi menjaga kepentingan nasabah dan stakeholder agar
mampu mengelola sumber daya dan resiko secara efektif dan efisien.

5. KEBIJAKAN MANAJEMEN

Kebijakan Manajemen PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera mengacu pada Standar
Operasional dan Prosedur (SOP) dan Surat Edaran Direksi. Seluruh kebijakan yang ada
mengacu pada Undang-undang No. 21 tahun 2008 tentang Perbankan Syariah, Peraturan
Bank Indonesia, Surat Edaran Bank Indonesia, Peraturan Otoritas Jasa Keuangan dan Surat
Edaran Otoritas Jasa Keuangan dan peraturan maupun Undang-undang lainnya yang terkait
dengan operasional BPRS.

Secara Umum, kebijakan internal yang digunakan sebagai acuan operasional PT BPRS
Madina Mandiri Sejahtera sampai dengan akhir tahun 2024 adalah:

1. Standar Operasional Prosedur (SOP), meliputi:
SOP Tabungan
SOP Deposito
SOP Pembiayaan
SOP SDM (Sumber Daya Manusia)
SOP APU PPT dan PPSPM
SOP Restrukturisasi Pembiayaan
SOP Pembiayaan Internal
SOP Tabungan Arisan
SOP Informasi Teknologi (IT)
SOP Pedoman Kebijakan Pembiayaan
SOP Tabungan SimPel
SOP Pembiayaan Musyarakah Mutanaqishah
. SOP Pembiayaan Pensiun
SOP Tabungan Ukhuwah
SOP Pedoman Kerja, Sistem dan Prosedur Kepatuhan
SOP Kebijakan Manajemen Risiko
SOP Deposit Channeling Komunal

QT OB E AT ESEMO AN T
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S.

t.

SOP Perhitungan dan Pembayaran Gaji Karyawan

SOP Kebijakan dan Prosedur Penerbitan Produk dan/atau Pelaksanaan Aktivitas
Baru

SOP Penerbitan Produk

2. Surat Edaran Direksi (SE DIR), meliputi:

T S@me Ac TR
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X.

y.
Z.
aad

CC.

dd.

ee.
ff.

g8

hh.

i,
ji-

kk.

1.

bb.

SE Direksi tentang Struktur Organisasi & Job Description

SE Direksi tentang Agunan Yang Diambil Alih (AYDA)

SE Direksi tentang Prosedur Pengamanan Kantor

SE Direksi tentang Standar Pelayanan

SE Direksi tentang Komite Pembiayaan

SE Direksi tentang Ketentuan Umum Penerimaan & Pengeluaran Kas
SE Direksi tentang Hapus Buku & Hapus Tagih Pembiayaan

SE Direksi tentang Bonus Funding & Lending

SE Direksi tentang Prosedur Penggunaan Kendaraan Operasional

SE Direksi tentang Prosedur Magang Kerja & Penelitian di lingkungan PT BPRS
Madina Mandiri Sejahtera

SE Direksi tentang Pejabat Pengganti

SE Direksi tentang Operational Kantor Kas

. SE Direksi tentang Biaya Perjalanan Dinas

SE Direksi tentang Tabungan Meriah

SE Direksi tentang Pencapaian Target Tabungan Meriah
SE Direksi tentang Komite Pembiayaan dan BWPP

SE Direksi tentang Limit Survey Pembiayaan

SE Direksi tentang Ketentuan Benturan Kepentingan

SE Direksi tentang Rumus Perhitungan Lembur Security
SE Direksi tentang Rekening Dormant (Rekening Pasif)
SE Direksi tentang Pembiayaan LPK

SE Direksi tentang Ketentuan Klaim bensin karyawan

. SE Direksi tentang Ketentuan Konversi Akad Murabah ke Akad Musyarakah

Mutanagishah

SE Direksi tentang Perubahan Nisbah

SE Direksi tentang Kebijakan Pembiayaan Internal

SE Direksi tentang Uang Muka Biaya

SE Direksi tentang Biaya Dibayar Dimuka

SE Direksi tentang Pemantauan Penempatan pada Bank lain

SE Direksi tentang Proses Laporan Bulanan BPRS

SE Direksi tentang Penggunaan Mobile Colector CBS IBA

SE Direksi tentang Jam Kerja Karyawan

SE Direksi tentang Pedoman Penerapan Strategi Anti Fraud

SE Direksi tentang Ketentuan User ID

SE Direksi tentang Ketentuan Pemberian Nisbah Special Deposito
SE Direksi tentang Ketentuan Pemberian Nisbah Special Tabungan
SE Direksi tentang Penghapusan Produk Deposito Madina Sejahtera
SE Direksi tentang Ketentuan dan Prosedur Perlindungan Konsumen dan Masyarakat
SE Direksi tentang Kebijakan Anti Virus dan Patch

Direksi menyadari bahwa sampai dengan akhir tahun 2024, masih banyak terdapat
kelemahan atas pelaksanaan SOP dan kebijakan lainnya di PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera
khususnya untuk menuju Good Corporate Governance sehingga Direksi akan mengevaluasi
ulang SOP dan kebijakan yang ada di tahun 2024 agar dapat dilaksanakan dengan lebih baik.

Fokus bisnis PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera pada tahun 2024 adalah penyehatan
kualitas aktiva. Salah satu upayanya adalah dengan mendorong pertumbuhan pembiayaan
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yang sehat dengan sumber pembayaran yang lebih pasti sebagai upaya pengendalian resiko
pembiayaan agar tetap sehat dan menguntungkan.

PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera telah menyalurkan dana dalam bentuk pembiayaan
sebesar Rp. 199 Miliar, dari rencana bisnis tahun 2024 sebesar Rp. 174 Miliar. Kinerja
pencapaian di tahun 2024 sebesar 114%. Jika dibandingkan tahun 2023, kinerja PT. BPRS
Madina Mandiri Sejahtera mengalami pertumbuhan sebesar 39,34%, dengan penyaluran dana
dalam bentuk pembiayaan sebesar Rp. 56 Miliar.

Pembiayaan di tahun 2024, fokus di pembiayaan akomodasi dan pelatihan kerja calon-calon
tenaga kerja yang akan berangkat kerja di luar negeri, diantaranya Jepang, Korea, Serbia, dll,
dengan skema akad ijarah multijasa. Calon tenaga Kerja harus memenuhi persyaratan tertentu,
termasuk memiliki kualifikasi dan kompetensi yang sesuai dengan permintaan pasar di Jepang.
Setelah proses seleksi selesai, PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera memberikan pembiayaan
yang diperlukan untuk pembayaran biaya pelatihan di LPK dan akomodasi pemberangkatan ke
Jepang. Sampai dengan 31 Desember 2024 terdapat 889 orang yang sudah mendapatkan
fasilitas pembiayaan dari PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera.

Dengan strategi penyaluran pembiayaan yang berfokus pada sektor tenaga kerja ini, PT. BPRS
Madina Mandiri Sejahtera berharap dapat berkontribusi dalam meningkatkan kemampuan
sumber daya manusia Indonesia dan membantu meningkatkan kesejahteraan yang lebih baik
kepada para generasi muda untuk yang berangkat bekerja dan keluarga yang ditinggalkan di
tanah air.
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2. AKTIVITASUTAMA

Aktivitas utama PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera adalah menghimpun dana masyarakat
melalui produk tabungan dan deposito serta menyalurkan dana kepada masyarakat untuk
pembiayaan modal kerja, investasi dan konsumtif tanpa melanggar kaidah-kaidah syar’i.

3. TEKNOLOGI INFORMASI

Pada tahun 2024 PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera masih menggunakan Core Banking
Sistem Islamic Banking Accounting (CBS IBA).

Untuk presensi karyawan, PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera masih menggunakan system
absensi sidik jari dari Finger Print, sehingga jumlah jam kerja dan kedisiplinan karyawan
dapat di update setiap saat.

PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera belum mengadakan Pengadaan Teknologi Informasi
baru dengan pertimbangan sistem yang sekarang digunakan belum ada kendala yang
signifikan.

4. PRODUK & JASA
1. Tabungan Mudharabah

Adalah tabungan yang sangat fleksibel. Nasabah dapat menyetor dan menarik
tabungannya setiap saat sesuai kebutuhan. Menggunakan prinsip mudharabah dengan
nisbah bagi hasil sebesar 15,71% untuk nasabah dan 84,29% untuk bank berlaku pada
bulan Januari - September 2024, dan nisbah bagi hasil sebesar 10,00% untuk nasabah
dan 90% untuk bank berlaku mulai bulan Oktober 2024 .

2. Tabungan Pendidikan iB Madina

Adalah tabungan yang diperuntukkan untuk rencana pendidikan. Nasabah
dapat menabung setiap saat, namun pengambilannya hanya dapat dilakukan pada saat-
saat yang telah disepakati, misalnya: pada akhir semester, awal tahun ajaran baru, dsb.

Tabungan ini menggunakan prinsip mudharabah dengan nisbah bagi hasil
sebesar 19,74% untuk nasabah dan 80,26% untuk bank berlaku bulan Januari -
September 2024, dan nisbah bagi hasil sebesar 15,33% untuk nasabah dan 84,67%
untuk bank berlaku mulai bulan Oktober 2024 .

3. Tabungan Qurban iB Madina

Adalah tabungan yang dirancang khusus untuk persiapan menghadapi hari
raya qurban. Nasabah dapat menyetor dananya sewaktu-waktu atau setiap bulan
sekali. Pengambilan hanya dapat dilakukan paling cepat 1 pekan sebelum Hari Raya
Idul Adha.

Tabungan ini menggunakan prinsip mudharabah dengan nisbah bagi hasil
sebesar 19,74% untuk nasabah dan 80,26% untuk bank berlaku bulan Januari -
September 2024, dan nisbah bagi hasil sebesar 15,33% untuk nasabah dan 84,67%
untuk bank berlaku mulai bulan Oktober 2024 .
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4. Tabungan Haji& Umroh iB Madina

Adalah tabungan yang direncanakan untuk melaksanakan ibadah haji/umroh.
Nasabah dapat menyetor dananya setiap saat. Untuk pengambilan, Bank memberikan
keleluasaan kepada nasabah untuk dapat mengambil sebagian tabungan hajinya sekali
setiap tahun dengan maksimal penarikan 50% dari saldo tabungannya.

Produk ini menggunakan prinsip mudharabah dengan nisbah bagi hasil sebesar
38,52% untuk nasabah dan 61.48% untuk bank bulan Januari - September 2024, dan
nisbah bagi hasil sebesar 29,25% untuk nasabah dan 70,75% untuk bank berlaku mulai
bulan Oktober 2024.

5. Tabungan Hari Raya iB Madina

Adalah tabungan yang dirancang khusus untuk persiapan menghadapi hari
raya Idul Fitri. Nasabah dapat menyetor dananya sewaktu-waktu. Pengambilan hanya
dapat dilakukan paling cepat 1 pekan sebelum Hari Raya Idul Fitri.

Tabungan ini menggunakan prinsip mudharabah dengan nisbah bagi hasil
sebesar 19,74% untuk nasabah dan 80,26% untuk bank berlaku bulan Januari -
September 2024, dan nisbah bagi hasil sebesar 15,33% untuk nasabah dan 84,67%
untuk bank berlaku mulai bulan Oktober 2024.

6. Tabungan Walimah iB Madina

Adalah tabungan yang direncanakan untuk pernikahan (walimah). Nasabah
dapat menyetor dananya setiap saat, namun pengambilan hanya dapat dilakukan 1
(satu) kali pada saat akan melangsungkan pernikahan, sekaligus penutupan rekening
tabungan.

Produk ini menggunakan prinsip mudharabah dengan nisbah bagi hasil 23,32%
untuk nasabah dan 76,68% untuk bank pada Januari - September 2024, dan nisbah
bagi hasil sebesar 17,87% untuk nasabah dan 82,13% untuk bank berlaku mulai bulan
Oktober 2024.

7. TabunganKu iB Wadiah

Adalah tabungan dengan prinsip wadiah dengan setoran awal Rp. 10.000 dan
setoran selanjutnya Rp. 1.000. Nasabah dapat menyetor dan menarik dananya setiap
saat. Setiap nasabah hanya boleh memiliki 1 (satu) account TabunganKu iB Madina.
Tabungan ini tidak dikenakan biaya administrasi apapun dan dikhususkan bagi
nasabah pelajar dan mahasiswa.

8. Tabungan iB Madina

Adalah tabungan dengan prinsip wadiah dengan setoran awal Rp. 10.000 dan
setoran selanjutnya minimal Rp.10.000. Nasabah dapat menyetor dan menarik
dananya setiap saat. Setiap nasabah boleh memiliki lebih dari 1 (satu) rekening.
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9. Tabungan Arisan iB Madina

Adalah tabungan program yang terdiri dari 2 (dua) kelompok yaitu kelompok A
dengan setoran Rp. 200.000 per bulan selama 24 bulan dengan kuota peserta 100 NoA,
dan kelompok B dengan setoran Rp. 100.000 per bulan selama 36 bulan dengan kuota
peserta 100 NoA. Setiap bulan dilakukan pengundian tabungan Arisan untuk mengundi
satu orang nasabah yang mendapat hadiah logam mulia sebesar 0,2 gram untuk setiap
kelompok. Bagi nasabah yang namanya muncul sebagai pemenang hadiah, maka wajib
menutup rekening tabungan arisannya dan memperoleh hadiah berupa logam mulia
emas sebesar 0,2 gram dan saldo tabungan arisan yang telah mengendap. Setiap
nasabah boleh memiliki lebih dari 1 (satu) rekening Tabungan Arisan iB Madina.
Produk ini menggunakan prinsip mudharabah dengan nisbah bagi hasil 1,5% untuk
nasabah dan 98,5% untuk bank yang berlaku mulai bulan juli 2024 karena produk
tabungan ini sebelumnya menggunakan akad Wadiah.

10. Tabungan iB Meriah (Meraih Hadiah)

Adalah tabungan program dengan prinsip wadiah. Tabungan ini merupakan
tabungan khusus perorangan dengan minimal setoran sebesar Rp. 5.000.000 dan
dihold selama 6 bulan atau sampai dengan 36 bulan. Penarikan tabungan hanya bisa
dilakukan ketika jangka waktunya sudah selesai (jatuh tempo). Setiap nasabah boleh
memiliki lebih dari 1 (satu) rekening Tabungan. Keunggulan tabungan ini adalah bebas
biaya administrasi, mendapatkan hadiah langsung dan bisa dipilih sesuai keinginan
dan bonus tabungan akan diterima oleh nasabah setiap bulan selama jangka waktu
penyimpanan dana.

11. Tabungan Ukhuwah

Adalah tabungan bersama BPR Syariah Indonesia dan merupakan produk
tabungan dengan akad mudharabah mutlagah dengan tambahan assesoris produk
yaitu berkesempatan mendapatkan hadiah-hadiah yang telah ditentukan mekanisme
dan tata caranya. Assesoris hadiah-hadiah tersebut merupakan wujud penghargaan
yang ditujukan untuk nasabah penabung yang telah mempercayakan menyimpan
dananya di BPR Syariah.

Setoran pertama dan selanjutnya minimal Rp. 100.000,- (Seratus Ribu Rupiah).
Produk ini memberi nisbah sebesar 10% untuk nasabah dan 90% untuk bank. Bank
akan memberikan bagi hasil kepada pemilik rekening tabungan yang akan diberikan
setiap akhir bulan. Bank tidak memungut biaya administrasi untuk rekening
Tabungan Ukhuwah. Perhitungan point/kupon undian diberlakukan terhadap
penabung yang memiliki saldo tabungan Ukhuwah rata-rata setiap bulannya minimal
Rp. 10.000,00, dan setiap kelipatan tabungan sebesar Rp. 100.000,00 dari saldo rata-
rata tabungan setiap bulan akan mendapatkan 1 (satu) point nomor undian dan yang
berhak mengikuti undian adalah penabung yang saldo tabungannya pada akhir
periode undian minimal Rp. 1.000.000,00 (satu juta rupiah).
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12. Deposito Mudharabah

Adalah produk dimana nasabah hanya menyetor dananya 1 (satu) kali dan
hanya dapat diambil ketika jatuh tempo. Jangka waktu yang ditawarkan adalah 3 bulan,
6 bulan dan 12 bulan. Jumlah deposito yang akan disetorkan tergantung jumlah dana
nasabah, mulai dari Rp. 1.000.000,00 (satu juta rupiah).

Produk ini memberi nisbah bagi hasil sebesar 25% untuk nasabah dan 75%
untuk bank pada bulan Januari - September 2024, dan nisbah bagi hasil sebesar 19%
untuk nasabah dan 81% untuk bank mulai bulan Oktober 2024 untuk deposito dengan
jangka waktu 3 bulan. Nisbah bagi hasil sebesar 28% untuk nasabah dan 72% untuk
bank pada bulan Januari - September 2024 dan nisbah bagi hasil sebesar 22% untuk
nasabah dan 78% untuk bank mulai bulan Oktober 2024 untuk deposito dengan jangka
waktu 6 bulan dan Nisbah sebesar 32% untuk nasabah dan 685% pada bulan Januari -
September 2024 dan nisbah bagi hasil sebesar 25% untuk nasabah dan 75% untuk
bank mulai bulan Oktober 2024 untuk deposito dengan jangka waktu 12 bulan.

13. Pembiayaan Mudharabah

Pembiayaan yang diberikan untuk memenuhi modal kerja yang dibutuhkan
oleh nasabah. Dalam kerjasama ini, bank menyediakan 100% modal, nasabah memiliki
keahlian dalam menjalankan usaha yang akan dijalankan. Hasil usaha dibagi antara
nasabah dan bank berdasarkan nisbah bagi hasil yang disepakati di awal termasuk
metode yang digunakan, apakah menggunakan bagi pendapatan (revenue sharring)
atau bagi laba (profit sharring).

14. Pembiayaan Musyarakah

Pembiayaan yang diberikan untuk memenuhi modal kerja yang dibutuhkan
oleh nasabah. Dalam kerjasama ini, bank dan nasabah masing-masing menyediakan
modal. Selain modal, nasabah memiliki keahlian dalam menjalankan usaha yang akan
dijalankan. Hasil usaha dibagi antara nasabah dan bank berdasarkan nisbah bagi hasil
yang disepakati di awal termasuk metode yang digunakan, apakah menggunakan bagi
pendapatan (revenue sharring) atau bagi laba (profit sharring).

15.Ijarah

Pembiayaan yang diberikan kepada nasabah untuk memenuhi kebutuhan
nasabah terhadap suatu barang dengan cara sewa. Skim produk ini, bank menyewa
barang yang dibutuhkan oleh nasabah dari pemilik atau bank membeli dari pemilik
barang yang dibutuhkan nasabah. Kemudian bank menyewakan barang tersebut
kepada nasabah dengan harga tertentu setelah ditambah keuntungan yang diambil
oleh bank.

16. Piutang Murobahah

Pembiayaan dengan prinsip jual beli antara bank dan nasabah dimana bank
menjual barang yang diperlukan oleh nasabah dengan harga tertentu yaitu sebesar
harga beli ditambah keuntungan yang diambil oleh bank untuk jangka waktu tertentu.
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Nasabah membayar kepada bank dengan cara angsuran setiap bulan atau setiap waktu
yang telah disepakati.

17. Multijasa

Pembiayaan yang diberikan kepada nasabah untuk memenuhi kebutuhan jasa
nasabah, seperti: jasa sekolah, jasa transportasi, dsb. Dalam pembiayaan ini, bank
memperoleh imbalan/ fee (ujroh) sebesar nilai yang disepakati antara nasabah dan
bank. Nasabah membayar kepada bank dengan cara angsuran setiap bulan atau setiap
waktu yang telah disepakati.

18. Qordh

Pembiayaan yang diberikan kepada nasabah berupa pinjaman yang
dipergunakan untuk kebutuhan mendesak. Pengembalian pinjaman ditentukan dalam
jumlah yang sama dan dalam jangka waktu tertentu (sesuai kesepakatan bersama) dan
pembayarannya bisa dilakukan secara angsuran setiap bulan atau sekaligus.

Sumber dana Qordh diperoleh dari dana wadiah atau dana khusus yang
disediakan oleh Bank dan sumber dana yang diperoleh dari Muzakki atau kaum
dermawan dalam bentuk Zakat, Infaq, Shadaqah, dan sebagainya, digunakan untuk
bantuan bersifat sosial (seperti mendapat musibah dan sejenisnya), atau untuk
membantu kaum dhu’afa.

19. Pembiayaan Musyarakah Mutanaqisah

Pembiayaan yang diberikan kepada nasabah yang diterapkan berdasarkan
prinsip syirkah 'inan yang menjelaskan bahwa pengurangan
posisi modal (hishshah) dari salah satu syarik (mitra) yakni Bank disebabkan oleh
pembelian atau pengalihan komersial secara bertahap (naqlul hishshah bil ‘iwadh
mutanaqisah) Kepada syarik (mitra) yang lain yaitu Nasabah. Baik bank maupun
nasabah harus menyertakan modal untuk membeli properti yang akan disewakan
kepada nasabah atau pihak lainnya. Akad ini diterapkan pada pembiayaan proyek yang
dibiayai oleh lembaga keuangan dengan nasabah atau lembaga keuangan lainnya yang
bagian lembaga keuangan secara bertahap dibeli oleh pihak lainnya dengan cara
mengangsur setiap bulan.

5. REALISASI BAGI HASIL DANA PIHAK KETIGA

a. Tabungan
(equivalent rate per tahun)

j ~ Jenis Tabungan i
T Hari'Raya I ‘

Bulan , i '
- Ukhuwah | Mudharabah Qurban |  Walimah Haji ‘

| | |
| i Pendidikan | |
'}__N_isbah Nsbh | 15% | 1571%  1974% | 2322% | 3852% ‘
.f o ) T | m— - — _!-_ ! = i

, Januari _ 1,70 1,78 2,24 | 2,63 | 4,37

N [ . | | ,
: Februari 1,70 1,78 2,24 : 2,64 4,38 |
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Maret | 1,71 1,79 2,25 2,64 4,39
- april | 1,71 1,79 2,25 2,65 ! 4,40
Mei 1,71 1,79 2,25 2,64 ! 439
Juni 1,71 1,79 2,26 2,65 441
C Juli 2,42 2,53 3,18 374 | 621
Agustus 2,42 2,53 3,19 3,75 6,22
September 2,41 2,52 3,17 3,73 6,22
 Oktober | 2,00 2,00 3,17 3,73 6,00
November 1,96 1,96 301 3,51 5,75
Desember 1,83 1,83 2,81 3,28 5,37

|

* terjadi perubahan nisbah pada bulan Oktober 2024 sesuai SE Direksi Nomor: 149/SE-DIREKSI/X/2024

b. Deposito
S (equivalent rate per tahun)
Deposito
Bulan
3 bulan 6 bulan 12 bulan
Januari 3,70 4,24 4,80
Februari 4,09 4,55 512
i Maret 4,10 4,56 513
Aprii | 4,11 4,57 5,14
Mei 4,10 4,56 5,13 o
Juni 4,12 4,58 5,15 B
 Juli 4,03 4,51 516
Agustus 4,04 4,52 517
September 4,02 4,50 5,15

Oktober 4
November 3,73 4,33
Desember 3,49 4,04

4,59
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6. PERKEMBANGAN & TARGET PASAR
__(dalam rupiah penuh)

' No | Keterangan I 2024 | 2023 . Growth (%)
| ,
. 1 | FUNDING | 211.827.777.500 | 191.047559.373 10,88%
I ' a. Tabungan ' 26.146.904.423 17.925.484.069 | 45,86%
| " b. Deposito B ma_ssﬁ)ﬁ"'f'_mjzts.soo.ooo‘, 23,85% |
' c.Kewajiban BankLain | 72.055.288.077 | 81.376.775304  (11,45%)
2 | PEMBIAYAAN 199.847.632.375i 143.421.558.386  39,34%
| "a. Murobahah 'i 51992600000 43:984._8_29.532_? 18,20%
f b. Mudharabah ' ?1’51?27’7.450’? 2151277450 0%
; c.Musyarakah | 88.674812.173 1_ 70.405.105.684 | 25,95%
i d. ljarah o 0 | 226439732 | (1%)
: e. Multijasa | 57021635418  26:634597.390 | 114,09%
! f. Qordh _7_.307.334i 19.308.598 ;_ - (62,16%)
3 !ASSET ' | 258.893.312.713 | 219.565.278'.581_5'— 17,90%
4 | JumlahID Nasabah ~ 9.138 : 7.714 | 18,46%

7. JARINGAN KERJA & MITRA USAHA

Sampai dengan akhir tahun 2024, PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera telah menjalin
kerjasama dengan beberapa notaris di wilayah Daerah Istimewa Yogyakarta, beberapa
wilayah di Jawa Tengah, DKI Jakarta, Banten, Jawa Barat, Jawa Timur dan Sumatera,
lembaga keuangan syariah lainnya yang terdiri dari Bank Umum Syariah, Unit Usaha
Syariah, BPRS, BMT, perusahaan asuransi syariah, lembaga pendidikan kejuruan (LPK)
untuk calon pekerja migran indonesia dan sebagainya. Bentuk kerjasama yang terjalin
selama ini antara lain adalah penempatan dana dan penyaluran dana sindikasi maupun
channeling baik untuk penghimpunan dana nasabah maupun untuk penyaluran dana
nasabah.

8. JUMLAH, JENIS & LOKASI KANTOR

Sampai dengan bulan Desember 2024, PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera telah
memiliki 3 (tiga) jaringan kantor yang terdiri dari 1 unit kantor pusat dan 2 (dua) unit
kantor kas. Kantor Pusat PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera berkedudukan di JI. Ringroad
Selatan Dongkelan, Panggungharjo, Sewon, Bantul, Daerah Istimewa Yogyakarta, sedangkan
2 (dua) unit Kantor Kas berlokasi di Cagunan RT/RW 119 Trimurti, Srandakan Bantul dan
Pasar Beringharjo Blok T1, Ngupasan, Gondomanan, Kota Yogyakarta.
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9. KEPEMILIKAN DIREKSI, KOMISARIS & PEMEGANG SAHAM

‘ | Kepemilikan I o '
Nama | Jabatan } (ribuan rupiah) i |
' ——— { perubahan
‘ ‘ ; 2024 2023 | ;
! H. Ari Tri Priyono, ST " Pemegang Saham Pengendali 9.723.000 8.723.000 11,46
| l ! B
! H. Anwar Wahyudi, SE, MM Pemegang Saham/Komisaris Utama : 1.261.500 | 961.500 31,20
1 _ . | | |
| Prof. Dr.H.Amir Muallim,MA | Pemegang Saham/Komisaris | 786.000 | 586.000 34,13
| Tedy Jiwantara Sitepu Pemegang Saham D 99.500 | 99.500 0,00 |
| i S .
| Sabdo Nugroho, SP Direktur Utama 0| 0 000 i
|
_ — L L - R
Hj. Sri Endah Widayati, AMd | Direktur | 0 | 0 0,00 |
N ) ] I S
H. Ahmad Khudhori, Lc | Ketua DPS _ 0! 0 ‘ 0,00
S S - 1 | I
r Dr. H. Fuad, MA Anggota DPS . 0 0 i 0,00 I

10. PERKEMBANGAN USAHA BERPENGARUH SIGNIFIKAN & PERUBAHAN PENTING LAIN

Perubahan penting yang terjadi selama tahun 2024 di PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera
adalah:

a.
b.

Peningkatan Modal Dasar Perusahaan dari sebesar Rp. 15 Miliar menjadi Rp. 20 Miliar
Perubahan Nomenklatur perusahaan dari PT Bank Pembiayaan Rakyat Syariah Madina
Mandiri Sejahtera menjadi PT Bank Perekonomian Rakyat Syariah Madina Mandiri
Sejahtera dan telah disahkan oleh Otoritas Jasa Keuangan dengan nomor KEP-
117/K0.134/2024 tanggal 29 November 2024.

Peningkatan modal juga terjadi pada tahun 2024 yang telah dibukukan pada tanggal 29
November 2024 dari pemegang saham oleh Bp. H. Ari Tri Priyono dengan total sebesar Rp
1.000.000.000,- (satu miliar rupiah), dan yang telah dibukukan pada 30 September 2024
dari pemegang saham Bapak Anwar Wahyudi sebesar Rp. 300.000.000,- (tiga ratus juta
rupiah), Amir Mualim sebesar Rp. 200.000.000,- (dua ratus juta rupiah). Sehingga total
modal yang telah diakui adalah sebesar Rp.11.870.000.000 (sebelas miliar delapan ratus
tujuh puluh juta rupiah).

11. SUMBER DAYA MANUSIA

Jumlah Sumber Daya Manusia per Desember 2024 adalah sebanyak 59 (lima puluh sembilan)
orang yang terdiri dari 39 (tiga puluh sembilan) orang karyawan tetap, 14 (empat belas) orang
karyawan percobaan, 2 (dua) orang Direksi, 2 (dua) orang Dewan Pengawas Syariah (DPS) dan
2 (dua) orang Dewan Komisaris.

Berikut ini disampaikan data karyawan per akhir Desember 2024 yaitu adalah:

Jeisyabatan Jenjang Pendidikan
SMA/SMK DIII S1 S2 S3
Dewan Komisaris - - - 1 1
Dewan Pengawas Syariah - - 1 - 1
Direksi - 1 1 . -
Karyawan 12 2 37 2 -
Total 12 3 39 3 2
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Adapun pelatihan / seminar / workshop dalam rangka pengembangan SDM yang telah diikuti oleh

Direksi dan Karyawan Januari sampai dengan Desember 2024 adalah:

NO MATERI PENYELENGGARA PESERTA HARI/TGL
Sosialisasi Rencana Bisnis Bank . . Seluruh Karyawan Kamis, 11-13

1| Tahun 2024 Bank Madina Syariah | gy Januari 2024
Sosialisasi Produk Bersama . )

"Ukhuwah - Tabungan Bersama BPR | BPR Syariah Nurwidya Kurniawan | gepin, 22-23

2 g
Syariah Indonesia", Periode ke 2 dan Indonesia Januari 2024
Pelatihan "Smart Selling" >

Aji Usmanto
Pendidikan dan Pelatihan E‘"‘]’ BasTE]

3 Transformasi Budaya Perusahaan Asbisindo DIY erlangga Selasa, 20
dengan Yoga dan Meditasi untuk Februari 2024
Pengembangan Leadership Aryo Putro Winasis
Pertemuan DPS BPRS Se Jawa Tengah | DWan Syariah Ust. A Khudhori Sabtu, 02 Maret

4 dan DIY Nasional - Majelis 2024

I Ulama Indonesia Ust. Fuad
In House Training Penilaian Agunan - Aryo Putro Winasis Senin. 04-06

5 Pelatihan Penilaian Agunan oleh Asbisindo DIY - it
Trainer Bersertifikasi Ahmad Nurcholis .

- . : . Seluruh Karyawan Jum'at, 08 Maret

6 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024

= . ) . Seluruh Karyawan Jum'at, 19 April

7 Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
Undangan Kegiatan Evaluasi Kinerja Anwar Wahyudi

g Lembaga Jasa Keuangan di Wilayah Otoritas Jasa Kamis, 25 April
lz)gtzezah Istimewa Yogyakarta Tahun Keuangan Sabdo Nugroho 2024

= ; - . Seluruh Karyawan Jum'at, 26 April
9 Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
. . . . Seluruh Karyawan Jum'at, 03 Mei
10 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
Diskusi Bersama dalam Memberikan Isni Puspitasari
Tanggapan Tertulis terhadap Materi Senin. 06 Mei
11 | RPOJK APOLO BPR Syariah bersama 1 | Asbisindo DIY Dhiyah Wahyu 202 4’
PE/PIC yang Menangani Laporan Pawestri
tersebut
. ; , . Seluruh Karyawan Jum'at, 07 Mei
12 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
. . . Seluruh Karyawan Rabu, 15 Mei
13 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
o - . . Seluruh Karyawan Jum‘at, 17 Mei
14 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
Webinar, "Peran dan Pemanfaatan . P . .
15 | Verifikasi Identitas dalam Ekosistem Mitrasoft g;af\;vflal;[srmllenla 23’;‘2‘ gy
Bisnis Keuangan Digital"
16 | Pelatihan Aplikasi Digital SIP-SDM Perbarindo DIY Dian P Sofiansyah Senin, 20 Mei
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(Sistem Informasi Pengembangan
Sumber Daya Manusia) untuk
Mengoptimalkan Pengembangan SDM
BPR dan BPRS sesuai POJK No. 19
tahun 2023 tentang Pengembangan
Kualitas SDM di BPR dan BPRS

Isni Puspitasari

2024

Wilisti i . i
17 | Workshop SAK EP Mitrasoft SemLZ0ZEite]
Aji Usmanto 2024
Undangan Talkshow “Peningkatan
Tata Kelola dan Manajemen Risiko Otoritas Jasa Rabu, 22 Mei
18 untuk Mendukung Transformasi Keuangan Sabdo Nugroho 2024
BPR/S se-Jawa Tengah dan DIY"
s : - Seluruh Karyawan Rabu, 22 Mei
19 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
Sharing Pembuatan Laporan Sri Endah Widayati Senin. 27 Mei
20 | Penilaian Risiko TPPU, TPPT dan Asbisindo DIY ) . ) 202 4_’
PPSPM (Individual Risk Assessment) Isni Puspitasari
L . Dhiyah Wahyu BT .
o1 | Pendidikan dan Pelatihan Satuan Asbisindo DIY Pawestri elasa, 28 Mei
Kerja Audit Internal 2024
Shazwan Maulana
- ) . Seluruh Karyawan Rabu, 29 Mei
22 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
= ) . Seluruh Karyawan Rabu, 05 Juni
23 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
- ) ) . Seluruh Karyawan Jum'at, 07 Juni
24 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
Workshop Pengembangan SDI BPR
Syariah “Penyusunan Dokumen . . . Sabtu, 08 Juni
= Pelaporan Individual Risk Assessment gsbisindolbiiy iR Ran 2024
(IRA) "
Pelatihan Online - Penyusunan IRA
(Individual Risk Assessment) dengan Selasa, 11 Juni
26 | Aplikasi Digital SIP-APU PPT dan Perbarindo DIY Aryo Putro Winasis 2024 ’
PPSPM dalam rangka Memenuhi
Kewajiban POJK No. 8 Tahun 2023
Undangan Ketentuan BPR dan BPRS
bagi Internal OJK dan Permohonan
Penyampaian Informasi Kegiatan Otoritas Jasa Selasa, 11 Juni
& Sosialisasi Kepada BPR dan BPRS Keuangan ekdolinenchg 2024
dengan Materi Sosialisasi POJK
BPR/BPRS
” . . Seluruh Karyawan Rabu, 12 Juni
28 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
Undangan Ketentuan BPR dan BPRS
bagi Internal OJK dan Permohonan
Penyampaian Informasi Kegiatan Otoritas Jasa . 3 . Kamis, 13 Juni
29 | Sosialisasi Kepada BPR dan BPRS Keuangan fgnt uspiasay 2024
dengan Materi Sosialisasi POJK Tata
Kelola BPR/BPRS
o . . . Seluruh Karyawan Jum'at, 14 Juni
j) P_ellg—allan Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
. . . Seluruh Karyawan Rabu, 19 Juni
31 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
.. . . . Seluruh Karyawan Jum'at, 21 Juni
32 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
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Seluruh Karyawan

Jum'at, 21 Juni

33 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
34 Undangan Sosialisasi Sertifikat Perbarindo DIY NurM.ndya LS T T Selasa, 25 Juni
Elektronik bersama Kanwil BPN DIY Yushinta 2024
Mutiaraningtyas
Undangan Sosialisasi Pelaporan Mellyk Fera Kusuma
Rencana dan Realisasi Kegiatan . .
35 | Literasi serta Inklusi Keuangan Otoritas Jasa Radhitya Dimas Selasa, 25 Juni
- . Keuangan 2024
melalui Sistem Pelaporan Edukasi dan Pamungkas
Perlindungan Konsumen (SiPEDULI)
.. . . Seluruh Karyawan Rabu, 26 Juni
36 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
Undangan Sosialisasi SPRINT Modul Sabdo Nugroho
Penilaian Kemampuan dan Kepatutan Otoritas Jasa Selasa, 02 Juli
37 | serta Wawancara Dewan Pengawas Keuangan . . . 2024
Syariah Bank Perekonomian Rakyat & Isni Puspitasari
Syariah
= . . Seluruh Karyawan Rabu, 03 Juli
38 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
Undangan Pelatihan Penyegaran Anwar Wahyudi . ) .
39 | Sertifikasi Kualifikasi Direktur tk1 | Asbisindo DIY — P i
dan Komisaris BPR Syariah Amir Mu'allim
” ) . 3 Seluruh Karyawan Jum'at, 05 Juli
40 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
. . . Seluruh Karyawan Rabu, 10 Juli
41 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
» - N . . Seluruh Karyawan Jum'at, 12 Juli
i Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
Undangan Sosialisasi Pelaporan Isni Puspitasari
Penllal_an_ Sendiri (Self A§sessment) Otoritas Jasa Selasa, 16 Jull
43 | melalui Sistem Informasi Pelaporan Keuangan . i 2024
Edukasi dan Perlindungan Konsumen & Sri Wahyuning P
(SiPEDULI)
Webinar, “Penanganan Kejahatan
44 Siber termasuk Perjudian Daring Otoritas Jasa Nurwidva Kurniawan Rabu, 17 Juli
sebagai Tindak Pidana Asal Tindak Keuangan y 2024
Pidana Pencucian Uang"
. . . Seluruh Karyawan Rabu, 17 Juli
45 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
. . . . Seluruh Karyawan Jum'at, 19 Juli
46 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
N . . Seluruh Karyawan Rabu, 24 Juli
47 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
Undangan Rapat Dengar Pendapat
atas Rencana Ketentuan yang Berlaku . i -
48 | Bagi BPR Syariah serta Focus Group gz%:;asa{lasa Sabdo Nugroho ggg:‘ RSl
Dicussion Laporan BPR Syariah dan &
Penerapan SAK EP Bagi BPR Syariah
s . . - Seluruh Karyawan Jum'at, 26 Juli
49 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS 2024
” - . . . Jum'at, 02
50 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah | Direktur Agustus 2024
. . . . Seluruh Karyawan Jum'at, 02
51 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS Agustus 2024
" . . Seluruh Karyawan Rabu, 07 Agustus
52 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
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53 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah f,‘;';?g;dl;aryawa“ k‘gﬂ;&s"goz .
Kupas Tuntas dan Tanya Jawab Aryo Putro Winasis
tentang Penerapan Pembiayaan . .
54 | Musyarakah Mutanagishah (MMQ) Iqtishad Consulting Julio Basuki Rabu, 21 Agustus
P Jakarta 2024
dan Aplikasinya pada 15 Produk Bank Herlangga
Syariah
55 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah ?’ﬂgrraugl\}[(: fyawan ggg:’ 21 Agustus
56 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah f,il,; El}lgl;{léaryawan Rgﬁ;:ﬁszs 024
Effective Supervisory Management PT BPRS Barokah . . . Jum'at, 23
2 Bagi PE Dana Sejahtera {shiEyspitasant Agustus 2024
58 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah lSDiltl;:u];ll\fl(Sa Tyawan 121812)2, 28 Agustus
59 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah ls,‘f:t“rz‘g;d‘éaryawa“ k‘gﬂs"éﬁsgo ”
60 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah 189?11;?]}3]131(: ryawan g::;tuérgéer 2024
Undangan Pelatihan Sertifikasi dan Jum'at-Kamis, 06-
61 | Ul Kompetensi Pejabat Eksekutif Asbisindo DIY Dian P Sofiansyah 12 September
BPRS Bidang Operasional dan Bidang 2024
Bisnis
62 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah iﬂ;zlé};dléaryawan ]S‘clar;t:rt;lggr 2024
63 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah g‘:;;ugl\}fgryawa“ g:}lj’t“é;ier T
Ust. A. Khudhori
Undangan Workshop Pra-Ijtima’ Dewan Svariah s fudhori
64 Sanawi (Annual Meeting) DPS IX Nasional}t Maielis Kamis, 12
Tahun 2024 Bidang Bank )e September 2024
Perekonomian Rakyat Syariah Elamainconesia Ust. Fuad
65 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah 3‘3; ;Lg;éaryawan Islgst:rt’nlizr 2024
Hikmah
Erwin Kurniawan
Pendidikan dan Pelatihan Marketing - Sari Rachmawati Jum'at, 20
66 Skill dan Analisa Pembiayaan AsbisinoIy Ejelina Afri Nur September 2024
Hidayati
Nafisah Rafa Safa
Khoiriyah
67 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah giltl:- li‘l]xa};dl(saryawan {_ l:;t;t;ﬂz)gr 2024
68 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah gﬂ;‘{‘]‘;ﬁé"“’yawan éi‘;‘t?&ﬁzr 2024
69 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah f’,‘fl't‘g“é‘l\f[{;ryawa“ Iz‘gtz’:' eiClstben
70 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah lsjil; Ii'lllslhléaryawan {)ul:rtloi;céfgo 24
71 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah ]S:l]; Zugpf[(: Tyawan g;lz)z LAPitobey
72 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah | Seluruh Karyawan Jum'at, 11
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Putri BMS

Oktober 2024

Seluruh Karyawan

Rabu, 16 Oktober

73 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024
Undangan S OSialiSas RO e.Shmem Otoritas Jasa Radhitya Dimas Kamis, 17

74 | Program Simpanan Mahasiswa dan e Pamunekas Oktober 2024
Pemuda (SiMuda) Gen 2 & &

Undangan Evaluasi dan Monitoring . " Jum'at-Sabtu, 18-

= Produk Bersama Tabungan Ukhuwah ey &) HEmanto 19 Oktober 2024

- . 3 . Seluruh Karyawan Jum'at, 18
76 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS Oktober 2024
P . - . Seluruh Karyawan Jum'at, 25

77 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS Oktober 2024
Undangan Sosialisasi Aplikasi . . . Senin, 28 Oktober

78 Pelaporan Online OJK (APOLO) Perbarindo DIY Nurwidya Kurniawan 2024
Permintaan Pengisian Survei

79 Kesiapan Adopsi Standar Otoritas Jasa Nurwidva Kurniawan Kamis, 31
Pengungkapan Keberlanjutan dan Keuangan Y Oktober 2024
Undangan Workshop

- . . Seluruh Karyawan Rabu, 23 Oktober

80 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS 2024

= . i . Seluruh Karyawan Jum'at, 01
81 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS November 2024
- } . Seluruh Karyawan Rabu, 06

82 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS November 2024

g3 | Undangan Evaluasi Kinerja BPR dan Otoritas Jasa Sri Endah Widayati Kamis, 07
BPR Syariah Tahun 2024 Keuangan Isni Puspitasari November 2024
Undangan Sosialisasi Ketentuan Otoritas Jasa Kamis, 07

ot Perbankan Keuangan Satido)ugyehe November 2024

Aji Usmanto

g5 Undangan Kegiatan Bedah Buku OJK Otoritas Jasa | Kamis, 07

Institute Tahun 2024 Keuangan Mohammad Yan Fikri | November 2024
Hendrawan
. ] . . Seluruh Karyawan Jum'at, 08

86 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS November 2024
Undangan untuk Menghadiri Kegiatan
Seminar LPS "Penerapan Governance,

87 Risk, and Complaince {(GRC) Lembaga Penjamin Wilisti Kamis, 14
Terintegrasi Guna Menghadapi Simpanan November 2024
Tantangan di Industri Perbankan
(BPR/BPRS)

Workshop Penyusunan Kebijakan ) .
Pendukung dalam Penyusunan dan . Nurwidya Kurniawan | rym'at, 15

88 . Asbisindo DIY
Penyajian Laporan Keuangan November 2024
berbasis SAK EP .

Wilisti
B ) . . Seluruh Karyawan Jum'at, 15

89 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS November 2024

ialisasi Digitalisasi Nurwidya Kurniawan

90 Undangan Sosialisasi Digitalisasi Asbisindo DIY y Rabu, 20
Layanan BPRS Hendra November 2024

. . - Seluruh Karyawan Rabu, 20
91 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS November 2024
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” . ] . Seluruh Karyawan Jum'at, 22
92 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS November 2024
. . ; Seluruh Karyawan Sabtu, 23
93 | Pelatihan APU PPT dan PPPSPM Bank Madina Syariah BMS November 2024
Kegiatan Refreshment dan Coaching
94 Clinic Penanganan Pengaduan Otoritas Jasa Dewi Marmilenia Selasa, 26
Konsumen melalui Aplikasi Portal Keuangan Rifafatin November 2024
Perlindungan Konsumen (APPK)
Undangan Sosialisasi Ketentuan BPR . Lsni Puspitasari Kamis, 28
95 | danBPRS SRRSO Nurwidya Kurniawan | November 2024
9% Sosialisasi Pengembangan SIGAP Otoritas Jasa Dewi Marmilenia Rabu, 04
Eksternal Tahun 2024 Keuangan Rifafatin Desember 2024
.. - . Seluruh Karyawan Rabu, 04
97 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS Desember 2024
Undangan Menghadiri Musyawarah Kamis-Sabtu, 05-
98 | Nasional dan BPR Syariah Summit Asbisindo DIY Sabdo Nugroho 07 Desember
2024 2024
= . ) . Seluruh Karyawan Jum'at, 06
99 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS Desember 2024
Undangan Menghadiri Diseminasi
Hasil Penilaian Financial Integrity Pusat Pelaporan dan Rabu. 11
100 | Rating on Money Laundering and Analisis Transaksi Isni Puspitasari Dese;leer 2024
Terrorist Financing (FIR on ML-TF) Keuangan
Tahun 2024 secara Online
- . . Seluruh Karyawan Rabuy, 11
101 | Pengajian Putra BMS Bank Madina Syariah Putra BMS Desember 2024
- : - . Seluruh Karyawan Jum'at, 13
102 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS Desember 2024
Undangan Sosialisasi Aplikasi
Pelaporan Online OJK (APOLO) Modul ) Nurwidva Kurniawan
103 | Laporan Tahunan BPR/BPRS dan Otoritas Jasa o Selasa, 17
P Keuangan Desember 2024
Laporan Keuangan Publikasi |
BPR/BPRS Wilisti
Capacity Building BPR/BPRS Jum'at, 20
104 | (Penerapan Tata Kelola Bank yang Perbarindo DIY Mellyk Fera Kusuma it
) Desember 2024
Baik)
. . . . Seluruh Karyawan Jum'at, 20
105 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS Desember 2024
Edukasi Keuangan dengan Tema, "Ibu . Mellyk Fera Kusuma .
106 | Cerdas Keuangan, Keluarga Sejahtera I(ztorltas Jasa - - SDenm, i3 2024
Fil’lansial" euangan Sri Wahyunlng P esemoer
. ; . . Seluruh Karyawan Jum'at, 27
107 | Pengajian Putri BMS Bank Madina Syariah Putri BMS Desember 2024

12. KEBIJAKAN REMUNERASI KOMISARIS, DIREKSI & DPS

Kebijakan pemberian gaji, tunjangan, dan fasilitas bagi anggota Direksi, anggota Dewan
Komisaris dan anggota Dewan Pengawas Syariah termasuk Bonus, Tantiem dan fasilitas lain
diputuskan oleh Rapat Umum Pemegang Saham (RUPS) dimana diantara fasilitas yang
diterima oleh Direksi adalah mendapat fasilitas BPJS (Kesehatan dan Ketenagakerjaan) yang

preminya dibayar oleh Perusahaan dan fasilitas Kendaraan (Mobil) Operasional.
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BAB 11

LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN

A. LAPORAN POSISI KEUANGAN
1. Neraca per 31 Desember 2024

PT. BPR SYARIAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA
NERACA
PER 31 DESEMBER 2024
(dinvatakan dalam'Rupiah)
KETERANGAN Catatan 2024 2023
ASET
Kas 3.1 499,345,700 737,978,900
Penempatan pada Bank Lain 32 49.307,415,976 71,236,191,012
Piutang Murabahah 33 51,992,600,000 43,984,829,532
Pembiayaan Mudharabah 34 2,151,277,450 2,151,277.450
Pembiayaan Musyarakah 33 88.674,812,173 70,405,105,684
Pembiayaan Ijarah 3.6 - 226,439,732
Piutang Multijasa 3.7 57,021,635,418 26,634,597,390
Qardh 38 7,307,334 19,308,598
Penyisihan Penghapusan Aset Produktif 39 (4,033,198,987) (1,685,393,894)
Aset Tetap dan Inventaris 3.10 3,984,327,148 3,054,139,568
Akumulasi Penyusutan Aset Tetap dan Inventaris 3.11 (1,688,425,312) (1,575,900,113)
Aset Tidak Berwujud " 109,236,499 109,236,499
Akumulasi Penyusutan Aset Tidak Berwujud " 313 (109,236,484) (109,236,484)
Agunan Yang Diambil Alib 3.14 1,419,204,660 1,767,433,622
Rupa - Rupa Aset 3.15 9,557.011.138 2.609.271,084
JUMLAH ASET 258,893,312,713 219.565.278.581
KEWAJIBAN DAN EKUITAS
KEWAJIBAN
Kewajiban Segera 3.16 5,653,710,409 3,571,114,012
Tabungan Wadi'ah 3.17 18,101,784,491 13,777,713,139
Tabungan Mudharabah 3.18 8,045,119,932 4,147,770,930
Deposito Mudharabah 3.19 113,625,585,000 91,745,300,000
Kewajiban Kepada Bank Lain 3.20 72,055,288,077 81,376,775,304
Pembiayaan Diterima " 321 21,293,987,789 11,925,024,190
Rupa-Rupa Pasiva 322 2,177.347,046 697,231,012
Jumlah Kewajiban 240,952,822,744 207,240,928,587
EKUITAS
Modal Disetor : 3.23
a. Modal Dasar 20,000,000,000 15,000,000,000
b. Modal Yang Belum Disetor (8,130,000,000) (4,630,000,000)
Jumlah Modal Disetor 11,870,000,000 10,370,000,000
Dana Setoran Modal 3.24 - -
Cadangan 3.25 513,371,974 353,263,305
Saldo Laba : 3.26
Saldo Laba (Rugi) Tahun Lalu 1,601,086,689 (671,277,993)
Pembagian Laba Tahun lalu (1,601,086,689) -
Koreksi Laba Tahun Lal - -
Laba (Rugi) Tahun Berjalan 5.557,117,995 2,272,364,682
Jumlah Ekuitas 17,940,489,969 12,324,349,994
JUMLAH KEWAJIBAN dan EKUITAS 258,893,312,713 219,565,278.581
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2. Laba Rugi Per 31 Desember 2024

PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA

LAPORAN LABA (RUGI)
PER 31 DESEMBER 2024
(dinyatakan dalam Rupiah)
KETERANGAN Catatan 2024 2023
PENDAPATAN
Pendapatan Operasional
Pendapatan dari Penyaluran Dana : 327
Dari Pihak Ketiga Bukan Bank 30,192,830,737 18,876,819,751
Dari Bank Lain 1,550,834,444 iy 1,076,757,582
Pendapatan Operasional Lainnya 3.28 815,325,491 376,892,057
Jumlah Pendapatan Operasional 32,558,990,672 20,330,469,390
Bagi Hasil Kepady Pemilik D
Pihak Ketiga Bukan Bank : 3.29
Tabungan Mudharabah 195,171,308 57,567,053
Deposito Mudharabah d 7,607,598,443 4 6,598,001,273
Kepada Bank Lain
Tabungan - 5,226,138
Deposito ) 3,872,638,251 | 1,734,789,893
Pembiayaan diterima 1,372,377,389 588,227,156
Lainnya ) 132,165,700 |~ 38,752,750
Jumlah Bagi Hasil Kepada Pemilik Dana 13,179,951,091 9,022,564,263
Pendapatan Operasional Setelah Distribusi Bagi Hasil 19,379,039,581 11,307,905,128
BEBAN
Bebuan Operasional
Beban Bonus Titipan Wadiah 3.30 1,348,669,131 1,171,934,014
Beban Premi 3.31 596,179,601 388,242,898
Beban Tenaga Kerja 332 6,426,342,343 4,130,028,813
Beban Sewa 333 95,211,796 274,743,996
Beban Promosi 3.34 502,089,272 344,269,136
Beban Pajak 3.35 37,747,279 25,611,377
Beban Pemeliharaan dan Perbaikan 3.36 236,396,884 82,428,018
Beban Penyusutan / Penyisthan / Amortisasi 3.37 2,849,303,659 1,352,396,931
Beban Barang dan Jasa 3.38 801,088,601 578,546,134
Beban Lamnya 3.39 349,185,704 215,774,013
Jumlah Beban Operasional 13.242.214,270 8,563,975,331
Laba Operasional 6,136,825,310 2,743,929,797
Pendapatan Non Operasional 3.40 1,267,741,530 135,577,207
Beban Non Operasional 341 (419,831,503) (221.273.278)
Laba Sebelum Pajak 6,984,735,337 2,658,233,726
Zakat 3.42 - =
Taksiran Pajak Penghasilan 3.43 (1,427,617,342) (385,869,044)
LABA (RUGI) SETELAH PAJAK PENGHASILAN 5,557,117,995 2,272,364,682
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3. Laporan Perubahan Ekuitas per 31 Desember 2024

PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA
LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS
PER 31 DESEMBER 2024
(dinyatakan dalam Rupiah)
) Dana Saldo .
Keterangan Modal Disetor Cadangan . Jumlah Ekuitas
Setoran Modal Laba (R“EQ
Saldo per 31 Desember 2023 10,370,000,000 - 353,263,305 1,601,086,689 12,324,349,994
Penyesuaian Saldo 2022 - - - - -
Salde 2023 Disajikan Kembali 10,370,000,000 - 353,263,305 1,601,086,689 12,324,349,994
Setoran Modal 1,500,000,000 - - - 1,500,000,000
Dana Setoran Modal 2024 - - - - -
Pembagian Saldo Laba Tahun 2023 - - - (1,601,086,689) (1,601,086,689)
Pembentukan Cadangan : 5
Cadangan Umum - - 160,108,669 - 160,108,669
Cadangan Khusus
Laba Rugi Tahun Lalu - - - -
Koreksi Laba Tahun Lalu - -
Laba Rugi Bersih 2024 - - - 5,557,117,995 5,557,117,995
Saldo per 31 Desember 2024 11,870,000,000 - 513,371,974 §,557,117,995 17,940,489,969

Berdasarkan Akta terakhir Notaris Wahyu Wiryono, SH No. 2 Tanggal 28 November 2024,
para pemegang saham telah melakukan setoran modal dengan total sebesar Rp.
1.500.000.000,00 (satu miliar lima ratus juta rupiah) pada tahun 2024, sehingga total saham
yang telah disetorkan sebesar Rp. 11.870.000.000,00 (sebelas miliar delapan ratus tujuh puluh
juta rupiah).
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4. Laporan Arus Kas per 31 Desember 2024

PT. BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA
LAPORAN ARUS KAS METODE LANGSUNG
31 DESEMBER 2024

(Dinyatakan Dalam Rupiah)

No |Pos Catatan 2024 2023

I |ARUS KAS DARI AKTIVITAS OPERASI METODE LANGSUNG
Pendapatan dari Penyaluran Dana i 3.28 31,743,665,181 19,953,577,333
Pembayaran Bagi Hasil untuk Pemilik Dana Mudarabah " 3.30 (13,179,951,091) (9,022,564,263)
Penerimaan Pendapatan Operasional Lainnya 3.29 815,325,491 376,892,057
Penerimaan Dari Pembiayaan dan Piutang yang Dihapusbukukan - -
Beban Bonus Titipan Wadiah i 3.32 (1,348,669,131) (1,171,934,014)
Beban Tenaga Kerja i 3.33 (6,426,342,343) (4,130,028,813)
Beban Premi Asuransi dan Penjaminan i 3.33 (596,179,601) (388,242,898)
Beban Operasional Lainnya i 3.33 {4,871,023,195) (2,873,769,605)
Pendapatan Non Operasional i 3.31 1,267,741,530 135,577,207
Beban Non Operasional 3.33 (419,831,503) (221,273,278)
Pembayaran Pajak Penghasilan (1,427,617,342) (385,869,044)
Pembayaran Zakat 3.34 - -
Penyaluran Dana Kebajikan - -
Penyesuaian Lainnya 3.9 8,017,448,288 3,454,307,674

1|Penurunan/Kenaikan atas Aset Operasional
Penempatan Pada Bank Lain i 3.2 21,928,775,036 (31,300,986,611)
Piutang Syariah [ 33 (38,382,807,232) (26,005,675,025)
Pembiayaan Syariah 3.5 (18,269,706,489) (16,684,636,349)
ljarah 36 226,439,732 4,432,744
Salam - -
Agunan yang Diambil Alih 3.14 348,228,962 {118,009,681)
Aset Lain-Lain 3.15 (6,947,740,054) (189,875,305)
Penyesuaian Lainnya
2|Kenaikan/Penurunan liabilitas operasional

Liabilitas Segera 3.16 2,082,596,397 2,029,032,851
Simpanan dari Nasabah 3.17 4,324,071,352 4,718,100,320
Simpanan dari Bank Lain 3.19 25,777,634,002 28,882,304,152
Pinjaman yang Diterima - -
Liabilitas Imbalan Kerja 3.20 - .
Liabilitas Lain-Lain 322 1,480,116,035 246,627,135
Penyesuaian Lainnya - -
Arus Kas Neto dari Aktivitas Operasi 585,056,029 {34,964,378,095)

Il |ARUS KAS DARI AKTIVITAS INVESTASI
Pembelian/Penjualan Aset Tetap dan Inventaris [ 3.10 (930,187,580) (881,284,400)
Pembelian/Penjualan Aset Tidak Berwujud 3.13 - (5,552,499)
Pembelian/Penjualan Surat Berharga - -
Pembelian/Penjualan Penyertaan Modal -
Penyesuaian Lainnya - -
Arus Kas Neto dari Aktlvitas Investasi (930,187,580) (886,836,899)

111 |ARUS KAS DARI AKTIVITAS PENDANAAN
Penerimaan/Pembayaran Pembiayaan Subordinasi - Diperhitungkan
Sebagai Modal Inti Tambahan 3.20 (9,321,487,227) 34,121,966,049
Penerimaan/Pembayaran Pembiayaan Subordinasi - Diperhitungkan
Sebagai Modal Pelengkap 3.21 9,368,963,599 1,019,240,746
Pembayaran Dividen (1,601,086,689) -
Penyesuaian Lainnya 3.25 1,660,108,669 1,000,000,000
Arus Kas Neto dari Aktivitas Pendanaan 106.498.351 36.141.206.794
Peningkatan (Penurunan) Arus Kas {238,633,200) 289,991,800
Kas dan Setara Kas Awal Pericde 737,978,900 447,987,100
Kas dan Setara Kas Akhir Pericde 499,345,700 737,978,900
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5. Catatan atas laporan keuangan, termasuk informasi tentang komitmen dan kontijensi

PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA
LAPORAN KOMITMEN DAN KONTIJENSI

Per 31 Desember 2024
(dalam Ribuan Rupiah)

KETERANGAN

2024

2023

I Tagihan Komi .
1. Fasilitas Pembiayaan yang Diterima dan Belam Ditarik
2, Lainnya

I Kewaiiban Komi .
1. Fasilitas Pembiayaan yang Belum Ditarik
2. Lainnya

I Tagihan Kontijensi :
1. Garansi (Kafalah) yang Diterima
2. Pendapatan yang Akan Diterima
3. Lainnya

IV Lainnya
1. Aset Produktif yang dihapus buku
a. Aset Produktif
b. Aset Produktif Dihapusbuku yang dipulihkan
2. Aset Produktif yang Dihapus Tagih
3. Penerusan Dana (Channeling)
VI Penerusan Dana Mudharabah Mugayaddah (Chanelling)

JUMLAH

909,910,272

2,684,424,533
48,993,909

3,545,340,896

885,431,729

2,684,424,533
4,123,598

3,563,732,664
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6. Laporan sumber dan penyaluran dana zakat dan wakaf

PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA

LAPORAN SUMBER DANA PENGGUNAAN ZAKAT DAN WAKAF
PER 31 DESEMBER 2024
(dalam Rupiah Penuh)

No. URAIAN CATATAN 2024 2023
1 SUMBER DANA Zakat :
a. Zakat dari Intern Bank 77,102,872 -
b. Zakat dari pihak luar Bank B - 75,373,512
c. Infaq dan Shodaqoh -
Total sumber dana 77.102.872 75.373.512
2 PENGGUNAAN DANA Zakat :
a. Lembaga Amil Zakat - - -
b. Badan Amil Zakat - 73,107,241 80,560,980
Total Penggunaan 73,107,241 80,560,980
3 Kenaikan (Penurunan) sumber atas penggunaan 3,995,631 (5,187,468)
4 Sumber dana Zakat dan Wakaf pada awal tahun - 4,414,106 9,601,574
5 Sumber dana Zakat dan Wakaf akhir periode 8,409,737 4,414,106
7. Laporan sumber dan penggunaan dana kebajikan
PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA
LAPORAN SUMBER DAN PENGGUNAAN DANA KEBAJIKAN
PER 31 DESEMBER 2024
(dalam Rupiah Penuh)
NO URAIAN CATATAN 2024 2023
SUMBER DANA QARDH :
a. Infaq dan Shodaqoh - 3,055 361,512
b. Denda - = =
¢. Sumbangan/Hibah - - R
d. Pendapatan non halal - 11,113,111 13,914,151
Total Sumber Dana 11,116,166 14,275,663
PENGGUNAAN DANA QARDH :
a. Pinjaman - 5 =
b. Sumbangan C 11,474,041 17,297,339
Total Penggunaan 11,474,041 17,297,339
Kenaikan (Penurunan) sumber atas
penggunaan (357,875) (3,021,676)
Sumber dana Qardh pada awal tahun 357,875 3,379,551
Sumber dana Qardh pada akhir tahun - 357,878
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8. Laporan Perubahan Dana Investasi Terikat

PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA
LAPORAN PERUBAHAN DANA INVESTASI TERIKAT
PER 31 DESEMBER 2024
URAIAN PORTOFILIO A PORTOFILIO B TOTAL
TAHUN 2024 |TAHUN 2023 |TAHUN 2024 |TAHUN 2023 |TAHUN 2024 |TAHUN 2023
Saldo Awal Rp. 000 [Rp. 0.00 Rp. 0.00 |Rp. 000 |[Rp. 0.00 Rp. 0.00
Jumlah unit investasi awal periode 0 umit 0 unit 0 unit 0 unit 0 unit 0 wnit
Nilai per unit invstasi Rp. 0.00/unit| Rp. 0.00/unit | Rp. 0.00/unit| Rp. 0.00/umit|Rp. 0.00/unit | Rp. 0.00/unit
Penerimaan dana Rp. 000 |Rp. 0.00 Rp. 0.00 ([Rp. 000 Rp. 000 |[Rp. 000
Penarikan dana ®Rp. 000) |Rp. 0.00) |Rp. 0.00) [Rp. 0.00) [Rp. 000) |Rp. 0.00)
Keuntungan (rugi) investasi Rp. 000 |Rp. 0.00 Rp. 0.00 000 |Rp. 000 [Rp. 0.00
Biaya administrasi Rp. 000) |Rp. 000) [Rp. 0.00) |[Rp. 0.00) |Rp. 000) |[Rp. 0.00)
Fee bank sebagai agen/manajer investas|(Rp.  0.00) [(Rp. 0.00) |(Rp. 0.00) |Rp. 0.00) |Rp. 0.00) [Rp. 0.00)
Saldo investasi pada akhir periode Rp. 000 |Rp. 0.00 Rp. 000 |Rp. 000 Rp. 0.00 Rp. 0.00
Jumlah unit investasi akhir periode 0 unit 0 unit 0 unit 0 umit 0 unit 0 unit
Nilai unit investasi akhir periode Rp. 0.00/umit| Rp. 0.00/unit| Rp. 0.00/unit| Rp. 0.00/unit| Rp. 0.00/unit| Rp. 0.00/unit
9. Laporan Kualitas Aktiva Produktif
PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA
KUALITAS AKTIVA PRODUKTIF
PER 31 DESEMBER 2024
Posisi per 31 Desember 2024
EOSTOS Lancar DP Khusus Kurang Lancar Diragukan Macet Jumiah
Pihak Terkait :
1. Penempstan pada bank lain R - E -
" Pihak Tidak Terkait : B |
1. Penempatan pada bank lain 47,715.250.662 47.715.250.662
2. Penyaluran Dana : . L =
a. Piutang Murabahah ~20.065.750.337 25.483.158.891 1.096.108.854 3.304.698 5.344.277.217 51.992.599.997
b. Piuteng Salam =
c. Piutang Istishna -
; d. Piutang Qardh | 730733400] ~ —= = 7.307.334
3. Pembiayaan : R — -
a. Mudharabah 690,000,000 290,000,000 - 1.171.277.450 2.151.277.450
b. Musyaraksh 39.494.638.081 9.626.622.582 726.307.106 2.040.000.000 51.887.567.769
b. Musyarakah Mutanagisoh 16,797,583.826 17.946,505.471 = 666.141,115 1377.013.992 | 36.787,244.404
4. Aset liarah - - - - = -
s Pil.lmEg_ Multijase - 50,234.135.330 4.393.602.343 866.325.744 805.280.876 722.291.122 57.021.635.415
— Jumlah - B 175.004.665.570 | §7.739.889.287 |  1.962.434.598 |  2.201,035.795 |  10.654.850.781 |  247,562,883,031
Aktiva Produksi vang Diklarifikasik 9R1.217.299 1.650,775.346 10,654,859.781 | 13,286.852.426
Alktiva Produktif Kepada Pihak Terkait 42,466,270 42.466.270
PPAP Yang Telah Dibentuk (PPAP) 643,161,213 206,279,163 15,842,140 11,976,786 682,755,913 1,560,015.215
PPAP Yang Wajib Dibentuk (PPAPWD) 643,161,213 206,385,030 1,637,373 - 662,953,057 1,514,136,672
Kelebihan (Kekurangan) PPAP | | DI — 45,878,543
Rasio PPAP terhadap PPAPWD | _ 103%
Cadangan PP Klmsis 2,875.012,974
Rasio Non Performing Financing (NPF) 5.98%!|
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10. Rasio-rasio Keuangan PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera per 31 Desember 2024

1. Modal Terhadap ATMR

2. Kualites Aktiva Produktil

3. Pembiayaan Bermasalsh

4.BOPO

5.ROA

6ROE

7.FDR

8. Cash Ratio

RASIO-RASIO KEUANGAN PT. BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA TAHUN 2024

Modal Inti + Modal Pelenpkap X

ATMR

Aldiva Produltit

Pembiayaan Bermasalah

Pembiayaan

Beban Opersi

Pendapatan Operasi

-1 Aktivin Produletif v ang Diklasifikaskan x

X

Laba/Tug Sebelim Majok X

Total Aset

Laba Setelah Pajak

Rata-rata Model yang disetor

Outstanding Pembiayaan - Pembiayaan
yarg Diterima

DPK-ABP
Alat Likuid s/d 1 bulan

Kewajiban Jatuh Tempo /d 1 bulan

100% =

100%

100%

100% =

100% =

X 100%

X

X

100% =

100%

dalam Rupiah Penuh
2024

18,066,146,782
125,049,033, 592

2,875,012.974
247,562,883,031

14,818,328, 174

159,847,632,369

T8,497.574,659
100,856,648,113

258,893,312,713

§,557,117.995

11, B70,0010,000
199,847,632,369
139,773,489,675

20,881,581 608
204,351,107,695

X

X

100%

100%

X 100%

X

100%

X 100%

X

X

100%

100%

X 100%

14.45%

98.84%

5.98%

77.83%

2.70%

46.82%

142.98%

14.62%

dilam Rupish Penih
2023

12,450,190,729
69,228,317,835

743,139,587
213,115,722, 415

7,603,935,576
143,421,558,392

17,585,700, 745

20,329,137,192

2,658,233,726

219,565,278,581

43,289,668,597

10,703,333,333

143,421,558,392 X

191,047,559,373
27.309,781,398

—_—

58,552,642,545

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

17.98%

= 99.65%

5.36%

86.36%

1.21%

404.45%

75.07%

46.64%
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BAB 111
OPINI AKUNTAN PUBLIK DAN LAPORAN AKUNTAN PUBLIK

KANTOR AKUNTAN PUBLIK
Drs.SOEROSO DONOSAPOETRO

IZIN USAHA ; KEF. MEMKEL MO, 254/ KM, 06852004
JL. BEQ Mo, 48 DEMAMGAMN BARL TELP/FAX, - 0274-588283 YOG YARKARTA 55281
e-mail | sperosods@gmail.com

Laporan No. @ 00013/2 0626/AU02/07/0280-1/ /112025

LAPORAN AUDITOR INDEFPENDEN

Kepada Yih,

Dewan Pengurus dan Dewan Pengawas

PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera

J1. di JI. Ringroad Selatan Dongkelan, Pangeungharjo, Sewon Bantul

Laporan Audit atas Laporan Keuangan

Opini

Kami telah mengaudit laporan kevangan PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera yang terdiri dari
laporan neraca tanggal 31 Desember 2024, serta laporan perhitungan hasil usaha, laporan perubahan
ekuitas, dan laporan arus kas untuk tahun yvang berakhir pada tanggal tersebut, serta catatan atas
laporan kevangan, termasuk ikhtisar kebijakan akuntansi signifikan.

Menurut opini karmi, laporan kevangan terlampir menyajikan secara wajar, dalam semua hal yvang
material, posisi keuangan Perusahaan tanggal 31 Desember 2024, serta Kinerja kevangan dan arus
kasnya untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, sesuai dengan Standar Akuntansi
Kewangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP) dan Pernyataan Standar Akuntansi
Keuangan Syariah (PSAK Svariah) di Indonesia.

Basis (hpini

Kami melaksanakan audit kami berdasarkan Standar Audit vang ditetapkan oleh Institut Akuntan
Publik Indonesia. Tanggung jawab kami menurut standar tersebut diuraikan lebih lanjut dalam
paragraf Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Keuangan pada laporan kami. Kami
independen terhadap Perusabaan berdasarkan ketentuan etika vang relevan dalam audit kami atas
laporan kevangan di Indonesia, dan kami telah memenuhi tanggung jawab etika lainnya berdasarkan
ketentuan tersebut. Kami yakin bahwa bukti audit yang telah kami peroleh adalah cukup dan tepat
untuk menyediakan suatu basis bagi opini audit kami,

Informasi Lain

Anddit kami atas laporan kevangan PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera pada 31 Desember 2024
dan untuk tahun vang berakhir pada tanggal tersebut dilaksanakan dengan tujuan untuk
merumuskan suatu opini atas laporan keuangan tersebut secara keseluruhan. Informasi didalam
neraca dan laba rugi yang disertakan pada laporan terlampir untuk tujuan analisis tambahan dan
bukan merupakan bagian dari laporan keuangan terlampir vang seharusnya menurut Standar
Akuntansi Kevangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP) dan Pernyataan Standar
Akuntansi Kevangan Syariah (PSAK Syariah). Informasi didalam lampiran-lampiran merupakan

37 Laporan Tahunan Periode 2024 | PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera



KANTOR AKUNTAN PUBLIK
Drs.SOEROSO DONOSAPOETRO

IZIN USAHA  KEF. MEMKEL WO, 254/ 062004
JL. BEQ Mo. 48 DEMANGANM BARL TELR/FAX. - D274-588283 ¥ OGYAKARTA 55281
e-mail : soerosodsgigmail.com

tanggung jawab manajemen PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera yang dihasilkan dari catatan atas
laporan keuangan,

Laporan keuangan PT. BPRS Madina Mandir Sejahtera tanggal 31 Desember 2023 dan untuk tahun
yang berakhir pada tanggal tersebut diaudit oleh auditor independen lain yang menyatakan opini
wajar tanpa medifikasian atas laporan kenangan tersebut pada tanggal 23 Februari 2024

Tanggung Jawab Manajemen dan Pihak vang Bertanggung Jawab atas Tata Kelola terhadap
Laporan Kevangan

Manajemen bertanggung jawab atas penyusunan dan penyajian wajar laporan keuangan tersebut
sesual dengan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP) dan
Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan Syariah (PSAK Syariah) di Indonesia, dan atas
pengendalian internal yang dianggap perlu eleh manajemen untuk memungkinkan penyusunan
laporan keuangan vang bebas dari kesalahan penyajian material, baik vang disebabkan oleh
kecurangan maupun kesalahan,

Dalam penyusunan laporan keuangan, manajemen bertanggung jawab untuk menilai kemampuan
Perusahaan dalam mempertahankan kelangsungan usahanya, mengungkapkan, sesuai dengan
kondisinya, hal-hal vang berkaitan dengan kelangsungan usaha, dan menggunakan basis akuntansi
kelangsungan usaha, kecuali manajemen memiliki intensi untuk melikuidasi Perusahaan atao
menghentikan operasi, atau tidak memiliki alternatif vang realistis selain melaksanakannya.

Pihak vang bertanggung jawab atas tata kelola bertanggung jawab untuk mengawasi proses
pelaporan keuangan Perusahaan.

Tanggung Jawab Auditor terhadap Audit atas Laporan Kenangan

Tujuan kami adalah untuk memperoleh kevakinan memadai tentang apakah laporan keuangan
secara keseluruhan bebas dan kesalahan penyajian material, baik yvang disebabkan oleh kecurangan
muupun kesalahan, dan untuk menerbitkan laporan auditor yang mencakup opini kami. Keyakinan
memadai merupakan suatu tingkat keyvakinan tinggi, namun bukan merupakan suatu jaminan bahwa
audit yang dilaksanakan berdasarkan Standar Audit akan selalu mendeteksi kesalahan penyajian
material ketika hal tersebut ada. Kesalahan penyajian dapat disebabkan oleh kecurangan maupun
kesalahan dan dianggap material jika, baik secara individual maupun secara agregat, dapat
dickspektasikan secara wajar akan memengaruhi keputusan ekonomi yang diambil oleh pengguna
berdasarkan laporan keuangan tersebut.

Sebagal bagian dan suatu audit berdasarkan Standar Audit, kam menerapkan pertimbangan
profesional dan mempertahankan skeptisisme profesional selama audit, Kami juga;

= Mengidentifikasi dan menilai risiko kesalahan penvajian material dalam laporan kenangan,
baik vang disebabkan oleh kecurangan maupun kesalahan, mendesain dan melaksanakan
prosedur audit yang responsif terhadap risiko tersebut, serta memperoleh bukti andit yang
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cukup dan tepat untuk menyediakan basis bagi opini kami. Risiko tidak terdeteksinya
kesalahan penyajian material yang disebabkan oleh kecurangan lebih tinggi dari yang
discbabkan oleh kesalahan, karena kecurangan dapat melibatkan kolusi, pemalsuan,
penghilangan secara sengaja, pernyataan salah, atau pengabaian pengendalian internal.

* Memperoleh suatu pemahaman tentang pengendalian intemnal yang relevan dengan audit
untuk mendesain prosedur audit yang tepat sesuai dengan kondisinya, tetapi bukan untuk
tujuan menyatakan opini atas keefektifitasan pengendalian internal Perusahaan.

* Mengevaluasi ketepatan kebijakan akuntansi yang digunakan serta kewajaran estimasi
akuntansi dan pengungkapan terkait yang dibuat oleh manajemen.

* Menyimpulkan ketepatan penggunaan basis akuntansi kelangsungan usaha oleh manajemen
dan, berdasarkan bukti audit yang diperoleh, apakah terdapat suatu ketidakpastian material
yang terkait dengan peristiwa atau kondisi yang dapat menyebabkan keraguan signifikan
atas kemampuan Perusahaan untuk mempertahankan kelangsungan usahanya. Ketika kami
menyimpulkan bahwa terdapat suatu ketidakpastian material, kami diharuskan untuk
menarik perhatian dalam laporan auditor kami ke pengungkapan terkait dalam laporan
keuangan atau, jika pengungkapan tersebut tidak memadai, harus menentukan apakah perlu
untuk memodifikasi opini kami. Kesimpulan kami didasarkan pada bukti audit yang
diperoleh hingga tanggal laporan auditor kami. Namun, peristiwa atau kondisi masa depan
dapat menyebabkan Perusahaan tidak dapat mempertahankan kelangsungan usaha.

* Mengevaluasi penyajian, struktur, dan isi laporan keuangan secara keseluruhan, termasuk
pengungkapannya, dan apakah laporan keuangan mencerminkan transaksi dan peristiwa
yang mendasarinya dengan suatu cara yang mencapai penyajian wajar.

Kami mengomunikasikan kepada pihak yang bertanggung jawab atas tata kelola mengenai, antara
lain, ruang lingkup dan saat yang direncanakan atas audit, serta temuan audit signifikan, termasuk
setiap defisiensi signifikan dalam pengendalian internal yang teridentifikasi oleh kami selama audit.

Kantor Akuntan Publik
DRS. SOEROSO DONOSAPOETRO
NIU-KAP : KEP-254/KM.6/2004

Yogyakarta, 12 Februari 2025
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BAB IV
ASPEK TRANSPARANSI DAN INFORMASI

KANTOR AKUNTAN PUBLIK
Drs. SOEROSO DONOSAPOETRO

IZIN USAHA : KEP. MENKEU NO. 254/KM.06/2004

JL. BEO No. 49 DEMANGAN BARU TELP/FAX. : 0274-589283 YOGYAKARTA 55281
e-mail : soerosods@gmail.com

MANAJEMENT LETTER

Yogyakarta, 12 Februari 2025
No. : 13/AU.2/07/11/2025

Yth. Direksi
PT. BPR Syariah Madina Mandiri Scjahtera

J1. Ringroad Selatan Dongkelan, Panggungharjo, Sewon, Bantul
YOGYAKARTA

Perihal : Management letter atas audit laporan keuangan PT. BPR Syariah Madina Mandiri Sejahtera,
untuk tahun yang berakhir 31 Desember 2024,

Sebagai bagian dari audit kami atas laporan keuangan PT. BPR Syariah Madina Mandiri Sejahtera
periode 1 Januari ~ 31 Desember 2024, kami telah melakukan pengujian terhadap sistem pengendalian
intern perusahaan. Dari hasil pengujian tersebut, kami mencatat beberapa hal yang perlu mendapat
perhatian sebagai berikut:

1. Imbalan Pasca Kerja

Dari hasil pengujian substantif terhadap akun Beban Imbalan Kerja, kami mencatat bahwa PT.
BPRS Madina Mandiri Sejahtera telah mencatat liabilitas imbalan pasca kerja yang di bebankan

pada akun Rupa Rupa Pasiva — Cadangan Imbalan Pasca Kerja dengan total Rp 800.000.000,00,
namun belum menggunakan jasa aktuaris.

Rekomendasi

Perusahaan sebaiknya menggunakan jasa aktuaris independen untuk menghitung dan membukukan
liabilitas dan beban imbalan pasca kerja sebagai mana diatur dalam UU Tenaga Kerja No.13 Tahun
2003 dan di revisi dengan Undang-Undang Cipta Kerja No. 11 Tahun 2020, dengan mengacu pada
dasar perhitungan upah dan masa kerja serta penerapan akuntansinya sebagaimana ditetapkan di
dalam SAK-ETAP Bab 23.
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2. Agunan Yang Diambil Alih (AYDA)

Berdasarkan pengujian kami terhadap daftar Agunan Yang Diambil Alih, kami mencatat bahwa
terdapal saldo Agunan Yang Diambil Alih per 31 Desember 2024 yang masuk ke kolektibilitas
macel (agunan dimiliki oleh perusahaan lebih dari 1 tahun) adalah sebesar Rp 1.419.204.662.-
dengan rincian sebagai berikut:

No. Nama Nilai AYDA | Tanggal AYDA Keterangan
1. | Agung Wijayanto 118.009.681 | 20 Januari 2023 1 — 2 tahun
2. | Sigit Arif 158.289.991 | 31 Maret 2021 3~ 5 tahun
Pamungkas
3. | Sigit Arif 318.644.592 | 31 Maret 2021 3 ~ 5 tahun
Pamungkas
4. | Muh Sugiarto 320.208.361 | 27 Desember 2019 | 3 — 5 tahun
5. | Muh Sugiarto 272.514.204 | 27 Desember 2019 | 3 - 5 tahun
6. | Purwanto 231.537.833 | 17 Desember 2020 | 3 - 5 tahun

Sesuai dengan POJK 24/2024 Pasal 48 yang menyatakan™ Pengambilalihan AYDA sebagaimana
dimaksud dalam pasal 47 ayat | bersifat sementara dan wajib dicairkan secepatnya terhitung sejak
pengambilalihan AYDA oleh BPR Syariah,

mendasi:
Bank harus berupaya agar Aktiva dari Agunan Yang Diambil Alih oleh Bank, secepatnya bisa
terjual dengan harga wajar. Hal tersebut bertujuan untuk:
* Mengatasi pembiayaan macet secara tepat, tidak berlarut-larut dan efisien.
¢ Menjaga dan melindungi reputasi nasabah.
e Meningkatkan Kualitas Aktiva Produktif Bank.
¢ Menjaga dan Melindungi Assets Bank.
Jika lebih dari satu tahun berpotensi mengurangi KPMM.

3.  Taksiran Pajak Penghasilan (Beban)

Terdapat koreksi laporan keuangan yang disebabkan selisih perhitungan beban PPh Badan pada
akhir tahun, sebesar Rp 2.371.876,- yang berdampak pada akun-akun Biaya Taksiran
Pajak Pph pasal 25 Badan, Laba Bersih Periode Berjalan, dan Kcewajiban Segera - Taksiran Pajak

Pph 25 Badan.

Hal ini discbabkan perbedaan perhitungan Taksiran Pajak Penghasilan (PPh Ps 25), scbagai
berikut:

Pendapatan yang diperhitungkan Pajak: Rp 6.984.735.337.00

Laba Kena Pajak Rp 6.984.735.337.00

Pembulatan Rp 6.984.735.337,00

Penghasilan Bruto Rp 33.826.732.202.00
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KANTOR AKUNTAN PUBLIK
Drs. SOEROSO DONOSAPOETRO

IZIN USAHA : KEP. MENKEU NO, 254/KM.06/2004

JL. BEO No. 48 DEMANGAN BARU TELP/FAX. : 0274-589283 YOGYAKARTA 55281
e-mail : soerosods@gmail.com

Mendapat fasilitas :

Rp_4.800.000.000.00 X Rp 6.984.735337.00 = Rp 991.131.198,00
Rp 33.826.732.202.00

Tidak mendapat fasilitas:

Rp 6.984.735.337.00 - Rp 991.131.198,00 = Rp 5.993.604.139,00

Perhitungan Pajak :

50% X 22% X Rp 991.131.198,00 =Rp  109.024.432,00

22% X Rp 5.993.604.139,00 =Rp_1.318.592.911,00
Jumlah Rp 1.427.617.342,00

Kredit Pajak Penghasilan

Taksiran PPh ps 25 Rp 1.427.617.342,00

Pajak penghasilan Ps 25 telah dibukukan Rp 1.425.245.466,00
Kekurangan Pembebanan Rp  (2.373.876,00)

Rekomendasi

Sebaiknya BPRS melakukan jurnal penyesuaian sebagai berikut :

Taksiran Pajak Penghasilan Badan Rp 2.373.876,00,00
Kewajiban Segera ~Titipan Pajak Pph 25 Badan Rp 2.373.876,00
4. Selisih Saldo Nominatif Tabungan Wadia Mudharabah de eraca Intern

Dari hasil uji detail saldo Tabungan Wadiah dan Tabungan Mudharabah ke catatan pendukungnya
berupa Neraca Intem kami menemukan bahwa terdapat terdapat perbedaan ,yaitu :

Nama Nominatif Neraca Intern Selisih
Tabungan
Tabungan iB Madina Wadiah 3.034.652.234 | 3.052.662.234 (18.010.000)
Tabungan iB Madina Lembaga | 4.059.051.580 | 4.060.051.832 ( 1.000.252)
Wadiah
Tabungan Mudharabah 650.560.829 | 632.550.829 18.010.000
Tabungan Bank Lain 4.444.310.182 | 4.443.309.930 1.000.252

Yang benar adalah sesuai dengan Nominatif Tabungan,

42 Laporan Tahunan Periode 2024 | PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera



KANTOR AKUNTAN PUBLIK
Drs. SOEROSO DONOSAPOETRO

IZIN USAHA : KEP. MENKEU NO. 254/KM.06/2004

JL. BEO No. 49 DEMANGAN BARU TELP/FAX. : 0274-589283 YOGYAKARTA 55281
e-mall : soerosods@gmail.com

Rekomendasi

Diperlukan Ketelitian dan kchati-hatian dalam pengisian  Nominatif Tabungan Wadiah dan

Mudharabah dengan Neraca Intern agar penyajian Laporan Keuangan tidak menimbulkan
interpretasi yang bias.

Demikian catatan yang kami sampaikan atas pelaksanaan pengendalian intern perusahaan periode 01
Januari — 31 Desember 2024, dalam rangka perbaikan dan pemeliharaan pengendalian intern PT. BPR
Syariah Madina Mandiri Sejahtera dimasa yang akan datang.

Atas perhatian dan kerjasama yang baik kami ucapkan terima kasih.

KAP Drs. Soeroso Donosapoetro
AR Pl i EP-254/KM.6/2004

NRAP: AP.0280.
Nomor Register IAPI : 1362
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BAB V
ASPEK PENGUNGKAPAN SESUAI STANDAR AKUNTANSI KEUANGAN BAGI BPR
SYARIAH DAN PEDOMAN AKUNTANSI PERBANKAN SYARIAH INDONESIA BAGI
BANK PEMBIAYAAN RAKYAT SYARIAH

P BPRESYARIAH MADINA MANIDMEI SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAM KELIAMCEAMN
Untuk Tahun Yang Berakhir Pada Tonggol 31 Desember 20024

1. Umum

a.  Pendirian Perusahaan

PT. Bank Pereckonomian Rakyal Syariah Madina Mandinn Sejahtera (Perseroan) didirikan di
Yogvakarta dengan akta notaris Wahyu Wirvone, SH nomor 24 anggal 7 Februari 2007 dan
telah mendapatkan pengesahan dan Menteri Hukum dan IHAM Republik Indonesia dengan
Surat Keputusan nomor: W22-00151 HT.01L00-TH. 2007 tanggal 14 September 2007, serta
telah mendapatkan izin usaha dar Gubermur Bank Indonesia dengan Surat Keputusan nomor;
DAVKEP.GBL2Z00T tanggal 8 MNovember 2007, Pada tanggal 15 Agustus 2008 dilakukan
perubahan terhadap akta pendirian dengan akta notaris nomor 74 notaris Wahyvo Wirvono, SH
tentang perubahan angearan dasar perseroan. Perubahan anggaran dasar i telah mendapat
persetujuan dart Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengam Surat Keputusan
Momor: AHU-8T537 AH.01.02 tangeal 19 MNovember 2008, Pada tanggal 01 Maret 2011
dilakukan perubahan terhadap akta penambahan modal dengan akta notaris nomor 04 notaris
Wahvu Wirvono, SH tentang perubahan anggaran dasar perseroaan. Perubahan angearan dasar
imi telah mendapat persetujuan dart Mentert Hukom dan HAM Republik Indonesia dengan
Sural Keputuzan Nomor: AHU-AFLOLI0-212Z83. Pada tanggal 02 Februan 2012 dilakukan
perubahan terhadap akta penambahan modal dengan akta notaris nomor 07 Motans Wahwu
Wirvono, SH tentang perubahan angearan dasar perseroaan. Perubahan anggaran dasar ini telah
mendapatl persetujuan dart Menteri Hukum dan HAM  Repubhik Indonesia dengan Surat
kFepumsan Momor: AHU-AH.O1 10-0818%, Pada tangegal 08 Maret 2012 dilakukan perubahan
terhadap akta penambahan modal dengan akia notars nomor 37 Notaris Wahyve Wiryono, SH
tentang perubahan anggaran dasar perseroaan. Perubahan anggaran dasar ini telah mendapat
persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Kepuiusan
Momor: AHU-AH.O1L10-23281.

Pada tabun 2013 terjadi beberapa kali perubahan terhadap akia penambahan modal. pada
tanggal 07 Januari 2000 3 tegjadi penambahan modal dengan akta notaris Mo, (4 Motaris Wahwu
Wirvono, SH dan telah mendapat persetujuan dari Mentern Hukun dan HAM Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan Mo, AHU-AH.O110-07461 tenanggal 04 Marer 20013, Pada
tanggal 29 Okwber 2013 terjadi perubahan anggaran dasar dan penambahan modal disetor
perseroan dengan akia notaris Mo, 41 Notaris Wahya Wiryono, SH. dan telah mendapat
persetujuan dari Menten Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan MNo.
AHU-AFLOL10-13255 teranggal 27 Maret 2004,

Selama tahun 2014 terjadi beberapa kali perubahan terhadap akta penambahan modal, pada
tangeal 11 Maret 2014 terjadi penambahan modal dengan akia notaris Mo, 11 Motaris Wahyuo
Wirvono, SH dan telah mendapat persetvjuan damn Menten Hukum dan HAM Republik
Indonesia dengan Surat Keputusan Mo, AHU-01563 4022 2014 tertanggal 10 April 2014, Pada
tanggal 12 Juni 20014 tegadi perubahan anggaran dasar dan penambahan modal  disctor
perseroan dengan akta notaris Mo, 16 Notaris Wahyve Wirvono, SH. dan telah mendapat
persetujuan dari Menten Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No.
AHU-00014. 40,28 2004 teranggal 12 Jum 2004, Pada tanggal 11 September 2014 terjadi
perubahan anggaran dasar dan penambahan modal disetor perseroan dengan akia notans Noo 05
Motaris Wahvu Wirvono, SH. dan telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan HAM
Republik Indonesia dengan Sural Keputusan Mo, AHU-06057 4021 20014 tertanggal 11
September 2004, Pada tanggal 02 Desember 2004 terjadi perwbahan anggaran dasar dan
penambahan modal disetor perseroan dengan akia notaris Mo, 03 notaris Wahyvo Wirvono, SH.
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dan telah mendapat persctujuan dan Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan
Surat Keputusan No. AHU-091414021.2004 tenanggal 02 Desember 2004, Pada tanggal 02
Mlei 2016 tejadi perubahan Dircksi dan Komisaris dengan akta notaris Mo, 01 Tanggal 02 Mei
2006 notans Wahyu Wirvono, SH. dan telah mendapat persetujuan dari Mentern Hukum dan
HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan Mo, AHU-005138AH.01,11 Tahun 2006
tertanggal 03 Mer 2016, Pada tanggal 18 Januvar 2017 teradi pemingkatan modal dasar
perseroan, perubahan susunan pemegang saham dan penambahan modal disetor perseroan
dengan akta notaris No. 0% notaris Wahyu Wiryono, SH. dan telah mendapat persetujuan dari
Menteri Hukum dan HAM Republik Indonesia dengan Surat Keputusan No, AHU-AH.00.03-
0034702 dan AHU-AH.01.03-0034704 teranggal 26 Januari 2007,

Pada tahun 2021 terjadi perubahan modal dasar bank sebesar Rp 600.000.000,00 (Enam Ratus
Juta Rupiah), vang telah disahkan melalui SK dari Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia Momor: AHU-AH.OL.03-0449102 tentang Perubahan Peralihan Saham dan
SK dan Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Momor; AHU-
0158717 AH.OL L. Tahun 2021 Tanggal 16 September 2021 tentang Perubahan Peningkatan
Muodal DitempatkanThsetor,

Pada Tanggal 1 Desember 2021 terjadi perubaban modal dasar bank sebesar Rp
00000000000 (Satu Milyar  Rupiah), vang telah disahkan melalm SK dan Kementrian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor: AHU-AH.01.03-0479853] tentang
Perubahan Peralihan Saham dan SK dan Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia Momor: AHU.-0211639.AH.01.11.Tahun 2021,

Pada Tanggal 18 Februan 2022 terjadi perubahan modal dasar bank sebesar Bp 300000000, (0
iLima Ratus Juta Rupiah), vang telah disahkan melalui SK dar Kementrian Hukom dan Hak
Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor: AHU-AH.O1.03-0111676 tentang  Penambahan
Saham dan 5K dan Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Momor;
AHU 0035158 AH.01.1 1. Tahun 2022,

Pada Tanggal 02 September 2022 terjadi perubahan modal dasar perseroan dari Rp
[0L000.000.000,00 (Sepuluh Milvar Rupiah) menjadi Rp 15.000.000.000,00 (Lima Belas
Milyar Rupish) dan pengangkatan Sri Endah Widayati sehagai Anggota Direksi, yang telah
disetujui oleh OJKE dengan Surat NMomor @ S-506/KO00031/2022 tangeal 3 Agustus 2022 dan
disahkan oleh Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor: AHLL-
0175721, AH.01.11. Tahun 2022 tanggal 6 September 2022,

Pada Tanggal 24 Februan 2023 terjadi penambaban modal disetor perseroan sebesar Rp.
100000000000 {Satu Milvar Rupiah), yang telah disetujui oleh OJK dengan Surat Momor; 8-
2I5/K0O031/2023 dan disahkan oleh Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia Nomaor; AHU-MEM3413.AH.01.1 1. Tahun 2023 tanggal 2 Maret 2023,

Pada tahun 2024 berdasarkan Rapat Umum Pemegang Saham tanggal 07 Maret 2024, dilakukan
pembagian deviden atas saldo laba per 31 Desember 2023 dengan total saldo laba sejumlah Rp
2658233 720,00 foudited) dikurangi Rugi Tahun lalu dengan nominal Bp 385 269 044 (W)
sehingga laba yang dibagi adalah sebesar Rp 1601086689 (0.

b. Tempat Kedudukan

Kantor PT. Bank Perekonomian Rakyal Syariah Madina Mandin Sejahtera berkedudukan di J1
Ringroad Selatan Dongkelan, Panggungharjo, Sewon Bantul, Telephone: 0274-4283747, Fax:
0274-4136306,

E-mail: hank madina, svanahicgmail com, dengan NEWP ; 02645, 147, 6-543, 000,
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[

Kegiatan Usaha

Perusahasn berusaha dalam bidang Bank Perckonomian Rakyat Svariah dengan melaksanakan
kegiatan dalam bentuk menghimpun dana darl masyarakat melalui produk tabungan dan
deposito seria menyalurkan dana kepada masvarakal untuk pembiayaan modal kerja, invesiasi
dan konsumtif tanpa melanggar kaidah-kaidah syariah.

WNPWEP - 02,645, 147.60-543.000

Susunan Pengurus

Pada tanggal 31 Desember 2024

Susunan pengurns perusahaan adalah sebagan berikout ;

Keta Dewan Pengawas Syariah ¢ H. Ahmad Khudori, Le.
Anggota Dewan Pengawas Syariah - Dr, H. Fuad, hMaA_

Eomisars Lltama : H. Amveear Wahyudi, SE, MM,
Koomisaris : Prof, Dr. H. Amir Muoallim., MA.
Mrektur Utama ; Babdo MNugroho, 5P

Direktur : Hj. Sri Endah Widavyati, A.Md
Permodalan

Modal dasar Bank berjumlah BEp 3 000 0000000,00 sica milvar rupdall atan 6000 femam rif)
lembar saham dengan nominal RpS00.0000 (fima vates #ibn eapiohs per lembar saham, dan
telah dilakukan penvetoran sejumlah Bp 1 OO0 OO0 00000 (i mifvar rapdaf) atan 2000 (o
rifye) lembar saham, Pada tahun 2002 terjadi penambahan modal discior schesar Rp.
BOS 000,000,000 feram rafus enam poduh Uma fuia rupdal), atan 1.330 fseribne Hga ratus Sga
puluh)  lembar  saham  schingga modal  disetor per 31 Desember 2012 sebesar
Rpl 6635 0000000000 fsam weflvar enanr ratus exam pulaly fima jera rapiall dan tdak terjadi
perubahan sampai dengan tanggal 31 Desember 201 3.

Pada tahun 2003 terjadi perubahan modal dasar bank menjadi Bp7 00000000000 freged
medlvar rupdodn) atan 1400000 fempad beday ribu) lembar saham. Selama tabhun 2014 tenadi
penambahan modal disctor schesar Rpd. 705.000.000,000 fempar wmilvar mifnh vats lima juta
rripricrfy), atau 9410 fsembilan ribo empat ratus sepufuh) lembar saham schingga modal disetor
per 31 Desember 2004 schesar Rp6, 3700000 000,00 fenam milvar viga ratis nguh pufuh jsa
reipricafy) atan 127400 fdua bedas ribo ffuly ratus empert pafaf) lembar saham. Pada tanggal 30
Movember 20015 ditambahkan dana seforan modal sebesar Rp 40000000, - {empat ratus juta
rupiah} yang telah terbukukan pada tahun 2005 dan pada akhimya sedah disetuju sebagai
modal disetor oleh Otoritas Jasa Kewangan sesual surat dan Moritas Tasa Kewangan Mo S-
492FO031/2000 Tanggal 21 November 2006 perihal Perubahan Komposisi Kepemilikan dan
telah dibukuken pada mngpal 31 Maret 2017, sehingga ol modal vang telah diakui adalah
schesar Bp, 6,7 700 0K {ename srilvar mafek vatus il pufuh jure eupiah). Pada ahun 2007
terjadi peningkatan modal dasar bank menjadi BEp. LO_OOO_ OO0 0000 (vepeelady mriflivar rupioaf)
atau 2000000 falua prduly vid) lembar saham. Pada tanggal 14 Februari 2007 telah ditambahkan
dana setoran modal sebesar Bp 300,000,000, - (lima ratus juta rupiah) dan sedah disetnju oleh
Oiontas Jasa Keuangan schagal tambahan modal disctor scsuan surat dam Otoritas Jasa
Keuangan No. 5-404/B 000312007 Tanggal 13 April 2015, Pada tanggal 23 April 2008 terjadi
proses jual beli seluruh saham Bp. Ahmad Sumivanto dan Bp. Ariel Budiono yang saham
tersebut dijual kepada Bp. H. Arn Tri Privono, Bp. H. Anwar Wahyudi dan Bp. H. Amir
Mu'allim dimana ketetapannya terfuang dalam Akta No. 08 Tanggal 0% Juli 2008, sehingga
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merubah komposisi modal pemegang saham, Jumlah saham Bp, H. An Tr Privono bertambah
sebesar Bpo 123 0000000 (seratus dua puluh tiga juia rupiah), sedangkan jumlah saham Bp. L.
Anwar Wahyudi dan Bp. H. Amir Mu'allim masing-masing bertambah  schesar Rp.
100000000, Selain itw, RUPS Luar Biasa pada tanggal 23 April 2018 tersebut juga
memutuskan untuk menyetujui penerhitan saham barme vang welah discmjui oleh Ctoritas Jasa
Kevangan pada tanggal 13 April 2018 vang telah disahkan melalui SK dari Kementrian Hukum
dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Momor: AHU-AHLOD.03-0221 140 tentang
Perubahan Peralihan Saham dan SK dari Kementrian Hubkum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia  Momor;  AHU-AHO103-0221139  tentang  Perubahan  Peningkatan  Modal
Ditempatkan/Disetor.

Pada tahun 2021 terjadi perubahan modal dasar bank sebesar Rp 6O0000_000,00 {Enam Raius
Juta Rupiah), yang telah disahkan melalui SK dari Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia Nomors: AHU-AFLOL.03-0449102 tentang Perubahan Peralihan Saham dan
SK dan Kementman Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Momor: AHLUL-
OISET717.AHO111 Tahun 2021 Tanggal 16 September 2021 tentang Perubahan Peningkatan
Modal Ditempatkan/Thisetor.

Pada Tanggal 18 Februan 2022 terjad: perubahan modal dasar bank sebesar Ep 500 000 Q00 OO
(Lima Ratus Juta Rupiah), vang telah disahkan melalui SK dar Kementrian Hukum dan Hak
Asasi Manusia Republik Indonesia Nomor: AHU-AH.01.03-0111676 tentang Penambahan
Saham don SK dan Kemenirian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia NMomor:
AHU L -0035158.AH.01.1 1. Tahun 2022

Pada Tanggal X Maret 2023 terjadi penambahan modal modal disetor sebesar Rp
LOOCLO00000,000 (Satu Milyar Rupiah), vang tclah disahkan melalui SKE dar Kementrian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Momor: AHU-AH.OL.03-1133793 temtang
Penambahan Saham dan 5K dar Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manuvsia Republik
Indonesia Momor: AHU -00434 13 AH, 01 . Tahun 2023,

Pada Tanggal 27 September 2024 herdasarkan Akta Notaris Wahyvu Wiryono,5H di Yogvakarta
terjadi:

1. Penambahan modal modal disetor sehesar Bp 5.00,000.000,00 (lima ratus juta rupiah),
yvang telah disahkan melalni 5K darn Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia Momaor: AFTU-AFLOL.03-1133793 ientang Penambahan Saham dan
SK dan Kementrian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Momor: AHLL -
0043413 AHO1. Talun 2024

2, Penimgkatan Modal Dasar Perscroan schesar Bp 200000000000 (dua puluh  milyar
rupiah) atau sebanyak 400000 (empat puluh ribujlembar saham.

3. Perubahan Momenklatur nama Perseroan Terbatas Bank Pembiavaan Fakvat Swvariah
Madina Mandiri Sejahtera

4. Menvetuju penghapusan salah satu pasal pada Anggaran Dasar Perusahaan Perseroan
Terhatas Bank Peembiayaan Rakvat Svariah Mandiri Sejahtera pasal 11 ayat 5,

Pada Tanggal 28 Movember 2024 berdasarkan Akta Motaris Wahyu Wiryono,SH MNo.2 di
Yogyvakara terdapat penambahan modal sebear Bp 1000000000000 {satu milvar rupiah) atan
20000dua ribu ) lembar saham serta telah disabkan di kemunham dengan Momor AHLU-
0238486 AH.01.11 Tahun 2024 Tanggal 29 November 2024,
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Sehingga komposisi kepemilikan saham per 31 Desember 2024 adalah:

. Nominal Jumliah 8
No. | Nama Pemegang Saham (ribuan Rp.) Lbr Saham Yo
1. | H. AniTriPriyono, ST | 9.723.000.000 | 19446 | 8191
2. | H. Anwar Wahyudi, SE. MM | 1.261.500.000 | 2523 | 10,63
3. | Prof. Dr. H. Amir Muallim, MA 786.000.000 1.572 6,62
4. | Tedy Jiwantara Sitepu 99.500.000 199 0,84
Jumlah 11.870.000.000 23.740 100,00

Pada tahun 2024 berdasarkan Rapat Umum Pemegang Saham tanggal 07 Maret 2024,
dilakukan pembagian deviden atas saldo laba per 31 Desember 2023 dengan total saldo laba
sejumlah Rp 2.658.233.726.00 {audited) dikurangi Rugi Tahun lalu dengan nominal Rp
385.869.044,00 sehingga laba yang dibagi adalah sebesar Rp 1.601.086.689,00 .

Keuntungan tersebut dialokasikan sebagai berikut :
Laba yang dibagi untuk

1. 60% Rp 960.652.013,00
pemegang saham

2. Cadangan Umum 10% Rp 160.108.669,00

3. Bonus Karyawan 10% Rp 160.108.669,00

4. Tantiem Pengurus 20% Rp 320.141.270.00

Jumlah laba dibagikan 100% Rp 1.601.086.689,00

2. KEBIJAKAN AKUNTANSI DAN OPINI DEWAN PENGAWAS SYARIAH

a. Pernyataan Kepatuhan Terhadap SAK ETAP dan PSAK SYARIAH
Direksi menyatakan bahwa laporan keuangan PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera Tahun
2024 telah disusun berdasarkan Standar Akuntansi Keuangan Tanpa Akuntabilitas Publik
(SAK-ETAP) dan Pemyataan Standar Akuntansi Kcuangan (PSAK) Syariah tentang
Akuntansi Perbankan Syariah.

b. Dasar Penyusunan
Laporan Keuangan disusun berdasarkan basis kesinambungan dan biaya historis.
Laporan Kcuangan juga disusun berdasarkan ketentuan yang ada didalam SAK ETAP dan
PSAK SYARIAH serta ketentuan yang dikeluarkan oleh Otoritas Jasa Keuangan, Fatwa vang
dikeluarkan oleh Dewan Syariah Nasional, dan peraturan perundangan yang relevan dengan
laporan keuangan untuk Bank Perckonomian Rakyat Syariah.

¢. Komponen Laporan Keuangan
Sesuai dengan Pedoman Akuntansi BPRS SEOJK Nomor 9/SEOJK03/2015 komponen yang
disajikan untuk laporan keuangan antara lain:

Laporan Neraca

Laporan Laba rugi

Laporan Perubahan Ekuitas

Laporan Perubahan Arus Kas

Laporan Rekonsiliasi Pendapatan dan Bagi Hasil

Laporan Sumber dan Penyaluran Zakat dan Wakaf

Laporan Sumber Penggunaan Dana Kebajikan

Catatan Atas Laporan Keuangan

TOTOoO >
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d. Kebijakan akuntansi
PFT BPRS Madina Mandiri Sejahtera berpedoman pada Pemvataan Standar Akuntansi
Kevangan Syariah (PSAK Syvariah) serta Standar Akuntansi Kevangan Tanpa Akuntabilitas
Puhblik (SAK ETAP). Secara garis besar kehijakan akuntansi vang dilaksanakan untuk periode
vang berakhir pada tanggal 31 Desember 2024 adalah sebagai berikur :

1. Asumsi Dasar Akuntansi

Asumsi Dasar Akuntansi sesuai PSAK Syariah dan SAK ETAP vang berlaku adalah

«  Kelangsungan Usaha
Suatu  entitas  ekonomi  diasumsikan  ferus melakukan  usahanya  secara
berkesinambungan tanpa maksud dibubarkan.

= Akrual
Dasar Akuntansi vang digunakan pada perhitungan hasil usaha (labafmugiy periodik
dan penentuan posisi kevangan (Meraca) dilakukan dengan metode akmal (deermal
Bavic), kecuali Laporan Armus Kas dan penghitungan pendapatan untuk tujuan
pembagian hasil usaha didasarkan pada pendapatan vang telah direalisasikan menjadi
kas (dasar kas).

2. Perubahan Kebijakan Akutansi

Laporan Arus kas untuk tahun yvang berakhir pada 31 Desember 2024 disajikan kembali
agar sesual dengan ketentuan yang berlaku yaitu SEQJE WO TSECIELO3/2024 tentang
pelaporan melalui sistem pelaporan otoritas jasa kenangan dan transparansi kondisi
kevangan bagi bank perekonomian rakyat syariah, vang mensvaratkan laporan arus kas
disajikan dengan metode langsung.

3. Pengakuan Pendapatan

# Pada dasarnva pendapatan dari jual beli berupa margin murabahah, diakui pada saat

penerimaan pembayaran margin murabahah,
Pendapatan margin murabahah vang belum diterima dicatat sebagai admin lainnya
pada saal nasabah tergolong pevforming. Sedangkan apabila nasabah tergolong mon-
performing maka pendapatan margin murabahah vang akan diterima disajikan pada
rekening administratif,

o Pada dasamya pendapatan sewa multijasa berupa wiroh, diskui pada saat penerimaan
pembavaran wjrok.

Pendapatan wjroh vang belum diterima dicatat sebagai admin lainnya pada =saat
nasahah tergolong perforsing. Scdangkan apabila nasabah tergolong son-performing
maka pendapatan ujroh vang akan diterima disajikan pada rekening administratif,

* Pendapatan dar Bagi Hasil berupa Pembiayaan Mudharabah, Musyarakah, Tabungan
dan Deposito Mudharabah diakui pada saat penerimaan angsuran dari nasabah  dan
dari bank lain diakui pada saat secara efektif diterima Bank,

o  Alas pendapatan pengelolaan dana oleh bank sebagal mudbarih (berdasar akroal)
dilakukan rekonsiliasi pendapatan dan bagi hasil. Penvesuaian dilakukan aras:

- Pendapatan pengelolaan dana oleh bank schagai msaliarib periode berjalan yang
kas atan setara kasnva belum diterima (pengurang),

- Pendapatan pengelolaan dana oleh bank sebagai mudfharih periode sebelumnya
vang kas atau setara kasnya diterima pada periede berjalan (penambah).
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s Pendapatan Operasional wtama lainnya seperti bonus wadi’ah dan bank svariah lain
diakui pada saat sccara efektif diterima bank.,
«  Bigya diakoi dan dilaporkan pada saal terjadinya transaksi.

4. Penempatan Dana Pada Bank Lain

5.

BPRS dilarang melakukan penempatan dana pada bank Konvensional, kecuali umtuk
penempatan dana pada bank umum konvensional dalam bentuk giro dan' atau tabungan
untuk kepentingan transfer dana bagi BPRS dan Masabah BPRS.
Dalam hal BPRS melakukan penempatan dana pada bank umum konvensional:
a. Penempatan dana pada bank wmum konvensional tidak termasuk dalam kategori
Asct Produkif
b, BPRS membentuk PPEA dengan mekanisme vang sama dengan perhitungan PPEA.
Kualitas Aset dalam bentuk penempatan dana pada bank konvensional ditetaphan :
a)  Lancar, dalam hal tidak terdapat tunggakan pembayaran pokok
b} Kurang Lancardalam hal terdapat tunggakan pembayvaran pokok sampai 5 hari
kerja.
¢) Macet,bila terdapat tunggakan pembayaran selama lebih dan 5 han kerja atau
bank wmum konvensional telah ditetapkan dalam status bank dalam penyehatan
ataw bank wmum konvensional felah ditetapkan dalam stamus bank  dalam
resolusi.

Penilaian Pembiayaan

Pembiayaan Murabahah, Istishna, Multijasa, Mudharabah, Musyvarakah, Qord, Laroh

dan IMBT disajikan dalam laporan  kewangan dengan nilai tunai yang  dapat

direalisasikan. Pembiayaan yang mempunyai kemungkinan tak tertagih dibuatkan

penyisihan penghapusannya (PPKA)

Lancar 0,5% dari Aset Produktif vang memiliki kualitas Lancar.

DPE 3% dart Aset Produktif dengan kualitas Kurang Lancar setelah
dikurangi dengan nilai agunan.

Kurang Lancar 0% dari dari Aset Produktif dengan kualitas dalam perhatian khusus
setelah dikurangi dengan nilai agunan.

Diragukan 0% dar dari Aset Produktil dengan kuvalitas Diragukan sewelah
dikurangi dengan milai agunan,
Macet 100% dari dari Aset Produktif dengan kualitas Macet  setelah

dikurangi dengan nilai agunan,
Perhitungan PPEA untuk Aset Produktif dalam bentuk pembizyaan ditetapkan sebagai
berikut;
a. Pembiayaan Murabahah, Pembiavaan lstishna dan Pembiayvaan Multijasa dihitung
berdasarkan saldo Harga Pokok
b. Pembiayaan Mudharabah,Pembiayaan Musyarakah dan Pembiayaan Qord dihitung
berdasarkan jumlah vaitu jumlah saldo pembiayvaan.

c. Pembiayaan ljarzh dan Pembizyvaan IMBT dihitung berdasarkan minggakan Pokok.

BPRS membentuk depresiasi atan Amortisasi Aset Produktf dalam bentuk:

a. Pembiayaan ljaroh sesuai kebijakan depresiasi atau amortisasi BPRS bagi asset vang
sEjenis

b. Pembiavaan IMBT sesuai dengan masa sewa.
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&, Agunan vang Diambil Alih (AY A

Adalah Aktiva Non Produktif vang timbul akibat pengambil alihan barang jaminan

berupa harta tetap dan atau harta bergerak milik nasabah pembiavaan yang dikarenakan

oleh suatu sehab (pembiayaan bermasalah) sehingga tidak dapat memenuhi kewajiban

kepada bank secara casfr, schingga untuk memenuhi kewajiban tersebut pihak nasabah

menverahkan barang jaminan atau harta lainnva sebagai pembayvaran sebagian dan atan

pelunasan sisa kewajibannya kepada pihak bank

Sesuai POJK Nomor 24 Tahun 2024, pengambilalihan AYDA  sebagaimana

dimaksud dalam pasal 47 ayat | bersifat sementara dan wajib dicairkan

secepatnya terhitung sejak pengambilalihan AYDA oleh BPR Svyariah. Apabila

AYDA vang telah dilakukan upaya penvelesaian sebagaimana tersebut diatas ditetapkan

memiliki kualitas sehagai berikut ;

al  AYDA berupa Tanah dan‘atan Bangunan

1y 15% (lima helas persen) dari nilai AYDA untuk AY DA vang dimiliki lehih dari |
(satu) tahun sampai dengan 3 (tiga) tahun.

2y 50% (lima puluh persen) dan nilai AYDA untuk AY DA yang dimiliki lehih dari 3
(tiza) tahun sampai dengan 5 (lima) tahun.

3y 100G (serams persen) dar nilai AYDA untuk AYDA vang dimiliki lebib darn 5
(lima} tahun.

bl AYDA berupa Emas Perhiasan. resi gudang, kendaraan bermotor, kapal, perahu
bermotor, alat berat dan/atan mesin yang menjadi kesatuan dengan tanah (telah
dilakukan pengikatan hipotek/'fidusia)

a.  50% (lima puluh persen) dari nilai AYDA untuk AY DA vang dimiliki lebih dari 1
{satu) tahun sampai dengan 2 (dua) tahun; dan‘atau

b. 109G (seratus persen) dari nilai AYDA untuk AYDA vang dimiliki lebih dari 2
{dua) tabun.

7. Aktiva Tetap dan Penyusutan

Aktiva tetap dicatat berdasarkan harga perolehannva, vaitu harga pembelian atau biaya
pembangunannya ditambah dengan semua biaya yang dikeluarkan sampai dengan aktiva
fetap dan nventans vang  bersanghkutan  berada pada tempat dan kondisi siap
dipergunakan.

Penyusutan aktiva tetap sclain tanah dilakukan dengan menggunakan metode persentase
tetap dari nilai perolehan (Siaight Line Methed) dan disesuaikan dengan Undang-Undang
Momor 10 tahun 1994 tentang Pajak Penghasilan, vang telah dirubah terakhir dengan
Undang-Undang MNomor 36 tahun 2008, agar tidak menghitung beda tetap dalam
menetapkan besarnyva laba. Tanl penyusutan sebagai berikut:

Bangunan permanen ¢ 5% per tahun (20 tahun)
Bangunan semi permanen ¢ 10%0 per tahun {10 tahun)
Instalasi 0 12,5% per tahun (% tahun)
Inventaris Golongan I ¢ 25% per tahun (4 tahun)
Inventaris Golongan 11 » 12,5% per tahun (¥ tahun)
Mesin ¢ 25% per tahun (4 tahun}
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5. Akbiva tetap vang rusak atau tidak dapat dipergunakan lagi karena sebab-sebab normal
disajikan terpisah dalam kelompok aktiva lain-lain. Pelaksanaan penghapusan dilakukan
dengan Keputusan Direksi setelah disctujon oleh Dewan Komisaris dan dibebankan
sebagai biaya lain-lain.

9, Kapitalisas: Biava
Beban pemeliharaan normal dibebankan pada laporan laba rugi tahun berjalan, sedang
perbaikan, penambahan, pemugaran, pelunasan, dan lain-lain yvang menambah masa
manfaat atau kapasitas aktiva dikapitalisasi, Aktiva tetap vang sudah tidak digunakan lagi
atau yvang dijual, dikeluarkan dari kelompok aktiva tetap yang bersangkutan. Sedangkan
laba atau rugi vang terjadi dibukukan dalam laporan laba rugi tahun vang bersangkutan,

10, Imbalan Kerja

Drireksi dan pegawai PT, BPR Syariah Madina Mandini Sejahtera telah ditkutsertakan
dalam program dana pensiun dan tunjangan har tua sesuai dengan ketentuan SAK ETAP
Tahun 20013 Bab 23 mengalokasikan dana tersebut melalui juran BPJS Ketenagakerjaan

yvang scluruhnya ditanggung dan dibayarkan oleh perusahaan sctiap bulannva, Dana
tersebut ditampung pada akun Beban Premi Jamsostel/ Asuransi (5015050304,

Jumlah iuran BPIS Ketenagakerjaan bagi dircksi dan karyawan tahun 2023 schanvak 28
orang (2024: 34 orang), vang telah disisihkan sampai dengan tanggal 31 Desember 2024
dan 2023, masing-masing sehesar Rp. 349253 48800 dan Rp. 28918762800 dengan
nincian sehagai berikut:

Keterangan 2024 (Rp) 2023 (Rp)
BPFS Ketenagakerjaan Rp. 24146017200 Ep. 18454630000
BPJS Keschatan Rp, 107,793, 316000 Rp, 104,641,328 00
Jumlah Bp. 349.253.488.00 RBp. 2RO IE7.62800

PT. BPES Madina Mandiri Sejahtera telah mencatat labilitas imbalan pasca kerja vang di
bebankan pada akun Rupa Rupa Pasiva — Cadangan Imbalan Pasca Kerja dengan total Rp
ROD.O00.000.00, namun belum menggunakan jasa aktuaris

11. Program Bagi Laba

PT. BPR Syanah Mading Mandini Sejahtera sudah menerapkan program bagi laba
sehagaimana diatur dalam ketentuan PSAK 24 (Rewis 2004),

Opini Dewan Pengawas Svariah

Berdasarkan opini vang diterbitkan oleh Dewan Pengawas Syarah (DPS) tertanggzal
22 Apustus 2024 aas pelaksanaan operasional pada PT. BPR Syariah Madina Mandiri
Sejahtera semester | tahun 2024 dinyatakan bahwa:

Semua produk dan aktivitas penghimpunan dan penyaluran dana serta pelayvanan jasa
vang dilakukan oleh PT BPRS Madina Mandin Sejahtera sudah sesuai dengan prinsip syariah
dan sesuai dengan Fatwa DEN-MUL

Untuk selanjutnya terhadap akad baik vang telah berjalan maupun vang akan dilakukan
realisasi jika terjadi keragu-raguan agar segera di kensultasikan dengan DPS agar sesuai
dengan fatwa DEN-MUI dan jika diperlukan DPS akan memberikan opini terhadap
pelaksanaan pembiayaan vang terjadi di Bank Madina Mandin Sejahtera. Selain itu, DPFS
selalu mengupayakan BPRS agar semakin mengedepankan pelaksanaan nilai dan prinsip
svariah dalam sepala aktivitas operasionalnva agar selaras dengan tata kelola perbankan
syariah.
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EN |

il

Penjelasan Pos-Fos Laporan Keuangan

Kas
Uraian 2024 2023
(Hp) (Hp}
Eoag A4 345,700 T32978.94
Eoag Kecal 500,004
Jumlah 4345, 700 TAT.07R.900
Fenempatan pada Bank Lain
. . 2024 23
Uraian Mo Rek. (Rp) (Rp)

Tabungan :

Bank Muanslat Indonesia

340 G240

L I5% 115,763

623, 144,908

BIM) Syariah R 26 1 OO #.578.691 425539901
BTN Svariah TR SR -
Bank FPermuaita Syariah {413 1404 8RS 1727 504,832 340015875
Bank Jatens Syariah M2 2did 1195550 100, 7ddy
Bank Mandiri { Tabungan Hisnis) 1537001131 A90.9 1562 165315 1 5420126, 980
Bank Muamalat Berhadiah 5670448 5.037242.921 4. 596,455,703
Hank Muarmalal Berhadiahiai2) S21MKE52T3 0. CH ek AR E10HD 1 293 0867 T
Bank Muarmlat { Program Herkah 2023 5. 1472949 250 -
Bank Svariah Indonessa (Tab) SH117.547 f3 520 103
HBank Svariah Indonesea (Tab ITSM) W] 277,209 1 50K 400, 25
BIFRS Mitra Aaral Mulia 19O I00S ITL115.742 1. 20K, 4
BIFRS Bangun Drajsd Warga 1 2701003 14 585,581 19,230,344

BIFRS Mitra Cahaya Indonesia (MC1)

]2 249 AWI005

471744 565

20k5.(E. 173

BIFRS FORMES

T1O0 M0

ot

AT 5TE.506

124.996.7TR

BPRS Barokah Dana Sejahtern 1 160NN 1543308 1.527.9640
BIFRS Sukowati Sragen L O12554 157.574.903 185,573,524
BIFRS Artha Surya Barokah Semarang | 101 2500505 1{LR90. 519 | 25,556,763
BIFRS Margirizk Bahaga 1 510532152 JTR35.720 37,553,101
BIFRS Central Syariah Ltama Solo AT OO0 R 1{.359.271 101,125,044

BIFRS Cempaka Al Armin

500120021

BFRS Dharma Kuwera

A1 106 (D 5

124 596,062

A0 B0

BIFRS Hijra Alami

513.559.797

513555 506

BPFRS Al Hijrch Amanah 112012 153 _REN.430 68 543,51
BIFRS Cahaya Hidup L1S0T0L] S7.701.433 55701627
BPFRS Dana Amanah 1190 | ITa R340 B3 4945 208
BPFRS Artha Makm 3120313 2485472

BFRS Umsia Insan Indonesia

42 R12.500

AL, ODp

Ciirm :
Bank Muamalat Indonesia SATOGA Y 14.452,475 1201452 475
Permla Svariah 03011050529 161426574 25401, 767.6T4
[Darmamon Syariah A DRA00%2 2558525 2.526.647
Hank Svanah Bukapin REOMN 1-09-5 26001 (105 2708193
Bank Svarah Irndonessa (Gira) TUZHIZ65DT 1095232913 339,134 650
BTN Svartah TU TEIR403 13,100,163 13,395,432

Bank Jalerg Syariah Klalen (Gira)

14,242,924

Depasito :

Permata Svarah ( Dep)

1 DR ARIL (D)

1 2 ABH0L D, DR

Bank Svarah Indonesia { Dep)

1 S0 ARLC00

1 S0LEH00, 0ip

Bank Muamsalat Indonesia (Dep)

1 3. (AR, (100)

22 AN KOO, DR

Bank Jateng Svariah Klaten (Dep)

SAMARH0. (100

BPFRS Surmyeh {Dep)

2AMH0E00, DY

BPRS Atha Macam 1100 - 1AM GO0, D4R
BPRE Milra Harmani Yogyakarta (Dep TR ARI0, (00 =
BPRS Berkah Gemadana 1472 1 DU A0, (00 1AM GO0, DR
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3.3

X4

Lanj Penempatan pada Bank Lain

BPFRS Mulia Berkah Ahadi WA, (00 S, 00, b
BPFES Unisia Irsan Indonesin [T?Iup] = 1 AW 00, DR
BIFES Hasanah { Dep) = SN0, DTN
BPFRS HIK Jateng (Dep) SN0, (00 S, (00, O0E
HPRS Barokah Dana Sejabtera (Depd = 1 AW 00, DR
BPFRS Wakalumi {Dep) SN0, (00 E
BPFRES Saka Dana Mulia 3400200077 - GO0, 000
Jumilah 49 MTA15.976 T1.236.190.012
Pintang Murahahah
Uralan 24 223
(Kp) (Rp)
Piutang Murabahah Q1907453918 (5335549267
Perdapatan Margin Murabalah yo U!li.lll.&'l.llﬂ.ull (A0 914833917 {21_350.519.715)
Jumlah 51,992, GINLINN 43,954.829.532
Kolektibilitas : Tahun 1024 : Tahun 2023
MNasabah Jumlah Masahah Jumlah
Lancar G 0,065, 750,337 126 22,0124, 510,559
[Dalam Perhatian Khusis 107 25 4R3. 158 591 44 17.095,433.571
Kurang Lancar 5 |0 (1S, 854 = -
Driragmkan 1 3304 698 5 AR0.406,356
Mucet 39 3.344.277.217 3l 4,475 448 446
Jumilah 216 S1.9492.599.997 111 43 U84 HIN532
Fembiayvaan Mudharabah
1 224 2023
Uraian
(Rp) (Rp)
Pembiayaan Mudharabah 2151.277.450 2151277430
Jumlah 21151277450 1151277450
= =S o s |
Tahun 2024 Talun 2023
Kalektibilitas - "
MNasabah Jumlah Masabah Jumlah
Lancar 3 G0, (100 2 490,00 K}
Dralaim Perlation Khuss 1 o[l AN, (100 2 AU )
Kourang Lancar =
[riragul - R
Macet i L.1T1.297.450 [ 1171277450
Jumlah 1 1151.277.450 11 LASLITT.ASD
Pembizyaan Musyarakah
Uriag 224 2023
(Rp) (Rp}
Pernbiayaan Musyarakah 51.ERT S67. 769 42 Thih 306,520
Pernbiayaan Musyarakah Mutanagisoh 36, THT 244,404 TT638.709.136
Jumlah REGT4HIL1TI TOL405, 105,684
Pembiayian Musyarakah
Tahun 2024 Tahun 2023
Kealektibilitas Masabah Jumilah Masalah Junmlal
Lancar 43 I0404 638081 A 39168551 8T
Dalam Perhatian Khusizs 17 B.626.622, 582 kd B.306, 544 /52
Kurang Lancar = :
[iragukan 2 T26.307. 106 = -
Mucet 3 2.0 AR 00 | 290,00 CH )
Jumilah 65 S1.BRT.5A7. 769 £l 42766300528
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Pembinynan Musynrakah mutanagisoh

Tahun 2024 Tahun 2023
Kolcktibilitas Masabah Jumlah MNasalah Jumlal
Lancar 28 16, 797583826 35 21.430,214.262
[Falam Perhanan Khusis 24 17.046.5015.471 B 5542353, TR
Kurang Lancar . ' . .
[iragukan 1 i 141115 | aa6, 141 115
Macel 2 1, 37740 5,997 = -
Jumilah 55 Jin THT. 244404 iE! 27.638.TIL157
L Aset Tjarah
Urnian 2024 0223
EREI [EEP
ljarah - 230.872.47H
Akm I't'n}- 1FII'.I.|'I (4,432,746}
Jumilah = 126.439.732
_— Tahun 2024 Tahun 20231
Kolektibilitas Nasahah Jumiah Nasabah Jumbah
Lamncar | 226,434,732
[ralam Perhatian Khusus - -
Kourang Lancar - - -
[riragukan - -
Macet - - -
JM - - 1 136,439,732
AT Piutamg Transaksi Multijasa
Urnian 2024 223
(Rp) (Rp}
Prutang Tramsuksi Multijasa T54TH619.591 I A4 65T 401
Pl.'rrilil.]'mliln Transaks=1 Mol i]axa UMY flit;lnguhkan [ 1R 454954, 47 1) LU RIS S, VR
Jumlah ST.021.635.418 26634597, Y0
_— Tahan 2024 Tahun 2023
Kalckbilitag Musahah Jumlah ™asnhah Jumlnh
Lancar B0 H0.234.135.330 iTl 25 R00.018.997
Dralam Perhation Khusus Gl 4.395.602.543 i 132.916.389
Kurang Loncar 11 B 325.744 | 22.021.056
Driraguikan 12 RS 280,876 | 1.965.715
Macet 9 712191122 4 HT6.675.238
Jumilah a0z ST.021 635415 IE0 26634597305
iR Qardh
024 203
Uralan (Rp) (Rp)
Crardh T.307.534 19,308, 558
Jumilsh TAT.314 19,308,598
PR, Tahuan 2024 Tahun 2023
Roalektibilitas Masahah Jumlah Magahah Jumlah
Lancar 1 7307514 | 19,308 5498
[ralain Perhatian Khusus - -
Fourang Lancar - -
Driragukan - -
Macet - - - B
Jumlah 1 1307534 1 19.308.598
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IT. BPFR SYARIAH MADINA MANDME] SEJAHTERA

CATATAN ATAS LAPDRAN KELUANGAN

Untuk Tahun yang Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2024

kL)

KN 1]

Penyisihan Penghapusan Akiiva Produkiif

Uralan 24 23

(R (Rp)
Cadangan Umam (1158, 186.013) (2254307
F'uncmpm:m Pada Bank Lamn (168419219 (207,374 938
Prutang Murabahah (F52.678,225) (245,402 113
Mudharabah (4. T55,0010) [6.538.218)
Musyarakah (244 481,303) (22515 856)
Prutang Tramsaks Multijnsn (T3] 38,688 {130,890, 1 (rE)
PPAP Limum Qardh (36,5370 (100,543)
PPAP Limum Musyarokah Mutanagisoh (2146770415 (86,194,637
PPAP Limum ljamh (1.135,8093)
Cndangan K hosius (BTSN 2.974) {7451 39.587)
Prutang Murabahah {1, 752,439,788 {582 455 70T
Midharabah [535. 798,450 (k8 98K, AET)
Musyarakah (471,521,535 1 26, TR0, Dy
PPAP Khisus Multijasa (45017410 {36,364 60T
PPAP Khisus Musyarokeah Mutanagisoh {7235, 78T) I 5,330, TM)

(433 198,957 )

(1645393, 894)

Asel Tetap dan Inventaris

Uralan 04 utasi 013
(Rp) Pennmbahan Femgurangan (Rp)
Milai Peroleban :
linveriaris 2A40e 527 148 244 T 16080 4528500 1956, 330 368
Kendaraan SR T R00.000 = 210000, 0 1097 5000
Emas Lut.-anl. Mulia LR e b L O - -
Milai Buku 1984.327.148 544716080 - 054,130,568
Akumulasi Pemyusutan Aset Tetap dan Inventaris
Ursian w4 Mutasi 023
(Rp) Fenambahan Pengurangan (Rp}
Akunmlasi Pempusutan ;
Akum.Penyst, Inventaris (1.375.030.475) (117.610.620) (1.257.419.855)

Akum.Penyst, Kendarman

[313.3%4.837)

(1653 %14, 579

o LTS 000, 004

(315.480.258)

Milai Buku {LARR.425.312) [ZRT.525.199) o 17500, DiMEy tlj'?S.EDILH]}I
Aset Tidak Bervwujmd
] 24 Mutasi 023
Urpian
(Rp) Penambahan Pengurangan (Rp)
Milai Perolehan ;
Ased Tudok Beraugud 10 256, 490 109,226 44949
Milai Buku T 236,499 - = 109. 2164494
Akumulasi Pemyusutan Aset Tidak Berwujmd
2024 Mutasi 23
Urai
raan (Rp) Pennmbahan Pengurangan (Rp)
Akumulasi Peryusutan !
Akum. Penyst. Aset Tidak Berwuajud (10 236,454 (109236 484)
Milal Buku {109, 236, 484) - - (109,236,484 )|
Agunan Yang Mambil Alih
Lraian 2024 2013
(Fp) (Rp}
Agunan Yang Diomhil Alih 1419204660 1.767.433.622

Jumilah

1419204 660

1.ThT7. 433,622
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PFT. BFR SYARLAH MADINA MANDIR] SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAN KELUANGAN
Untuk Tahun yang Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2024

115

Hupa-Rupa Aset

Uraian 24 23
(Hp (Hp)
Biaya Dibayvar Dimuka :
Sewa Fanlor 44 204,205 565.7331.001
Asuransi Diboyar Dimuka 9330556 15.423.063
Biinya Dibayar Dirmukn 416461777 170,596,687
Ulang Muka Biaya 141.326.706 262679506
Uy Mukea Biaya Lelang IRTAGT.BI6 177,257,516
UMB Cek Sertifikan 2.650,000 1,400,004
UMB Banus Tabungan Meriah 145033004
BID Boous Tabungan Meriah HMLIH6,292 292,091,045
PA Mumbahah MManual 17633304
LUMB Pegalanan Dinas 18 410,000 18,904,225
LIME Pembelan Gedung BMS 3692 8,293
LIME Pembelan Tanah SHA 12508 30125000, 00000 E
PAl Murnbahah 65 R 6T | FTRATR R
PAD Multijasa GTH.A20, 164 256,919,365
Lain-lain =
Persedizan Materai Adiman Pernblayaan 1310000 2.910,004)
Persediaan Materar Adman Custoaser Service 210000 1 GGk
Barang ATE Dibayar Dumuka 6874800 3558733
Barang Cetakan Dibayar Dimuka 33330100 45,463,570
Persediaan Ginmuck 1A RSSO0 26175030
[}upclxit Fas Pay A0 5 31384
[)upcmi: Unpays | 456,491 GOS0
Persediaan Materan MO 14000
Jumlah GEET0N L3R 209271084
Kewujibun Segern
Uralan 24 2023
(R Ry
Titipan Pajak Depesito T9.324 4066 S9.57 186
Titipan Pajak Tabungan 2970.213 27409360
PPh P - 15 Badan 1.427.617.342 ARERODO44
Titipan PFh 21 - 1 3.830.3040
Titipan PPh 23 25938 225.938
Titipan PPh Pazal 4 (2) Final - 2507 500
Infiag 27.484 JTRIET
Titipan Motaris 3E14 680640 23RS, 440.520
Titipan Asuransi Pernbiayaan I6.500.191 120,540,354
Titipan Bagi Hasil I296R5.8T0 276838435
Titipan Tabungan Arisan 7300000 00000
Titipan Lain-lain 177841006 943738
Titipan VA 11142000 2022000
Titipan Fee MGEF WA 2000 7115040
Titipan Fee MGP Transfer Out 4.000 200
Titipan Bagi Hasil Dep Eomunal £1.341.033 102701691
Titipan Pencairan Dep Komunal 13000000 30000040
Titipan Cadangan Lainnya 6B 552.698 G8.987. 887
Jumlah 2,683,710, 40% AETLLI4.002
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PT. BPR SYARIAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA

CATATAN ATAS LAPODRAN KEUANGAN

Untuk Tahun yang Berakhir Pada Tanpgal 31 Desember 2024

a7

1is

ER L

ER]

Tabungan Wadiah
. Tahun 2024 Tahun 2023
Uraian Nasabah Jumlah Nasatrah Jumlah
Tabumganku il wadinh Mading Hao 126125974 el 230,468,044
Tabungan iB Madima 3331 31034652234 3127 ERRERETN
Ta'bqlnu;m 1B Machma |.n'."l1'|bﬁl.uil. . 4059 51,550 s 3,251 744 4446
Tabungan Siswa [ 2 RS1.000 K] 2RI
Tabungan Arisan 1B Macina 1,255 2031 350,000 1,062 2007, 400, )
Tabungan [B Meriah 11016 A 56,125 H3 4,409,304 535
Ta'bqlngim Sirrpan.an Pl.:laprﬂ'."ildiahl 550 I3TRYUT ATE 312 125,533,625
Jumlah 256 TE. DV . THE. 491 5.6KH 13.777.713.139 |
Tabungan Mudharabah
. Tahuan 2024 Tahun 2023
I raian =
Masahah Jumlah Masahah Jumlah
Tabungan Midhsrabah 456 G50 560,520 435 S3R.013.519
Tabungan Mudbsrabah Hari Baya 21 16_B07 600 1 TAT4.178
Taburgan Mudlsrabah Pendidikan 125 546492022 124 S0,667.000
Tabungan Mudlsrabah Curban 29 50769041 & 67950103
Tabungan Mudbarabah Walimah 21 517804 1 A, 843202
'I'uhumi-aul Musdharabah Haji 107 MFA35. 198 1 371.237 565
Tabungan Mudbarabah Ukhawah 1212 B B0R (04 438 517 3065895 275
Jumlah 1031 £.045.119.932 1.338 4.147.770.930 |
Depasite Mudharabah
Urakan Tahun 2024 Tahun 2023
Mausabhak Jumlah Masahah Jumlnh
Drzposite | bulan - - - -
Dreposite 3 bulan 447 19.524.000.000 168 27.761. 100000
Drzposite & bulan 00 24 0 400,000 100 22281400000
Dreposite 12 bulan G40 G070 185,000 230 41,702, 800,000
Jumlah 1.5%96 113625585000 518 D1 745, 300, 040
Kewajiban Kepada Bank Lain
Uraian 2024 23
(Rp) (Rp}
Tabungan Bank Lain 11.455.288.077 23.401.775.304
BPFRS Mitra Amal Mulia 29308 300,536
BPFRS Bangun Drajat Warga 123.015.791 221.881.623
BPFRS Mitra Cahava Indonesia 2084459799 20,600,254
BPFRS FORMES 1.073.351.531 238302216
BPFRS Barokah Dana Scjahitera 0436126 29.816.060
BPFR Dana Hidayatllah Gl |68 360 58,942 580
BPFRS Margirizki Bahagia 455910 446,612
BPFRS FORMES 6906 30 446.128
BFRSIndra Candra 11 5. 460 -
BPFRS Dharma Kuwera 28.25%.003 13.948.937
BFRS Artha Surya Barokah DpS0.043 9453448
BPFRS Artha Amanah Unenat 18.267.720 17.895 538
BPFRS Lantabur Teba Ireng BOTRATE 121.301.32%
BFRS Sukowati Sragen 487.602.385 303,840,772
BPFRS Dana Amanah 17961360 22262130
Tabungan iB Meriah BPR/BPRS (ABF) | T.OL0FTT.895 22042328011
Deposito Mudharabah Bank (3 Bulan) 3132000400, 000 23495, 000,000
PT BFR DINAMIKA BANGUN ARTA S 0. 000 SUNLO00.00
BPFRS GUNUNG SLAMET PT SRR A0, 000 SN0, OO0, D)
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PT. BPFR SYARIAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
Urtuk Tabun yang Berakhir Pada Tanpgal 31 Desernber 2024

Lanjutan Kewnjiban Kepada Bank Lain

PT. BPRS MARGIRIZE] BAHAGIA SOLAMID, D) SO0,
PT BPES LANTABUR TEBUIREMG TS0 O TEODD. DD
PT BFRS PMM MENTARI 250N, D) 250000, 0k
FT BPRS MERL NUSANTARA MANDIRI | 20 AW, DMK 305 000k
FT BPRS SAKA DANA MULIA - 2000, DR
PT BPES HITEA ALAMI . R
PT BPE GAMPING AERTHA RAYA TO AR CHI TOHAH. DR
PT BPRS KEDUMNG ARTO - 20000 R
FT BFR BANK BAPAS 6% PERSERODA 700 MO0, DR 200000
FT BPRS BINA FINANSIA = SO0, D
PT BPE UTOMO MANUNGGAL SEIAHTE 2,000 L AMI, D) 200010, 00F
PT BPE GIANY AR PARTASEDANA . 1 OB AL DR
PT BFR TERABINA SERAY A MULLA - 20000 R
FT BPR BAMJAR ARTHASARIGUNA - S0000L0E
FT BPE NUSAMBA PECANGAAN - 1. 0D D00, EMR
PT BPE TAPA 1, 0L AMIE, D) SO0, O
PT BPE RERTA EAHARIA 1. CHO bR, CH 1. OO TR
PT BPR BEK KARANGMALANG PERSER 1. CHOR RO, CHON 1 CHOHD . MR
PT BPR BAMK BOYOLALI - 100000 MR
PT BPRS BIMA FINANSIA = SO0 DL
PT BPR GIANY AR PARTASEDANA 1, OO AR, D) 1. 00, DR
PT BPE KARY A ARTHA SEJAHTERA I . 2. OO AN, DM E
PT BFRS BINA FINAMNSIA - SO0, Ok
PT BPFRE MUHADI SETIA BUDI - 1000000 DR
PT BPR BAMK DMERAH BAMGLI 1 CHE M, D) -
PT BPE KARIMLUN SEJIAHTERA 2, AR, D) -
PT BPE PRIMA DEWATA SOLAMID, D) -
FT BPR WUSUMMA JATIM 1. CHOR A BCHCY. CH -
PT BPRS BANDAR LAMPUNG 1 OVE AN, D) -
PT BPE PRIMA NATH 2, ONL AN, DR -
PT BPE CHAMNDEA MUKTIARTHA 1 DR AR, D -
PT.BPRS BANGUN DEAIAT WARGA 100 AMIE, DR} -
FT BPRS SURIY AH 1. CHOR RO, CH -
FT BPRS UMISIA INSAN INDOMESLA 2O AN, DR -
FT BPRS SLEMAN 1O (WD, DN -
PT BPE. MITRA 1 DR, D) -
PT BPES DANA AMANAH SURAKARTA SOLAMID, D) -
Deposite Mudharabah Bank (6 Bular) 16,1 BO000. B4 22180, DMy
PT BPFRS IKHSAMUL AMAL - SO0 R
FT BPR DINAMIKA BANGUN ARTA 1 0 AW, DD 1 Do DR
PT BPR CHANDRA MUKTIARTHA - SO0, DD
PT BPRS HIJRA ALAMI . 200N, DR
FT BPRS MERLU NUSANTARA MANDIRI 1. Ch b AR, CH 1= CHHE
FT BFARS BARKAH GEMADANA 1. SO0, M) 20000 R
FT BPR ARTHA MERTOYUDAN 1, 500000, D) 2000 DL
PT BPR FlaNKA REZALING FATKA - 1. 5000000, D0
PT. EFRE BANGUN DRAJAT WARGA 1. SO0, D SOLAMND,DIME
PT BFR BERLIAMN BUMI ARTA - 1. S0 . THE
FT BFR BHUMIKARYA PALA 2500 AN W) SO0, Ok
FT BPR MITRA - 1000000 MR
PT BPR BAHTERA MASYARAKAT JABRA - 1. 500000, D0
PT BPR DANA NAGDYA - 1. DA, DM
FT BFR BANE BOYOLALI - 1O . TR
FT BFR BEFK MUNTILAN - 1. 000000, (A
FT BPA BHK TULUNG PERSERODA 1O AN EHKE) 2000 O DN
PT BPR KARAMGWARL PRATAMA SO0, D) -
PT BPR UGM SN0, D) =
BANK JATEMG UNIT USAHA SYARIAH 2,000 AMIO. EHR -
FT.BFRS FORMES 1. CHORARCHCY. CH 1 CHOMD M. MR
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PT. BPFR SYARIAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
Umiuk Takun yang Berakhir Pada Tanggal 31 Diesember 2024

ill

311

60

Lanjutan Kewnjiban Kepada Bank Lain

PT BPRS CAHAYA HIDUP T SN0, DN 1, 000000, 00
FT BFF FRIMA DEWATA - SO O
FT BFRS BANDAR LAMPUNG - 1. 00000, Ok
PFT EFR MITRA - S0, DR
PT BPRS DANA AMANAM SURAKARTA 1 R RO, D B0 00, O
PT. EPRS MARGIRIZEI BAHAGLA SO0, D)
FT BFE EEJAHTERA, 1P BRI, O
PT BEPR PARIMNAMA SIMFONI INDONE 1, RN, D)
FT BPRES LUMISIA INSAN INDOMESIA 1R B RO, D) -
Deposite Mudharabah Bank (12 Bulan) |ER ETRIERET 12 300,110, B
PT. BPRS BANGUN DRAJAT WARGA - 00O, D0
PFT BPRS MULLA BERKAH ABATH - 1, N R0, MR
PT BPRS BANDAR LAMPUNG 3, 0MLANI0, D) 2, 0000010, 00
PT BI'RS DANA AMANAH SURAKARTA - 1. 00 Ok
PT BPRS BANDAR LAMPUNG - 1. 0000 O
PFT BPRS HIE. MC] - 2. 0000400, D0
FT BPRS AL MABRUR KLATEMN 1 NI, () 2000000, 00
PT BPRE NNAMIEA BANGLIMN ARTA A0, DM 000,00
T BPFR ECLLAN A IMIMINESLA S DA RO, O -
PT BPE INDEA CANDRA 1.5 OB, CH ) 2000 D00, O
PT. BPRS PATRIOT BEKASI 200 (W END -
Jumluh 72,055, 288077 #1376, 775304
Pembiayaan Yang Diterima
024 023
Uralan (Rp) (Rp)
Barnk Muanalat - Fernbiayaan Mudharabah 1221 488937 5880747066
Hutang Mudharabah BSI H35.791.782 1404604, 572

Hutang Mudharabah Bank Jateng Syariah Kl

4416955 793

Hutang MM BPRS Sukowali Sragen T21.419.06%
Hutang Mudharabah EFRE Hijra Tenor 24 2l 5615
Hutang Mudharabah BFRS Hijra Tenor 36 S3R.T42E11
Hutang Mudharabah BFRS Hijra Tenor &0 2412971780
Hutang Mudhnrabah BMI 8,9 M D00, ()

Hutang Mudharabah BFRS Hijra Alam

4,544 582,552

Jumlah I1LIDSORT.THY 11,925,024, 1%0
Hugpa-KRupa Pasiva
24 i
Uralan (Rp) (Rp)
Peindapatan Admimisirasi DiJul'lE.'uhL;ul Gl5.177.337 367574388
Cadangan Biaya THR 1RO, M Gl 0. D
Codangan Grondprize Tabungon Arisan 411,254 3. TR644
('ndargnn Lainnyva a 5.790 00y
Cadangmn Imbalan Pasc Kerga S0 D S 0. OO
Titipan Insentif I1T.101.T8G 108151980
Cadangan Unwoh 1 ORI CHND
Codangan Lainnya 132.060.373
f:l.irm:.': 2 596,106
Jumlah LATT34T.d6 APT.2A1.002
Moddal Dhisetor
" 024 023
L raian {“_'EF {Rj]
Molal Dasar/Statuter 20, DA, ) 1 5, CHCH RS0, MR
Madal Vil Helum [Meetor 181 300000, 001 [ER T ICT
Jumlah 11 E TN M 10, 57000, Ok
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PT. BPR SYVARIAH VIADINA MANDIRI SEJAHTERA

CATATAN ATAS LAMDRAN KELANGAN

Unituk Tabun yung Berakhir Padda Tanggal 31 Desember 2024

3.4

325

326

38

61

Dana Setoran Modal
024 023
Uraian
(Ep) (Ep)
[rana Sevoran Modal -
Jumilah -
Cadangan
Uralan 024 2023
1Ry (Rpi
Cadangan Unum 513.371.5974 353.263.305
Jumilah SI13371.974 51262305
Sabde Laba
. R ] 023
LUraian
(Rp) (Rp)
Saldo Laba {Kug) Tahun Lalu 1601 E6.GRY (AT 277,993

Ptl!‘llilh'lalll Laba Tahin Laluw

(1601 8668}

koreksi laba tahun Lalu

Laha Rusgi Tahun Lolu

FBinyn Bonus Karyawan

Cadangan insentil

SE5T. 117005

Laha IkuﬁL] Talwiin BulJﬂLalln 2272 364 682
Jumlah 5557017995 [ T
PFendapatan Operaslonal darl Penvaluran Dama
1 i
Uraian 24 I
(Rp) {Rp)
Itari Pihak Ketipn Bukan Bank :

Pendapatan Bag hasil Mudharabah 171,103,542 214.751 968
Pendapatan bagi Hasil Musyarakah 13,074 182,747 10, 345 RRT 186
Pendapatan Margin Murabahah 5442660530 530305166
Pendapatan Sewa ljarah 12161515 5650441

Pendapatan Transaksi Multijasa

11086676, 568

251150620

Pend Uniuk Distribusi Baghas

F'cm.‘lnrnlrl.n Ihl:i Hasil Murabahah Accnaal (25357 465) Hd H305T7
Pendapatan Tramsaks Mulijasa Accrual 42140799 JA5.681. 109
Paid. Acerual Murabahals Manual - 1. 146504
Dari Bank Lain :
Boous Dari Bank Svanah Lainnva 48 R4T 1IR3 T A5G Gl
Pendapatan Hagi Hasil Mudharabah:
Tabungan Mudharabah 177 103 300 152t 30T
Crepesiio Mudharabah 1251701359 B05.5356.772
Pend Banus Giro dari Bunk Syariah Lo 4538607 15,738
Penc Ii:l.ghn iira dan Bank Syariah Lain IB.551,736 13 800,51
Pend dari bank Lainiya 30001 -

Jumilah

31743665 181

19.953.577,133

PFendapatan Operasional Lainnya

- m24 13
Uralan {Rp) (Rp)
Penilag Uhperasiomal Lainnya
Pl:l'h.‘l.'lrlal.‘l.n Jnzn Lagmnan Lainnva 34426, 705 WLGRD 136
Pendapatan Administrosi
Adininisirasi Pendbiayaan 435331264 263.354.573
Administrasi Simpanan 1650, 0l 2152767
Penalti Simgnka 2 B30 2450000
Pend Admimistrusi Lainnva L3250 0 ny 681414
Pend Adrmimestrast Write-aff K.K54.075 12259197
Pendapatan Transfer Ouw 7.350 12.95{
Jumlah RIS315.401 376802057
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PT. BPFR SV ARIAH MADINA MANIMRI SEJAHTERA

CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN

Unituk Tabun yung Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2024

319

330

331

352

62

Bagi Hasil Kepada Pemilik Dana

024 023
Uralan (Rp) Rp)
Pilnk Ketign hukan Bank
Tabungan Mudharabah :
Tabungan Mudharahah 139018, 584 l414.812
Tahungan Hari Rova 252028 93.90%
Tuhungan Pendidikan 1 A3E 459 1 (3,444
Tabungan Churban | &27.024 1.350.3632
Tabungan Walimah 1.423.089 1361, Tk
Tabungan Haji 23 (W65, 1B B0S5.947
Tah iB Meriah [7.213) (6.6ET)
Tuh Kudharabah {Bank)y (2512, 688 =
By Hagi Hasil Tab Ukhuwwah Ch ki, TR 24519466
Deposite Mudharalah :
Dreposito 3 Bulan L1I275.51] 955343031
Deposito & Bulan 135516, 5 T4, 544 B0
Deposito 12 Bulan 3300323, TG 2087294, 862
By Bagi Hassl Dep Mudharabah 1. 746825230 2 R0E.E1R.4E]
Bagi Hasil pingaman yang diterima 1372377389 SRR.227.156
Filak Bank - Bank Lain
By Hngi Hasil Tab Mudharabah (Bank) - 5.226,138
Ry I'!:lgi Hizal I'.h."p 3 Bulan { Bank} 1.256. 897 442 GR{ES6, X5
By Bagi Hasil Diep 6 Hulan {Bank) 953584204 ahE 64961
By Bagi Hasil Diep 12 Bulan { Bank) 734.458.124 200845746
By Bagi Hasil Dhep ( Bank) Q37703421 G 122336
By Pinjaman ¥ ang Diterima 95745, 00} 1 8000,
By Bank Lammya 24520, TN} 1 L6498, 205
By WA Manmla 11400, D) B.054. 545
Jumlah 13170051001 9,022,504, 263
Beban Bomes Tabungan YWadiah
024 013
raian ®p) Rp)
Bomues Tab, Waciah - Pihak Ketiga Bukan Bank 1'ME463 162 133 (0555
Biaya Bonws Bank Lain R R B1.040.685
By Bonus Tab Meriah (Non Bank) T 375,60
By Boous Tab Meriah (Bank] 207816671 -
Fiayn Bomus Tubungan Menah = 956.911.744
Jumlah 1.348.06%.131 17193014
Beban Premi
\ 024 1023
Uraian (Rp) (Rp)

Premi Dalam Rangka Penjaminan Fihak Ketiga

Premi LS

424.017.797

265 466,900

Premi Asuransi 0027003 J8.T05.337
Premi CWK (SIP 132234711 B 0T0.562
Jumlah St 1 THLEL IRH.242.8U4
Behan Tenapa Kerja
In24 03
Uralan (R (R
Giaji Pokok Karyawan 1122700002 U0 56.948
Tunjangan Karvawan ;
Tunjangan Johatan 355605310 J07.572.504
Tunjangan Makan Mimum IS 3.0 273.371.80p
Tunjamgan Masa Karja 1 TH 0L 157 200,00k
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PT. BPR SYARLAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAN KELJANGAN
Uniuk Tabun yang Berakhir Pada Tanggal 51 Desember 2024

353

334

Lanjutan Belkan Tenaga kerja

Tunjangan Keschatan 17242920 S0 L6ER
Tunjanean Tramspor AR2.668.000 276771300
Tunjangan Hari Raya 207,186,844 208452777
Hanararium ;
Hamar TunagiL Eonirak IETIDEIR wTS208T
Honar Dewan Pengawas Syanah 1dh 933,135 105 300,001
Haomor Dewan Koensaris 232000000 178000001
Giaji Direksi G2 000,00 SO0, (0
Tunjangan Dircksi 1 {6t (563 43 500,000
PPh Karyawan 104771, 65%2 75,762,634
Lemnbur 125245 849 105.5(3,132
Premi Jamsostek / Asurans: 15456518 25R.625.303
Pakaian [rnas 26 256,868 BA74.958
Bionus 504043035 243,892,123
Insentif Kinerja 115,560,006 10000, O
Pendicdikan dan Pelatthan Karyawan 26 T44. TOT 143.539, 5046
Peidicikan dan Pelatthan | Kom DPS) JU 125450 -
Pendidikan dan Pelatthan { Direksi) 24 804225 Bo0a 1. 765
Biaya Umirah 1 Ok 00, CHND -
Iibalon Kurp T AR, T S0, O
JIM 6.4@.3{\ 4,1 30.028.813
Beban Sewa

224 023

Uralan (R (Rp)
Sewa Geduire Kamtor 04.B11.7%4 274.143.9%
Sewa Kendaraan 000040 GO0
Jumlah 95211 7% 274,741,996

Belman Promosi

Draie | 2023

{Rp) 1Rp)
Promasi & Spansorship 10437 1, 54K} 11,740,004k
Fee Chanelling 254 TTR 428 ®7.159.3112
Hadialy, Souvenr, dan uinﬁ}cixun THR i aRE 9T? T5. 720 0668
Biaya Promosi - 60000
Biaya Promosi Lainmya 43.630.757 Q5.019.960
Fizyn Promasi Till‘ll,l1l_'7|.rl Ari=an 26166110 54,263,708
Jumilah S02.089.272 3dd. 269,136
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PT. BPR SYARIAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
Unituk Tabun yung Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2024

335 Eehan Pajak

2024 023

Uraian (R (Rpd
Pajpak Pemenpatan Bank 251994 3134227
Pajak Kendaraan 13.619.231 6256701
Bieban Pajak Lainnva (Tidak Termasuk Pajnk Penghasilan) 23 876,052 16,240,444
Jumlah Fr.47.2TY 15.6101.377

336 Heban Pemeliharaon dan Perbaikan

2024 1023

Uraian (Rp) (Rp)
Pemelikaraan Gedung 163499758 246,500
Pemclibaraan Alat-Alat Kantor B_BSA. () FLEE 100
Pemeliharnan Kendaraan G0 246 AT 5]
Pemelibarann Lainnya - 1,849,267
Jumilah I35 396,884 BLAZRMIE

3a7 Beban Penyvusutan | Penyisihan | Amortisasi
Uraian 024 023
(Rp) (Rp)
Helan Penvasulan :

Pemvuswtan Bendaraan Bermotor 1 414,579 100121564
Penyusutan Inventaris Kantor 117610620 T1.550.008
Penyusuton Invendaris Tak Beraujud - 370861

Penyisihnn :

Penesnpalan Dana

By FPAP Murabahaly

B4 7050826

By PPAP Mudharabah

G401 240 745

By PPAP Musyarakah

325424 497

Binya PPAP Lainnya

749053 342

1,180,354, 103

Jumilah 1R49303,659 1.352. 396,931
R ] Eehan Barang dan Jasa

024 023

Uralan e e
Beban Listnk dan Air FDAM B Y B4 T1.469.351
Biban Telepon dan Vioucher Q3. T18.522 GEE2T.T43
Bieban Alat Tulis Kantor dan Cetak 34798033 TLORE. 26T
Beban Perjalanan Dinas 2RD.051.505 144. 718,662
Program Knrnpt..ﬂn.'r 35532 AT T E00 GRS
Heban Matera LA, SN} T.522.00d)
Bieban Fotocopy 13298 420 B.290.925
Bieban Transpart A3 325400 RE.569.700
Beban Barang Cetakan - 1EA459, 100
r!.'II'.I.ﬂlC dan Jasa Lainmya 136601 808 10869, 128
Biaya Ekspedisi 14634 570 KGR, 104}
Biaya Kebersihan 16.767.119 17306825
Biaya Parkir 3682002 f433.665
Biaya Lelang - 5.805.983
Jumlah RN BE.610 STH.S46.134
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PT. BPR SYARLAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAN KELIANGAN
Unituk Tabun yang Berakhir Pada Tanggal 31 Desember 2024

340

34

34z

343

Behan Lainnya
. 24 023
L raian
{Rp) (Rp)
Beban Rapal Wb 163, 0 ATAMT. 05
Akuitan Publik 000,00 13,999,908
Chrganisasi 13 300,000 1600, 00
Beban Mataris 186,71 5459 6. 83003
Himyn konsultan Hukum 37 AN, T Tfn N0, QR
Lainmya I.EL1 TRAGA1, 961
Biaya Denda denda Lainrya 2 (W, Dl 0. 0k
Jumlah 340185, 7 21574013
Pendapatan Non Operasional
I 24 3
Ural
ralan (Rp) (Rp)
Keuntungan Karena Penjualan Aktiva Tetap dan Inventaris H5.000.00d0 34281158
Lainnya SR2.741.530 w1296, 005
Pendapatan Hadiah Atas Penempatan Dana SR, D) =
Jumlah 1.267.741.530 135577207
Beban Non Operasional
Uraian 24 23
{Rpy (Hp)
Lainmya :
Biaya Qurhon A, THD B0 45 R4, 076
Bizyn (luhrga T AT, 1K} 3,597,004
Eansumsn 3 230, M) 4. 131,575
Jamuan Tamw 10 7905 50020900
Biaya non Operasional Lainnya IT3082013 93471727
Biayn Pengnjian 13500, 60 1 7248, 00k
Jumlah d1HHILS03 IX1.2TAITH
Lakat
024 023
Uraian
(Rph (Rpl
Fakar -
Jumlah - -
Taksiram Pajak Penghasilan
. 24 20223
Ural
ralan R (Rp
Pajak Penghasilan Badan 1427617342 3RS R60. 044
Jumlah 1427617342 JRERG9.044
Perhitungan Pajak 024 2023
Perdapatan Yang Diperhitunghan Pajaknya b8 THE 33T 1ASH. 233720
Rugi Tahun lalu - (6T1.277.953)
Kareksi Laba Tahun Lalu - -
Lubu Kena Pajuk 6.984. 735,337 1986955733
Peminglatan 6.984.735.337 1. 986,955,270
Penghasilan Bruio 33820732202 20,4, 146, 505
Mendapat Fasilitas:
[ Epd B0 MWD | pendapatan bruto) = Laba kena pajok = LEIMEIAL: ] A0 143
Tidak Memdapal Fasilitas
Laba kena pajak - mendapan fasilitas S.993.604.139 1520945127
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PFT. BPFR SYARIAH MADINA MAMDIRI SEJAHTERA
CATATAN ATAS LAPORAN KELANGAN
Unituk Tabun yung Berakhir Pada Tanggal 3| Desember 2024

Fenghitungan Pajok -

5% x 22% xmerlapat fasilitas TredR24 432 51.261.114

22 % tidak mendapat fasalitas 1.318.592.911 JWp07928 +

1427.617.342 IRERG9.044

Kredit Pajuk Penghasilan

Taksiran Pph pasal 25 14271617342 RS BA0.044

Pajak Penghasilan Pasal 25 {telah dibukukeany 1425245 46 RS RA0.044

Kelebihan (K ekurangan) Pajnk (23TLETH) -

MOTE: (*)

AJP 2024

| | Taksiran Pajak Penghasilan Badan TATIRTR KR LR EE ]

Kewnjibon scpera - Pajak Pph 25 Badan 23TL.ET JEFEG9.044

Sesuai peraturan perundangan vang berlaku, Drijen Pajak dapot melakakan pemeriksann otns pajak penasahoan dan tidak menstup kemungkinan hasil
pemerniksaan berbeds dengan jumlah taksran pajak tersebut dintas,

PFenyajian Kembali Laparan Tahan 2023

Sesuan SEOJE Momor 1 7T-SEOJK.03-2024 Arus kas yang disajikan mengmmakan metode langsung
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BAB VI

SURAT PERNYATAAN DIREKSI
PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA

~

V

MADINA
SYARLA M

ST BIAI M sea MraIn Lepttey

SURAT PERNYATAAN DIREKSI
PT BPR SYARIAH MADINA MANDIRI SEJAHTERA

Kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama : Sabdo Nugroho, SP

Alamat Kantor : Jl. Ringroad Selatan, Dongkelan, Panggungharjo, Sewon, Bantul
Telepon 1 (0274)4283747

Jabatan : Direktur Utama

Nama Hj. Sri Endah Widayati, A.Md

Alamat Kantor - JI. Ringroad Selatan, Dongkelan, Panggungharijo, Sewon, Bantu)
Telepon 1 (0274)4283747

Jabatan Direktur

Menyatakan bahwa:

1. Hertanggung jawab atas kebenaran data dan/atau informasi Laporan Keuangan Tahurtan
PT. BPR Syarlah Madina Mandiri Sejahtera yang disampaikan

2. Bertanggung jawah atas penerapan pengendalian internal dalam proses pelaporan
keuangan PT. BPR Syariah Madina Mandlri Scjahtera

3. Rertanggung jawab atas hasil penilaian terhadap efektivitas pengendalian internal dalam
proses pelaporan keuangan PT. BPR Syariah Madina Mandiri Sejahtera

Demikian pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya.

Bantul, 25 April 2025
Direksi PT BPRS Madima Mandiri Sejahtera

BAMHDR

Hi. Sei Endah Wadayats, 4 804 Sabido Nugrgpo, S1
Direkeur Dircktur -l/l.n-n
Kantoe ’ul'ﬂl Kantor Kas Srandakon Xontor Kas Pasor Beringharjo Sehabat datlnm Bevms amalak
YRy selee Bregielnn Cageran, Trinvay Searagaban Vases anrgnoeps (L
Lar RES WY L FURET SR S TR SHU R % V21 s 6] Heal A Vegyimirta togyabans :"_”'"::‘h-mhum—o h= |,,,
Teto. {0aral agp e Yoo (a74) 38 993 Iy §7204) 207 e o QK[
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BAB VII

LAPORAN TRANSPARANSI PENERAPAN TATA KELOLA
PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA

Ringkasan Hasil Penilaian (Self Assesment) atas Penerapan Tata Kelola

Alamat

: JL. Ringroad Selatan, Dongkelan, Panggungharjo, Sewon, Bantul, D I
Yogyakarta

Nomor Telepon

: 0274 - 4283747

Penjelasan Umum

: Penerapan Tata Kelola pada Bank merupakan suatu upaya dalam
meningkatkan kinerja Bank, melindungi kepentingan Pemegang
Saham dan meningkatkan kepatuhan terhadap POJK dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku. Pelaksanaan penerapan Tata
Kelola melibatkan peran seluruh pihak yang ada pada Bank baik oleh
Pemegang Saham, Pengurus dan Karyawan sehingga terbentuk
budaya kerja yang positif dan memberikan keunggulan bersaing
pada industri perbankan dengan prinsip keterbukaan dalam
mengemukakan informasi yang material dan relevan serta
keterbukaan dalam proses pengambilan keputusan, akuntabilitas
yaitu Kejelasan fungsi dan pelaksanaan pertanggungjawaban organ
Bank sehingga pengelolaannya berjalan secara efektif, tanggung
jawab dalam kesesuaian pengelolaan Bank berdasarkan peraturan
perundang-undangan yang berlaku, independensi dalam pengelolaan
Bank secara profesional tanpa pengaruh atau tekanan dari pihak
manapun serta kewajaran yaitu berkeadilan dan kesetaraan dalam
memenuhi hak-hak stakeholders yang timbul berdasarkan
perjanjian dan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Penerapan Tata Kelola pada Bank mengacu kepada peraturan yang
telah dikeluarkan OJK terkait penerapan tata kelola dan peraturan
perundang-undangan yang berlaku lainnya serta didukung dengan
kelengkapan peraturan internal pada Bank. Bahwa dalam rangka
pemenuhan kewajiban penyampaian Laporan Penerapan Tata Kelola,
dengan ini kami sampaikan laporan dimaksud untuk periode 31
Desember 2024

Peringkat Komposit
Hasil Penilaian
Sendiri(Self
Assesment) Tata
Kelola

: 2,00 (Baik)

Penjelasan Peringkat
Komposit Hasil
Penilaian Sendiri
(Self Assessment)
Tata Kelola

: Berdasarkan Hasil Self Assesment pelaksanaan GCG PT BPRS
Madina Mandiri Syariah Tahun 2024 mendapatkan hasil dengan
predikat Baik dengan nilai komposit 2,00. Nilai tersebut terbentuk
dari pemenuhan berbagai faktor atau indikator penting dalam
mendukung penerapan tata kelola pada BPRS sebagaimana termuat
dalam Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9/SEOJK.03/2022
tentang Perubahan Atas Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor
13/SEQOJK.03/2019 Tentang Penerapan Tata Kelola Bagi Bank
Pembiayaan Rakyat Syariah dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan
Nomor 9 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank
Perekonomian dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah. Dalam hal
pelaksanaan tata kelola (GCG), PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera
berupaya untuk melakukan hal-hal sebagai berikut: Dewan Komisaris
tetap berupaya melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan GCG
dan pelaksanaan fungsi kepatuhan, Dewan Pengawas Syariah tetap
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berupaya melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan GCG dan
penerapan prinsip syariah, Direksi selalu melakukan upaya-upaya
untuk meningkatkan budaya kepatuhan dan pelaksanaan GCG, serta
selalu mematuhi dan melaksanakan operasional Bank yang sesuai
dengan prinsip syariah dan tidak melanggar ketentuan Fatwa DSN
MUIL BPRS juga berupaya melakukan penerapan Good Corporate
Governance, dimana secara internal dalam penilaian sendiri (self
assessment) pemenuhan sebagian besar yang memadai atas prinsip-
prinsip dasar pelaksanaan Good Corporate Governance walaupun
terdapat beberapa poin dinilai tidak baik, yaitu terkait : Belum
terpenuhinya struktur organisasi BPRS seperti Direktur yang
membawahkan fungsi kepatuhan, namun BPRS telah melakukan
pengajuan calon Direktur yang membawahkan fungsi kepatuhan
kepada OJK pada bulan Januari 2023 walaupun belum bisa disetujui
pengajuannya oleh OJK dikarenakan masih ada kekurangan data yang
belum bisa dipenuhi oleh Bank. Untuk itu Bank akan melakukan
pengajuan kembali pada tahun 2025 sebagai wujud kepatuhan Bank
terhadap ketentuan OJK.

B. Pengungkapan Penerapan Tata Kelola
1. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi

No | Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
1 NIK*) :3271050406800013

Nama :Sabdo Nugroho SP

Jabatan : Direktur Utama

Tugas dan tanggung | : TUGAS DIREKSI: 1. Memimpin dan mengurus Perseroan sesuai

jawab**)

dengan maksud dan tujuan Perseroan, 2. Menguasai, memelihara,
dan mengurus kekayaan Perseroan untuk kepentingan Perseroan,
3. Menciptakan struktur pengendalian internal, menjamin
terselenggaranya Fungsi Audit Internal Perseroan dalam setiap
tingkatan manajemen dan menindaklanjuti temuan Divisi Audit
Internal Perseroan sesuai dengan kebijakan atau arahan yang
diberikan Dewan Komisaris, 4. Setiap anggota aturan Direksi
wajib dengan itikad baik dan penuh tanggung jawab menjalankan
tugasnya dengan mengindahkan peraturan perundang-undangan
yang berlaku, 5. Menyampaikan Rencana Bisnis Bank yang
memuat juga Anggaran Tahunan Perseroan kepada Dewan
Komisaris untuk mendapat persetujuan dari Dewan Komisaris
sebelum dimulainya tahun buku yang akan datang, dengan
memperhatikan peraturan yang berlaku di bidang Perbankan, 6.
Mengusahakan dan menjamin terlaksananya usaha dan kegiatan
perseroan sesuai dengan tujuan Perseroan dan lapangan
usahanya, melaksanakan prinsip-prinsip GCG dalam setiap
kegiatan usaha perseroan pada seluruh tingkatan atau jenjang
organisasi perseroan, 7. Menyampaikan pertanggungjawaban
atas pengurusan perseroan selama satu tahun kepada RUPS
selambat-lambatnya empat bulan setelah tahun buku Perseroan
ditutup. TANGGUNG JAWAB Direksi bertanggung jawab penuh
atas Kepengurusan Perseroan untuk kepentingan dan tujuan
Perseroan.

NIK*)

:3371026105650008

Nama

: Sri Endah Widayati

Jabatan

: Direktur

Tugas dan tanggung | : TUGAS DIREKSI: 1. Memimpin dan mengurus Perseroan sesuai
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jawab*¥)

dengan maksud dan tujuan Perseroan, 2. Menguasai, memelihara,
dan mengurus kekayaan Perseroan untuk kepentingan Perseroan,
3. Menciptakan struktur pengendalian internal, menjamin
terselenggaranya Fungsi Audit Internal Perseroan dalam setiap
tingkatan manajemen dan menindaklanjuti temuan Divisi Audit
Internal Perseroan sesuai dengan kebijakan atau arahan yang
diberikan Dewan Komisaris, 4. Setiap anggota aturan Direksi
wajib dengan itikad baik dan penuh tanggung jawab menjalankan
tugasnya dengan mengindahkan peraturan perundang-undangan
yang berlaku, 5. Menyampaikan Rencana Bisnis Bank yang
memuat juga Anggaran Tahunan Perseroan kepada Dewan
Komisaris untuk mendapat persetujuan dari Dewan Komisaris
sebelum dimulainya tahun buku yang akan datang, dengan
memperhatikan peraturan yang berlaku di bidang Perbankan, 6.
Mengusahakan dan menjamin terlaksananya usaha dan kegiatan
perseroan sesuai dengan tujuan Perseroan dan lapangan
usahanya, melaksanakan prinsip-prinsip GCG dalam setiap
kegiatan usaha perseroan pada seluruh tingkatan atau jenjang
organisasi perseroan, 7. Menyampaikan pertanggungjawaban
atas pengurusan perseroan selama satu tahun kepada RUPS
selambat-lambatnya empat bulan setelah tahun buku Perseroan
ditutup. TANGGUNG JAWAB Direksi bertanggung jawab penuh
atas kepengurusan Perseroan untuk kepentingan dan tujuan
Perseroan.

Tindak Lanjut
Rekomendasi
Dewan Komisaris

:Direksi telah berupaya penuh melaksanakan rekomendasi
Dewan Komisaris, antara lain melalui upaya pemenuhan
penyelesaian tindak lanjut hasil pemeriksaan OJK, penerapan
ketentuan OJK dengan baik, perbaikan pengelolaan sistem
penagihan, penguatan permodalan untuk pemenuhan kecukupan
modal minimum melalui penambahan setoran modal , dan
menjaga tingkat likuiditas yang sehat.

2. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Dewan Komisaris

No | Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Anggota Direksi
1 | NIK*) : 3404123012740003
Nama : Anwar Wahyudi, SE,MM
Jabatan : Komisaris Utama
Tugas dan tanggung | : 1. Dewan Komisaris wajib mengarahkan, memantau, dan
jawab**) mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis Perseroan serta

melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan
tanggung jawab Direksi serta memberikan nasihat kepada
Direksi, 2. Dewan Komisaris wajib memastikan terselenggaranya
pelaksanaan Good Corporate Governance dalam setiap kegiatan
usaha Perseroan pada seluruh tingkatan atau jenjang organisasi.
3. Dewan Komisaris wajib memastikan bahwa Direksi telah
menindaklanjuti temuan Audit dan rekomendasi dari Internal
Audit, Auditor Eksternal, hasil pengawasan Otoritas Jasa
Keuangan dan atau hasil pengawasan otoritas lain, 4. Dewan
Komisaris dapat meminta Direksi, setiap anggota Direksi, dan
atau jajaran manajemen untuk memberikan penjelasan tentang
segala hal mengenai Perseroan sebagaimana diperlukan oleh
Dewan Komisaris untuk melaksanakan tugas mereka, 5. Apabila
seluruh anggota Direksi diberhentikan sementara dan Perseroan
tidak mempunyai seorangpun anggota Direksi, maka untuk
sementara Komisaris diwajibkan untuk mengurus Perseroan,
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dalam hal demikian Komisaris berhak untuk memberikan
kekuasaan sementara kepada seorang atau lebih diantara mereka
atas tanggungan mereka bersama sepanjang tidak bertentangan
dengan Undang Undang yang berlaku, 6. Dewan Komisaris wajib,
Membuat risalah rapat Dewan Komisaris dan menyimpan
salinannya, dan memberikan laporan tentang tugas pengawasan
yang telah dilakukan selama tahun buku yang baru lampau
kepada RUPS, 7. Dalam melaksanakan pengawasan atas
pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi Dewan Komisaris
dilarang ikut serta dalam pengambilan keputusan mengenai
kegiatan BPRS, kecuali terkait dengan penyediaan dana kepada
pihak terkait sebagaimana dimaksud dalam peraturan perundang
undangan mengenai batas maksimum penyaluran dana BPRS, dan
hal hal lain yang ditetapkan dalam ketentuan peraturan

perundang undangan.
2 | NIK¥) : 3404070510540001
| Nama : Prof. Dr. Amir Mu’allim, MA
Jabatan : Komisaris
Tugas dan tanggung | : 1. Dewan Komisaris wajib mengarahkan, memantau, dan
jawab*¥) mengevaluasi pelaksanaan kebijakan strategis Perseroan serta

melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan tugas dan
tanggung jawab Direksi serta memberikan nasihat kepada
Direksi, 2. Dewan Komisaris wajib memastikan terselenggaranya
pelaksanaan Good Corporate Governance dalam setiap kegiatan
usaha Perseroan pada seluruh tingkatan atau jenjang organisasi.
3. Dewan Komisaris wajib memastikan bahwa Direksi telah
menindaklanjuti temuan Audit dan rekomendasi dari Internal
Audit, Auditor Eksternal, hasil pengawasan Otoritas Jasa
Keuangan dan atau hasil pengawasan otoritas lain, 4. Dewan
Komisaris dapat meminta Direksi, setiap anggota Direksi, dan
atau jajaran manajemen untuk memberikan penjelasan tentang
segala hal mengenai Perseroan sebagaimana diperlukan oleh
Dewan Komisaris untuk melaksanakan tugas mereka, 5. Apabila
seluruh anggota Direksi diberhentikan sementara dan Perseroan
tidak mempunyai seorangpun anggota Direksi, maka untuk
sementara Komisaris diwajibkan untuk mengurus Perseroan,
dalam hal demikian Komisaris berhak untuk memberikan
kekuasaan sementara kepada seorang atau lebih diantara mereka
atas tanggungan mereka bersama sepanjang tidak bertentangan
dengan Undang Undang yang berlaku, 6. Dewan Komisaris wajib,
Membuat risalah rapat Dewan Komisaris dan menyimpan
salinannya, dan memberikan laporan tentang tugas pengawasan
yang telah dilakukan selama tahun buku yang baru lampau
kepada RUPS, 7. Dalam melaksanakan pengawasan atas
pelaksanaan tugas dan tanggung jawab Direksi Dewan Komisaris
dilarang ikut serta dalam pengambilan keputusan mengenai
kegiatan BPRS, kecuali terkait dengan penyediaan dana kepada
pihak terkait sebagaimana dimaksud dalam peraturan perundang
undangan mengenai batas maksimum penyaluran dana BPRS, dan
hal hal lain yang ditetapkan dalam Ketentuan peraturan
perundang undangan.
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Rekomendasi : 1. Mengevaluasi dan mengkinikan kebijakan dan prosedur
kepada Direksi secara berkala dalam rangka menjaga efektivitas, kecukupan dan

kesesuaian Kkebijakan dan prosedur yang dimiliki dengan
ketentuan yang berlaku terutama ketentuan OJK, 2. Perihal
Rencana Bisnis Bank agar menetapkan strategi penyaluran
pembiayaan yang jelas dan konkrit dengan tetap memperhatikan
prinsip kehati hatian dan asas perbankan yang sehat agar target
RBB tahun 2024 dapat terealisasi, 3. Melakukan penyempurnaan
struktur organisasi Bank sejalan dengan fokus bisnis Bank, 4.
Melakukan pengawasan terkait program Anti Pencucian Uang dan
Pencegahan Pendanaan Terorisme pada BPRS antara lain dengan
melakukan pengawasan atas pelaksanaan tanggung jawab Direksi
terhadap penerapan program APU PPT dengan melakukan CDD
dan EDD pada setiap Nasabah yang melakukan hubungan usaha
dengan Bank, terdapat upaya pengkinian data Nasabah,
monitoring data pelaporan terkait APU PPT, 5. Melakukan
pengawasan terhadap operasional sehari hari bank dengan cara
melakukan monitoring dan melakukan pengawasan berkala agar
lebih meningkatkan pengawasan terhadap jalannya operasional
bank sehari hari terkait dengan evaluasi kinerja dan dalam
rangka memberikan arahan, 6. Melakukan langkah penguatan
terhadap sistem pengendalian intern agar temuan pemeriksaan
oleh OJK tidak terjadi lagi secara berulang, 7. Memperkuat sinergi
dan kolaborasi antara Risk Management, APU PPT dan
Compliance dan Internal Audit serta memperkuat kualitas
pengawasan Direksi yang telah berupaya penuh untuk
melaksanakan rekomendasi Dewan Komisaris, antara lain melalui
upaya pemenuhan penyelesaian tindak lanjut hasil pemeriksaan
OJK, penerapan Kketentuan OJK dengan baik, perbaikan
pengelolaan sistem penagihan, penguatan permodalan untuk
pemenuhan kecukupan modal minimum melalui penambahan
setoran modal , dan menjaga tingkat likuiditas yang sehat.

1.3.2. Rekomendasi Dewan Komisaris

Selama tahun 2024 Komisaris telah memberikan rekomendasi kepada Direksi, yang
umumnya disampaikan pada saat pelaksanaan Rapat antara Dewan Komisaris dan
Direksi, antara lain:
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a.

Memastikan efektivitas penerapan ketentuan OJK, terutama yang baru terbit di tahun

2024, antara lain mengenai:

1. POJK Nomor 7 Tahun 2024 tentang Bank Perekonomian Rakyat (BPR) dan Bank
Perekonomian Rakyat Syariah (BPRS)

2.POJK Nomor 9 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi BPR dan BPRS

3.POJK Nomor 24 Tahun 2024 tentang Kualitas Aset Bank Perekonomian Rakyat
Syariah

4.POJK Nomor 25 Tahun 2024 tentang Penerapan Tata Kelola bagi BPRS

Memperbaiki pengelolaan sistem penagihan (collection), termasuk monitoringnya,

antara lain:

e Perbaikan laporan monitoring penyelesaian pembiayaan bermasalah, proses
Lelang dan AYDA;

¢ Monitoring kinerja marketing di lapangan secara lebih ketat;

e Melakukan proses restrukturisasi untuk nasabah yang masih memiliki
kemampuan bayar namun menurun secara pendapatan.

Melakukan langkah penguatan terhadap sistem pengendalian intern agar temuan

pemeriksaan oleh OJK tidak terjadi lagi secara berulang,
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d. Mengingat rasio NPF yang masih cukup tinggi, dan fokus manajemen ke depan dalam

pengembangan bisnis, maka disarankan untuk melakukan penghapusan pembiayaan
yang sudah tergolong macet lama dan kemungkinan besar sulit untuk tertagih dan
menghabiskan sumber daya yang dapat membebani BPRS.

2.1. Pelaksanaan Tugas dan Tanggung Jawab Dewan Pengawas Syariah
1.4.1. Jumlah dan Komposisi Anggota Dewan Pengawas Syariah
Keanggotaan Dewan Komisaris berjumlah 2(dua) orang dengan komposisi sebagai

berikut :
e Ketua DPS : H. Ahmad Khudorij, Lc
e Anggota DPS : Dr. H. Fuad, MA

1.4.2. Rekomendasi Dewan Pengawas Syariah
Selama tahun 2024, Dewan Pengawas Syariah telah memberikan rekomendasi kepada
Direksi, yang umumnya disampaikan pada saat pelaksanaan Rapat antara Dewan
Pengawas Syariah dan Direksi, antara lain:

a.

Memberikan rekomendasi terkait pembiayaan sindikasi selain sebagai followers Bank
juga harus melakukan monitor dengan leadernya agar angsuran tidak ada yang
terlewat dan AO yang menghandle juga harus memahami mekanisme pada Bank
leader seperti apa agar tidak ada penyimpangan

Merekomendasikan kepada pegawai bagian legal ataupun marketing AO untuk selalu
memonitor apakah dokumen pembiayaan sudah dilengkapi dengan laporan keuangan
usaha nasabah yang digunakan sebagai dasar perhitungan bagi hasil atas pembiayaan
modal kerja yang diterima ataupun kelengkapan dokumen seperti nota/kuitansi
untuk piutang pembiayaan yang telah diterima

Dalam rangka penguatan likuiditas Bank, DPS memberikan rekomendasi dengan
memberikan edukasi tentang haji kepada calon jamaah haji dengan cara mereka
menempatkan dananya untuk persiapan pelunasan haji sehingga dapat menambah
aset dan likuiditas perusahaan.

. DPS meminta agar seluruh karyawan untuk dapat selalu menerapkan aspek

kepatuhan syariah secara benar agar semua produk yang ada di PT. BPRS Madina
Mandiri Sejahtera dan produk yang ditawarkan oleh lembaga syariah sesuai dengan
prinsip-prinsip syariah.

Meminta kepada Direksi untuk mengagendakan capacity building untuk
meningkatkan pemahaman dan keterampilan para karyawan misalnya dengan
sharing tentang akad Mudharabah dan Musyarakah dan pembahasannya secara lebih
detil sehingga ketika diaplikasikan ke dalam pekerjaan mereka sesuai dengan
aturannya

Memberikan rekomendasi kepada Direksi agar pihak Bank sebaiknya membacakan
doa ketika selesai melakukan akad pembiayaan agar pihak nasabah diberikan
kemudahan dalam pekerjaannya sehingga dapat membayar angsurannya dengan
lancar serta keberkahan juga akan menaungi baik dari pihak Bank maupun nasabah.

C. Kepemilikan Saham Direksi

Kepemilikan pada Nominal % Saham
a. BPRS yang bersangkutan; dan/atau | Nihil 0%
b. perusahaan lainnya; Rp. 155.000.000 1,41%

D. Hubungan Keuangan dan/atau Hubungan Keluarga Anggota Direksi dengan Anggota Direksi
Lain, Dewan Komisaris dan/atau Pemegang Saham BPRS:
Anggota Direksi tidak ada yang memiliki hubungan keuangan dan/atau hubungan keluarga
dengan anggota Direksi lain, Dewan Komisaris dan/atau Pemegang Saham BPRS.

E. Kepemilikan Saham Dewan Komisaris
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Kepemilikan pada Nominal % Saham
a. BPRS yang bersangkutan; Rp. 2.047.500.000 | 17,55%
b. Kepemilikan pada BPRS lain; dan Rp. 362.100.000 7,13%
c. Perusahaan lainnya; Nihil 0%

F.  Hubungan Keuangan dan/atau Hubungan Keluarga Anggota Dewan Komisaris dengan Anggota
Dewan Komisaris lain, Direksi dan/atau Pemegang Saham BPRS
Semua anggota Dewan Komisaris tidak ada yang memiliki hubungan keuangan dan/atau
hubungan keluarga dengan anggota Anggota Dewan Komisaris, Direksi dan/atau Pemegang
Saham BPRS.

G. Paket/Kebijakan Remunerasi dan Fasilitas Lain Bagi Direksi, Dewan Komisaris dan Dewan
Pengawas Syariah yang Ditetapkan Berdasarkan RUPS :

Jenis Remunerasi dan Fasilitas Lain Jumlah diterima dalam 1 Tahun
a. jumlah keseluruhan gaji Rp. 1.017.100.000
b. tunjangan Rp. 110.666.663
¢. tantiem Rp. 286.369.427

d. kompensasi berbasis saham -
e. remunerasi bagi pengurus BPRSyang | -
ditetapkan berdasarkan RUPS dengan
memperhatikan tugas, wewenang,
tanggung jawab, dan risiko dari masing-
masing anggota Direksi dan Dewan
Komisaris

f. fasilitas lain yang diterima tidak dalam bentuk uang, berupa transportasi (Mobil Dinas),
tunjangan sewa rumah dan tunjangan kesehatan.

H. Rasio Gaji Tertinggi dan Terendah :

Variabel Rasio

a) rasio gaji Direksi yang tertinggi dan terendah; 100%:1,18%

b) rasio gaji Komisaris yang tertinggi dan terendah; 100%:1,40%
_c) rasio gaji DPS yang tertinggi dan terendah; 100%: 1,30%
_d) rasio gaji pegawai yang tertinggi dan terendah; 100%:8,76%

e) rasio gaji Komisaris tertinggi dan Direksi tertinggi; | 100% : 0,30%

f) rasio gaji Direksi tertinggi dan pegawai tertinggi; 100%:1,78%

. Fungsi Pengawasan Dewan Komisaris
Dewan Komisaris menjalankan fungsi pengawasan dengan kegiatan :
a. Kehadiran di kantor BPRS minimal satu atau dua bulan sekali
b. Menyelenggarakan rapat minimal 4 kali dalam 1 tahun. Pada tahun 2024, Rapat telah
diselenggarakan sebanyak 8 kali, rincian pada butir Risalah rapat
¢.  Rapat dihadiri secara fisik sebanyak 8 kali
d. Topik/Materi Rapat:

No Tanggal Risalah Rapat

yl 20 Februari 2024 Laporan keuangan bulan Januari 2024
Laporan Direktur

Laporan Progress Bisnis dan Collection
Laporan PE Kepatuhan

Laporan SPI kepada Komisaris

2 13 Mei 2024 Laporan keuangan bulan April 2024
Laporan Direktur

Laporan Progress Bisnis dan Collection
Laporan PE Kepatuhan

Laporan SPI kepada Komisaris

AN N N N AN AN

74 Laporan Tahunan Periode 2024 | PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera



],

10 Juni 2024

Laporan keuangan bulan Mei 2024
Laporan Direktur

Laporan Progress Bisnis dan Collection
Laporan PE Kepatuhan

Laporan SPI kepada Komisaris

13 Agustus 2024

Laporan keuangan bulan Juli 2024

Positioning dan Rencana Penggabungan 2 BPRS
Laporan Direktur

Laporan Progress Bisnis dan Collection

Laporan PE Kepatuhan

Laporan SPI kepada Komisaris

10 September 2024

Laporan keuangan bulan Agustus 2024
Laporan Direktur

Laporan PE Kepatuhan

Laporan SPI kepada Komisaris

16 Oktober 2024

Laporan keuangan bulan September 2024
Laporan Direktur

Laporan PE Kepatuhan

v' Laporan SPI kepada Komisaris

ANANANA TN NN N N N U N N N N N N N

12 November 2024

v" Laporan keuangan bulan Oktober 2024
v’ Laporan Direktur

v' Laporan Kepala Divisi Bisnis

v' Laporan PE Kepatuhan

Laporan SPI kepada Komisaris

10 Desember 2024

Laporan keuangan bulan November 2024
Laporan Direktur

Laporan Kepala Divisi Bisnis

Laporan PE Kepatuhan

Laporan SPI kepada Komisaris

AU N NANAS

Fungsi Pengawasan Dewan Pengawas Syariah

Dewan Pengawas Syariah menjalankan fungsi pengawasan dengan Kegiatan :

a. Menyelenggarakan rapat minimal 3 kali dalam 1 tahun. Pada tahun 2024, Rapat telah
diselenggarakan sebanyak 5 kali, rincian pada butir Risalah rapat

b. Rapat dihadiri secara fisik sebanyak 5 kali

c. To

pik /Materi Rapat:

No

Tanggal

Risalah Rapat

1

12 Februari 2024

v" Perkembangan Kegiatan penghimpunan dana, pembiayaan
dan kegiatan jasa BPRS lainnya yang berjalan apakah sudah
sesuai syari dan sesuai fatwa DSN-MUI

v' Perkembangan mengenai produk terbaru selama semester II
tahun 2023

v Pemeriksaan mengenai pembiayaan Sindikasi

06 Juni 2024

v" Pembahasan terkait fatwa DSN yang terkait pemberian hadiah
dalam produk Tabungan Arisan iB Madina

30 Juli 2024

v" Pembahasan terkait isi Standar Operasional dan Prosedur
(SOP) tentang tabungan Arisan iB Madina yang sudah
diupdate kembali dikarenakan menjadi temuan dalam
pemeriksaan Otoritas Jasa Keuangan dalam KHP No. 25 dan
pemberian opini atas perubahan yang ada dalam SOP tersebut

v' Pembahasan mengenai isi dari SOP tentang Pembiayaan
Qordh

4

16 Oktober 2024

v" Pembahasan Akad Hawalah bil Ujroh
v' Memperkuat likuiditas perusahaan dengan edukasi/literasi
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kepada calon jamaah haji dengan produk tabungan untuk
calon jamaah haji untuk simpanan pelunasan haji
Semua produk yang ada di PT. BPRS Madina Mandiri
Sejahtera dan produk yang ditawarkan oleh lembaga syariah
harus sesuai dengan prinsip-prinsip syariah
Diagendakan capacity building untuk karyawan khusus di
bagian operasional dan marketing terkait akad-akad yang
telah dilaksanakan di PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera

5 10 Desember 2024

AN

Hukum Figh menerima funding dari dana gereja
Edukasi pembiayaan sekaligus bermuamalah dalam bisnis
pada segmen pembiayaan LPK yang sesuai dengan prinsip-
prinsip syariah

K. Jumlah Penyimpangan Intern (Internal Fraud)
Penyimpangan atau Kecurangan terkait keuangan yang dilakukan oleh Direksi, Dewan
Komisaris, pegawai tetap dan pegawai tidak tetap (honorer dan/atau outsourcing) adalah

sebagai berikut :

Jumlah kasus yang dilakukan oleh

Penyimpangan Anggota Direksi Anggota} Deyvan Pegawai Tetap Pegawai Tidak Tetap
Intern (Internal Komisaris
Fraud) Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun
Dalam 1 tahun Sebelum Laporan sebelum | Laporan sebelumnya Laporan sebelumnya Laporan
nya nya

Total Fraud R

Telah } )

diselesaikan

Dalam proses
penyelesaian - - B
Internal di BPRS

Belum
diupayakan
penyelesaiannya

Telah
ditindaklanjuti
melalui proses
hukum

L. Permasalahan Hukum

Permasalahan hukum, baik hukum perdata maupun hukum pidana yang dihadapi BPRS selama
periode tahun laporan dan telah diajukan melalui proses hukum serta upaya penyelesaian,

sebagai berikut :

Permasalahan Hukum

Jumlah

Perdata

Pidana

Telah mempunyai kekuatan hukum yang tetap

Dalam proses penyelesaian

Total . - [
M. Transaksi Yang Mengandung Benturan Kepentingan
No | Nama dan Jabatan Pihak yang Nama dan Jenis Nilai Keterangan ¥*)
Memiliki Benturan Jabatan Transaksi Transaksi
Kepentingan Pengambil (jutaan
Keputusan Rupiah)

- Nihil - - - -
*) Note :

e tidak sesuai sistem dan prosedur yang berlaku; dan
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menjelaskan Keterkaitan antara nama dan jabatan pihak yang memiliki benturan
kepentingan dengan nama dan jabatan pengambil keputusan.

N. Pemberian Dana Untuk Kegiatan Sosial dan Kegiatan Politik

Dalam konteks pelaksanaan fungsi sosial perusahaan, BPRS diharapkan memiliki
tanggung jawab untuk turut andil dalam pembangunan masyarakat di semua aspek
kehidupan melalui kegiatan yang tidak berorientasi pada keuntungan, melainkan
merupakan wujud apresiasi terhadap kontribusi dukungan masyarakat kepada

Selama ini PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera tidak pernah melakukan pemberian dana
Program-program fungsi sosial BPRS lebih ditekankan untuk mewujudkan hubungan

yang harmonis dengan alam seKitar, tepatnya komunitas dan lingkungan, serta dapat
saling memberikan nilai tambah kepada semua pihak secara berkesinambungan.

1.

perkembangan BPRS.
2.

untuk kegiatan politik.
3.
4.

Dalam Kkonteks pemberian dana untuk kegiatan sosial bank telah melaksanakan
beberapa fungsi sosial dan edukasi kepada masyarakat antara lain yaitu : BPRS ikut
berkontribusi dalam bentuk pemberian dana untuk kerjasama edukasi dan literasi di
sekolah, LPK dan kegiatan sosial seperti pada kegiatan pemerintah daerah, kegiatan hari

besar nasional dan keagamaan di wilayah sekitar

Bantuan Dana untuk kegiatan sosial selama tahun 2024:

Jenis Kegiatan Tanggal Penerima Dana Nominal (Rp)

Dana Santunan Yatim Dhuafa | 21 Maret 2024 Yayasan Baiturrahman Rp. 3.000.000,-
Dawung Sragen

Partisipasi dalam  Bakti | 02 April 2024 Kompartemen BPRS Rp. 1.000.000,-

Sosial Asbisindo Asbisindo

Partisipasi dalam Donasi | 02 April 2024 Kompartemen BPRS Rp. 5.000.003,-

Peduli Palestina Asbisindo Asbisindo

Partisipasi dalam Donasi | 22 Mei 2024 Kompartemen BPRS Rp. 3.000.002,-

Banjir di Sumatera Barat Asbisindo

Beasiswa Anak Yatim & | 20 Agustus 2024 | Panti Asuhan Al Amin Rp. 6.025.000,-

Santunan Panti Asuhan Al

Amin

Malam Takbiran Warga | 29 Mei 2024 Masjid Al Hikmah Rp. 1.000.000,-

Dongkelan

Senam Sehat 24 Juli 2024 Dekopinda Puskopsyah | Rp. 2.000.000,-
Bantul

Partisipasi dalam Bakti 13 November Kompartemen BPRS Rp. 1.000.000,-

Sosial Asbisindo 2024 Asbisindo
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Hasil Penilaian Sendiri (Self Assessment) Penerapan Tata Kelola
Nama BPRS : PT BPRS MADINA MANDIRI SEJAHTERA

Tahun : 2024
Hasil Penilaian Sendiri Penel_'apan Tata Kelola
Nilai Komposit Peringkat Komposit
2,00 Baik
Analisis

Berdasarkan Hasil Self Assesment pelaksanaan GCG PT BPRS Madina Mandiri Syariah Tahun 2024
mendapatkan hasil dengan predikat Baik dengan nilai komposit 2,00. Nilai tersebut terbentuk dari
pemenuhan berbagai faktor atau indikator penting dalam mendukung penerapan tata kelola pada BPRS
sebagaimana termuat dalam Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9/SEOJK.03/2022 tentang
Perubahan Atas Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor 13/SEOJK.03/2019 Tentang Penerapan Tata
Kelola Bagi Bank Pembiayaan Rakyat Syariah dan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 9 Tahun 2024
tentang Penerapan Tata Kelola bagi Bank Perekonomian dan Bank Perekonomian Rakyat Syariah. Dalam
hal pelaksanaan tata kelola (GCG), PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera berupaya untuk melakukan hal-hal
sebagai berikut: Dewan Komisaris tetap berupaya melakukan pengawasan terhadap pelaksanaan GCG dan
pelaksanaan fungsi kepatuhan, Dewan Pengawas Syariah tetap berupaya melakukan pengawasan
terhadap pelaksanaan GCG dan penerapan prinsip syariah, Direksi selalu melakukan upaya-upaya untuk
meningkatkan budaya kepatuhan dan pelaksanaan GCG, serta selalu mematuhi dan melaksanakan
operasional Bank yang sesuai dengan prinsip syariah dan tidak melanggar ketentuan Fatwa DSN MUL.
BPRS juga berupaya melakukan penerapan Good Corporate Governance, dimana secara internal dalam
penilaian sendiri (self assessment) pemenuhan sebagian besar yang memadai atas prinsip-prinsip dasar
pelaksanaan Good Corporate Governance walaupun terdapat beberapa poin dinilai tidak baik, yaitu
terkait : Belum terpenuhinya struktur organisasi BPRS seperti Direktur yang membawahkan fungsi
kepatuhan, namun BPRS telah melakukan pengajuan calon Direktur yang membawahkan fungsi
kepatuhan kepada OJK pada bulan Januari 2023 walaupun belum bisa disetujui pengajuannya oleh OJK
dikarenakan masih ada kekurangan data yang belum bisa dipenuhi oleh Bank. Untuk itu Bank akan
melakukan pengajuan kembali pada tahun 2025 sebagai wujud kepatuhan Bank terhadap ketentuan OjK.
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No

Nilai dan Peringkat Komposit Hasil Penilaian Sendiri Penerapan Tata Kelola

Aspek Yang
Dinilal

| Faktor 1:

Pelaksanaan
tugas dan
tanggung
jawab Direksi

Penjumliahan

Faktor 2:

Pelaksanaan
tugas dan
tanggung
jawab Dewan
Komisaris

Kesimpulan

Pelaksanaan tugas dan tanggung jawab
Direksi terhadap kecukupan struktur dan
infrastruktur telah terpenuhi namun
pada proses penerapan perlu dilakukan
pembenahan untuk mencapai hasil yang
baik vaitu salah satunya dalam
pemenuhan atau tindak lanjut temuan
Otoritas Jasa Keuangan, pengawasan
Dewan Komisaris, DPS, dan Internal
Audit, pemanfaatan biaya pendidikan
dengan maksimal untuk peningkatan
kompetensi SDM yang berkelanjutan
dalam menunjang pelaksanaan kerja,
pengelolaan BPRS dengan meningkatkan
kinerja dalam pencapaian pos-pos
keuangan pada BPRS khususnya dalam
penyelesaian nasabah bermasalah
sehingga pencapaian rencana bisnis
sesuai dengan yang telah ditetapkan.

Pelaksanaan tugas dan tanggung jawab
Dewan Komisaris terhadap kecukupan
struktur dan infrastruktur, proses dan
hasil penerapan tata kelola telah
terlaksana dengan baik namun perlu
peningkatan dalam pengawasan,
pemantauan dan pelaksanaan kebijakan
strategis BPRS serta memastikan telah
ditindaklanjutinya temuan dari Otoritas
Jasa Keuangan, DPS, dan Internal Audit,
pemanfaatan dengan maksimal biaya
pendidikan untuk peningkatan
kompetensi SDM atau sesuai ketentuan
yang  berlaku  serta pengawasan
pelaksanaan  kerja  Direksi dalam
menerapkan prinsip kehati-hatian dalam
menjalankan tugas dan
tanggungjawabnya dengan memberikan
rekomendasi dan nasihat secara tertulis
untuk perbaikan dan peningkatan kondisi
kesehatan dan keuangan BPRS vyang
lebih baik.
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Faktor 3:
Pelaksanaan
tugas dan
tanggung
jawab DPS

| Faktor 4:

Kelengkapan
dan
pelaksanaan
tugas atau
fungsi Komite

Pelaksanaan tugas dan tanggung jawab
Dewan Pengawas Syariah terhadap
kecukupan struktur dan infrastruktur,
proses dan hasil penerapan prinsip
syariah telah terlaksana dengan baik
namun perlu peningkatan dalam
pengawasan dan pemantauan terhadap
penerapan prinsip-prinsip syariah yang
dilakukan oleh BPRS meliputi aspek
produk-produk vyang dipasarkan baik
funding maupun lending, praktik
kegiatan pemasaran dan kegiatan
operasional lainnya dengan memberikan
opini dan nasihat sesuai dengan fatwa
DSN-MUI secara tertulis untuk perbaikan
dan peningkatan prinsip syariah BPRS
yang lebih baik.

Faktor 5:
Pelaksanaan
Prinsip Syariah
dalam kegiatan
BPRS

Posisi 31 Desember 2024, modal inti
BPRS masih berada dibawah Rp 50 M,
maka BPRS tidak wajib membentuk
komite audit, komite pemantau risiko
dan komite remunerasi dan nominasi.

j Faktor 6:

Penanganan
benturan
kepentingan

Penerapan prinsip-prinsip dasar yang
dilakukan oleh BPRS, tidak ditemukan
adanya praktik operasional yang
melanggar prinsip-prinsip syariah Islam.
Secara keseluruhan produk dan aktivitas
penghimpunan dan penyaluran dana
serta pelayanan jasa yang dilakukan oleh
BPRS sudah sesuai dengan prinsip
muamalah dalam Islam dan sesuai
dengan Fatwa DSN-MUI.

Penanganan benturan kepentingan pada
BPRS dilengkapi dengan tersedianya
kebijakan dan prosedur internal dan
pengaturan terkait pemberian
pembiayaan terhadap pihak terkait pada
BPRS dan karyawan serta pada tahun
2024, tidak ditemukan adanya indikasi
terkait benturan kepentingan yang dapat
merugikan atau mengurangi keuntungan
BPRS.
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Faktor 7.a:
Penerapan
fungsi

kepatuhan

Faktor 7.b:

| Penerapan

fungsi audit
intern

BPRS belum melakukan pemisahan
anggota Direksi yaitu tentang Direksi
yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan
dikarenakan pengajuan Direksi yang
Membawahkan Fungsi Kepatuhan pada
tahun 2023 belum dapat disetujui oleh
0JK dikarenakan adanya kekurangan
dokumen namun penunjukan Pejabat
Eksekutif untuk melaksanakan fungsi
kepatuhan dan manajemen risiko telah
dilakukan dan Bank merencanakan untuk
mengajukan kembali anggota Direksi
yang Membawahkan Fungsi Kepatuhan
pada tahun 2025

Faktor 7.c:
Penerapan
fungsi audit
ekstern

Pelaksanaan fungsi Audit Intern BPRS
telah berjalan dengan baik, namun
pelaksanaan audit masih perlu dilakukan
dengan cakupan yang lebih luas ke
seluruh aspek dan unsur kegiatan
operasional BPRS serta akan
dimaksimalkan pada Tahun 2025

10

Faktor 8:
Penerapan
manajemen
risiko termasuk
sistem
pengendalian
intern

PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera telah
menjalin kerjasama dengan KAP yang
telah terdaftar di OJK untuk mengaudit
laporan keuangan BPRS secara
independen dan memenuhi kriteria yang
ditetapkan.

BPRS telah menunjuk satu orang Pejabat
Eksekutif yang bertanggungjawab
terhadap penerapan fungsi manajemen
risiko dan kepatuhan dan hasil
penerapan terlihat pada penilaian profil
risiko dilaporkan kepada OJK yaitu
terhadap jenis risiko kredit, risiko
operasional, risiko likuiditas dan risiko
kepatuhan meskipun dalam
pelaksanaannya tetap mengindahkan
jenis risiko lain yang dapat timbul
dikemudian hari atas kegiatan
usaha/operasional yang akan dijalankan.
Atas penilaian profil risiko yang diperoleh
BPRS perlu meningkatkan proses
penerapan manajemen risiko terhadap
jenis risiko kredit terkait dengan masih
terbentuknya pembiayaan nasabah
bermasalah dan mengembangkan
budaya manajemen risiko terhadap
seluruh jenjang organisasi, kepatuhan
terhadap ketentuan internal dan
penerapan prinsip kehati-hatian.

81 Laporan Tahunan Periode 2024 | PT BPRS Madina Mandiri Sejahtera




Faktor 9: Batas
maksimum Bank telah memiliki kebijakan terkait
penyaluran BMPD dalam Pedoman Kebijakan
11 | dana 0.050 1.00 1.00| 0.20 2.20 R Pembiayaan BPRS. Selama tahun 2023,
Pembiayaan yang ada di Bank Madina
Syariah tidak terdapat yang melanggar
atau melampaui BMPD.
Faktor 10: BPRS telah menyusun Rencana Bisnis
Rencana bisnis Bank dan telah disetujui oleh Dewan
BPRS Komisaris. Rencana Bisnis Bank yang
disusun telah menggambarkan rencana
12 0.050 1.00 0.80 0.20 2.00 0.10 | jangka pendek, menengah, dan panjang
termasuk rencana penyelesaian
permasalahan BPRS yang signifikan
sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa
Keuangan.
Faktor 11: | BPRS telah memenuhi transparansi
Transparansi kondisi keuangan melalui penyampaian
kondisi laporan keuangan/publikasi secara
keuangan dan triwulan dan laporan tahunan dengan
13 non keuangan 0.050 1.50 0.80 0.30 2.60 013 sistem informasi yang mermadai,

- pelaksanaan transparansi produk yang
dimiliki kepada setiap Nasabah yang akan
melakukan hubungan usaha dengan
BPRS serta penyampaian laporan
pengaduan Nasabah kepada OJK.

Nilai Komposit
14 2.0
Peringkat Peringkat komposit “BAIK”
15 Komposit 2
PENUTUP

Demikian laporan tahunan periode tahun 2024 BPRS ini disampaikan sebagai gambaran komprehensif
atas hasil usaha manajemen serta seluruh jajaran PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera selama periode
satu tahun 2024. Laporan ini juga diharapkan dapat digunakan oleh seluruh stakeholder dalam
membuat strategi dan kebijakan di masa yang akan datang.

Kami mengucapkan terimakasih dan apresiasi setinggi-tingginya kepada seluruh stakeholder yang
telah memberikan kepercayaan dan dukungan bagi kemajuan dan perkembangan PT. BPRS Madina
Mandiri Sejahtera.

Terakhir kepada Otoritas Jasa Keuangan sebagai pengawas dan pembina PT. BPRS Madina Mandiri
Sejahtera kami sampaikan terima kasih atas bimbingan dan pembinaan yang dilakukan. Semoga Allah
SWT selalu mengiringi gerak langkah perbuatan dan usaha kita dalam upaya menumbuh kembangkan
PT. BPRS Madina Mandiri Sejahtera menjadi bank yang sehat dan maju.
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